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ESTADO DO MARANHAO
PREFEITURA MUNICIPAL DE MONTES ALTOS

CNPJ 06.759.104/0001-60
GABINETE DO PREFEITO

LEI MUNICIPAL N° 107, DE 16 DE DEZEMBRO DE 2024.

“Dispoe sobre a reorganizagdo da Estrutura
Administrativa do Municipio de Montes
Altos/MA, redefine o quadro de cargos em
comissdo, revoga leis municipais e dd outras
providéncias”.

DOMINGOS PINHEIRO CIRQUEIRA, Prefeito de Montes Altos, Estado do
Maranhao, no uso das atribuicoes que Ihe sdo conferidas pelos artigos 49, Il e
IV, 69, Xl, e 81, da Lei Orgdnica Municipal, faz saber a todos os seus cidaddos
que a Cdmara Municipal de Vereadores aprovou € eu sanciono a seguinte
Lei:

CAPITULO |
DAS DISPOSICOES INICIAIS

Art. 1°. A Estrutura Administrativa, Organizacional e Institucional da Prefeitura
de Montes Altos/Ma passa a reger-se por esta Lei que promove sud
reorganizacdo e reestruturacado.

Art. 2°. O Poder Executivo Municipal € o érgdo com autonomia politica,
administrativa, financeira e juridica préprias, asseguradas pela Constituicdo
da Republica Federativa do Brasil, pela Constituicdo do Estado do
Maranhdo, pela Lei Orgdnica Municipal e outras legislacdes especificas com
a finalidade de dirigir, controlar e executar as atividades de seu interesse,
visando atender o bem-estar geral da populacdo.

Art. 3°. A Administracdo Municipal de Montes Altos pautard suas acoes pelas
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disposicoes constitucionais que Ihe sdo aplicdveis, bem como pelos seguintes
principios:

| - legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade e eficiéncia;

I - sustentabilidade, transparéncia, finalidade, motivacado,
proporcionalidade, seguranca juridica, razodvel duracdo do processo
administrativo, amplo acesso a informacdo, contraditério e ampla defesa;

Il - melhoria de qualidade e ampliacdo da abrangéncia dos servicos
pUblicos municipais, que deverdo observar os principios da universalidade,
igualdade, modicidade e adequacdo;

IV - democratizacdo da acdo administrativa e desburocratizacdo das acoes
administrativas;

V - aprimoramento da capacidade institucional da Administracdo Municipal;

VI - intfegracdo com a Unido, o Estado e os Municipios, especialmente para
obter os melhores resultados possiveis na prestacdo de servicos e no
atendimento a demandas de competéncias concorrentes; e

VIl - ampliacdo dos processos de parficipacdo popular.

Pardgrafo Unico - O planejomento da acdo administrativa serd pautado
pelas normas constantes das leis que aprovarem:

| - Plano Plurianual;

I - Diretrizes Orcamentdrias;

Il - Orcamento Anual;

IV - Plano Diretor e

V Planos Municipais e Programas Setoriais.

Art. 4°. A diretriz organizacional da Administracdo Publica Municipal primard
pela prestacdo de servico publico capaz de facilitar as agcdes da sociedade,
proporcionando condicdes para o pleno exercicio das liberdades individuais
e do desenvolvimento dos talentos, criatividade, vocacdes e
potencialidades das pessoas e das regides.

Art. 5°. O modelo de gestdo adotado pela Administracdo PUblica Municipal
serd o de implementacdo de politicas publicas e acdes administrativas
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desenvolvidas por meio do método sistémico, levando em consideracdo as
deliberacdes dos conselhos municipais e as leis de planejamento municipal.

Pardgrafo Unico - Os 6rgdios e entidades da administracdo direta e indireta
terGdo seu desempenho administrativo, financeiro e institucional avaliados
permanentemente pelo Prefeito Municipal, pelo Secretdrio Municipal de
Administracdo e Financas e pelo Controlador do Municipio, a partir das
seguintes diretrizes:

a) economicidade dos recursos;

b) racionalizacdo dos custos;

c) desburocratizacdo dos procedimentos; e
d) efetividade das acdes administrativas.

Art. 6°. A delegacdo de competéncia serd realizada no sentido de liberar os
dirigentes das rotinas de execucdo e das tarefas de mera formalizacdo de
atos administrativos, para concentrarem-se nas atividades de planejamento,
supervisdo e controle.

Art. 7°. A delegacdo de competéncia serd utilizada como instrumento de
desconcentracdo administrativa, com o objetivo de assegurar maior rapidez
e objetividade as decisdes, situando-as na proximidade de fato, pessoas ou
problemas a atender.

Pardgrafo Unico - O ato de delegacdo indicard com precisdo a autoridade
delegante, a autoridade delegada e as competéncias objeto da
delegacdo.

Art. 8°. A administracdo municipal, além dos controles formais concernentes
d obediéncia a preceitos legais e regulamentares, deverd dispor de
instrumentos de acompanhamento e avaliacdo de resultados da atuacdo
dos seus diversos 6rgdo e agentes.

Art. 9°. O controle das atividades da administracdo municipal deverd ser
exercido em todos os niveis, compreendendo, particularmente:

I- O controle, pela chefia competente, da execucdo dos programas e da
observ@ncia das normas que disciplinam as atividades especifica do érgdo
controlador;

II- O controle da utilizacdo, guarda a aplicacdo do dinheiro, bens e valores
publicos, pelos 6rgdos proprios de financas.
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Art. 10. Para a execucdo de seus programas, a prefeitura poderd utilizar-se
de recursos colocadas a sua disposicdo por entidades publicas e privadas,
nacionais e estrangeiras, ou consorciar-se com outras entfidades para a
solucdo de problemas comuns e melhor aproveitamento de recursos
financeiros e técnicos observados as disposicoes legais.

CAPITULO I
DA ADMINISTRACAO MUNICIPAL

Art. 11. A administracdo pUblica municipal compreende:

| - A administracdo direta, que abrange os servicos integrados na estrutura
administrativa, as Assessorias e Secretarias, ndo tem personalidade juridica e
estd  sujeito 4 subordinacdo hierdrquica, integrantes da estrutura
administrativa do Poder Executivo, submetidos ¢ direcdo superior do Prefeito
Municipal;

Il - A administracdo indireta, constituida de entidades criadas por lei, dotadas
de autonomia e personalidade juridica, encarregada de prestar servicos
especificos, integrando-se mediante critérios de vinculagcdo ou de
cooperacdo ao Prefeito;

Il - Orgdos consultivos, entidades de natureza consultiva, cuja finalidade é
de auxiliar a Administracdo Municipal em assuntos especificos.

§ 1°. A administracdo indireta compoe-se das seguintes unidades:

| - Autarquia, instituida com personalidade juridica de direito publico e
dotada de patrimdénio e receitas proprias, para executar atividades tipicas
de Administracdo Publica Municipal, que requeiram, para melhor
rendimento, gestGdo administrativa e financeira descentralizada;

Il - Empresa publica, instituida com personalidade juridica de direito privado
e organizada, sob qualquer das formas em direitos permitidos, para
exploracdo de atividades econdmica imposta por forca de contingéncia ou
conveniéncia administrativa, dispondo de patrimbnio préprio e maioria de
capital votante pertencente ao Municipio, admitida a participacdo de
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outras pessoas fisicas e juridicas de direito publico e de entidades da
administracdo indireta;

Il - Sociedade de economia mista, instituida sob a forma de sociedade
andnima, para exploracdo de atividade econdmica, figurando como
acionista maijoritario, relativamente as acdes com direito a voto, o Municipio
ou entidade de Administracdo Indireta;

IV - Fundacdo, criada em virtude de lei municipal, com personalidade
juridica de direito publico, dotacdo especifica de patrimbnio para
realizacdo de objetivos ndo lucrativos que, por sua natureza, ndo possam ser
satisfatoriamente executados pela Administracdo PUblica Municipal.

§ 2°. Enquadram-se junto ao Executivo, mediante cooperacdo com a
Administracdo Publica Municipal as seguintes entidades ndo integradas na
Administracdo indireta:

| - Empresa privada, sob o confrole direto ou indireto do Municipio, mediante
participacdo ou por via de contrato ou concessao;

Il - Sociedade civil que, por delegacdo ou convénio, exerca atfividade de
interesse da Administracdo Municipal.

CAPITULO 1II
DA MISSAO BASICA DO PODER EXECUTIVO

Art. 12. O Poder Executivo tem a missdo bdsica de conceder e implantar
planos, programas e projetos que traduzam, de forma ordenada, os objetos
emanados das Constituicdes Federal e Estadual, da Lei Orgdnica do
Municipio e das leis especificas, em estreita articulacdo com os demais
Poderes.

Art. 13. Os orgdos e entidades que atuam na esfera do Poder Executivo
visam atender as necessidades coletivas, aproximando a sociedade de
todos os servicos publicos, facilitando a vida do cidaddo.

Art. 14. O resultado das acdes empreendidas pelo Poder Executivo deve
proporcionar a melhoria das condi¢coes sociais € econdmicas da populacdo
nos seus diferentes segmentos e a intfegracdo do municipio aos esforcos do
desenvolvimento estadual e nacional.
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CAPITULO IV
DA ESTRUTURA ADMINISTRATIVA

] SECAO |
Dos Orgaos Componentes

Art. 15. Para efeitos desta Lei, compreende-se:

| - Orgdos Consultivos e de Assessoramento, os que tem como finalidade
auxiliar o Chefe do Executivo no processo decisério; os primeiros, através da
participacdo da comunidade, e os demais na assisténcia juridica e
execucdo de tarefas como o planejamento, a organizacdo € A
coordenacdo dos servicos municipais;

Il - Orgdos da Administracdo Geral, os que executam as tarefas de apoio
administrativo e financeiro, visando auxiliar os demais érgdos no alcance de
seus objetivos;

Il - Orgdos da Administracdo Especifica, os que planejam, executam e
confrolam as atividades fim da administracdo municipal;

IV - Orgdos da Administracdo Indireta sdo aqueles que ndo infegram a
cadeia de comando, sendo regidos por legislacdes especificas e instituidos
como autarquias ou fundacoes pela administracdo municipal.

V - Orgdos Conveniados sdo aqueles que embora ndo infegrem a cadeia de
comando, executam atividades de interesse dos municipes e da
administracdo como um todo.

SECAO I
Da Estrutura Administrativa

Art. 16. A Estrutura Administrativa do Poder Executivo Municipal de Montes
Altos compode-se dos seguintes érgdos, cargos e funcoes:
| - Orgdos da Administracdo Geral:

a) Gabinete do Prefeito;
b) Secretaria Municipal de Administracdo, Planejamento e Financas.

- C’)rg&os da Administragdo Especifica:
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a) Secretaria Municipal de Educacdo e Desenvolvimento Humano;

b) Secretaria Municipal de Infraestrutura, Servicos PUblicos e Transporte;

c) Secretaria Municipal de Saude;

d) Secretaria Municipal de Assisténcia Social;

e) Secretaria Municipal de Agricultura, Desenvolvimento Econdmico e
Meio Ambiente;

f) Secretaria Municipal de Esporte e Turismo;

g) Secretaria Municipal de Articulacdo Politica e Relacdes Institucionais;

h) Secretaria Municipal de Cultura e Comunicacdo;

i) Secretaria Municipal de Assuntos Indigenas;

j) Secretaria Municipal da Mulher e Direitos Humanos;

Il - Orgdos de Assessoramento Colegiado:

a) Conselho Municipal de Saude;

b) Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente;

c) Conselho Municipal de Assisténcia Social;

d) Conselho Municipal de Alimentacdo Escolar;

e) Conselho Municipal de Educacdo;

f) Conselho Municipal de Acompanhamento e Controle Social do Fundo
de Manutencdo e Desenvolvimento da Educacdo Bdsica e de
Valorizacdo dos Profissionais da Educacdo;

g) Conselho Municipal de Seguranca Alimentar

h) Conselho Municipal de Protecdo e Defesa Civil.

IV - Orgdos Especiais e Assemelhados:

a) Fundo de Manutencdo e Desenvolvimento da Educacdo Bdsica e de
Valorizacdo dos Profissionais da Educacdo — FUNDEB-MDE;

b) Fundo Municipal de Saude — FMS;

c) Fundo Municipal de Assisténcia Social — FMAS.

V - entidades e érgaos de cooperagado:
a) Junta de Servico Militar;
b) Unidade Municipal de Cadastro;

c) Expedicdo de Documentos.

§1°. Os orgdos de que trata o inciso |, Il e IV subordinam-se ao Prefeito por
autoridade integral.
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§2°. Os 6rgdos e entidades mencionados nos incisos lll e V deste artigo reger-
se-ao por lei especifica e regulamento proprio.

§3°. O Poder Executivo poderd criar Comissdes com atribuicdes especificas,
sem Onus para o Municipio.

§ 4° A Chefia de Gabinete possui status de Secretaria Municipal e o cargo de
Chefe de Gabinete € equivalente ao de Secretdrio Municipal.

Art. 17. Os o6rgdos da Administracdo Direta integrantes da estrutura
organizacional do Municipio de Montes Altos terdo desdobramento
operativo, com identificacdo das vinculacdes funcionais e a hierarquia das
unidades.

CAPITULO V )
DA COMPETENCIA E DAS UNIDADES ADMINISTRATIVAS DOS ORGAOS DA
ADMINISTRACAO GERAL

SECAO Il
DO GABINETE DO PREFEITO

Art. 18. O Gabinete é a sede politico-administrativa do Poder Executivo do
Municipio de Montes Altos, sendo o local onde o Prefeito expede os atos
tipicos de sua competéncia, observados os limites e prerrogativas
determinadas na Constituicdo Federal e regulamentadas na Lei Orgénica
Municipal.

Art. 19. Compete ao Gabinete do Prefeito sob a titularidade da Chefia de
Gabinete:

| - promover a integracdo das diversas unidades administrativas do Poder
Executivo;

Il - coordenar a representacdo politico-social do Prefeito e do Vice-Prefeito;
Il - assistir ao Prefeito e ao Vice-Prefeito nas suas relacdes com os municipes;

IV - agendar os compromissos do Prefeito e do Vice-Prefeito;
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V - representar o Prefeito e Vice-Prefeito em solenidades e perante outros
orgdos oficiais;

VI - preparar os expedientes do Gabinete;

VII - promover o acompanhamento dos atos expedidos pelo Poder
Legislativo;
VIl - organizar, programar auditorias contdbil, financeira, operacional e

patrimonial nos érgdos da Administracdo Direta e Indireta do Municipio;
IX - elaborar e implantar politicas publicas voltadas para a juventude;

X - articular as acdes estratégicas do Poder Executivo, visando a
uniformidade e eficiéncia na promogdo de politicas publicas;

Xl - coordenar, com os 6rgdos operacionais e setoriais da Administracdo
Direta, Autdrquica e Fundacional, o acompanhamento gerencial dos planos,
dos programas e projetos desenvolvidos;

Xl - garantir o funcionamento auténomo e dindmico da Junta do Servico
Militar do Municipio referente as acdes sob responsabilidade do Gabinete do
Prefeito;

Xlll - administrar e coordenar, em nivel municipal, todas as acdes de Defesa
Civil, nos periodos de normalidade e anormalidade;

XIV — auxiliar o Prefeito Municipal nas decisdes relativas a interiorizacdo do
Municipio, inclusive readlizando a intermediacdo das pendéncias e
reivindicacdes que deles decorrerem, mantendo controle direto sobre os
departamentos de interiorizacdo previstos nesta lei.

Pardgrafo Unico. A estrutura organizacional do Gabinete do Prefeito é
composta pelas seguintes unidades administrativas:

| - Chefia de Gabinete;

Il - Procuradoria Geral;

Il - Controladoria Geral;

IV - Secretaria Executiva Municipal;

V - Assessoria de Projetos Especiais e Captacdo de Recursos;
VI - Assessoria Especial do Gabinete do Prefeito.
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SECAO IV
DA PROCURADORIA MUNICIPAL

Art. 20. A Procuradoria Municipal € unidade administrativa de natureza
permanente, essencial a administracdo da justica e a Administracdo Publica
Municipal, oficiando obrigatoriamente, no controle interno da legalidade
dos atos do Poder Executivo, responsdvel, direta ou indiretamente, pela
advocacia do Municipio e pela assessoria e consultoria juridica do Poder
Executivo Municipal.

Art. 21. SGo atribuicdes da Procuradoria Municipal:
| - representacdo judicial e extrajudicial do municipio;

Il - execucdo de consultoria e de assessoria juridica ao Chefe do Executivo
Municipal;

Il - emissGo de pareceres juridicos em assuntos de interesse do municipio;

IV - exame e aprovacdo prévia de minutas de contratos e convénios e
documentos que expressem acordo de vontades;

V - assessoramento técnico-legislativo ao Chefe do Executivo Municipal;
VI - promocdo da cobranca judicial de dividas com o municipio;

VIl - atuacdo nos feitos relativos ao patriménio, direitos ou obrigacdes do
municipio;

VIl - execucdo dos demais servicos publicos municipais que estejam
compreendidos no seu dmbito de sua atuacado;

IX - avocar a defesa de interesse do Municipio em qualquer acdo judicial,
processo ou ato administrativo;

X —emitir parecer final em recurso administrativo movidos em procedimentos
licitatdrios bem como parecer final nos processos administrativos disciplinares.

Art. 22. Além dos procuradores, a Procuradoria do Municipio compoe-se das
seguintes subunidades administrativas:

| — Assessoria Juridica;
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Il - Diretor Administrativo da Procuradoria.

§1°. Compete 4 assessoria juridica prevista no inciso | atender,
especificamente no dmbito administrativo as consultas que |he forem
submetidos pelo Prefeito, emitir pareceres, quando for o caso, e interpretar
textos legais, respeitando a competéncia exclusiva da Procuradoria
Municipal e dos Procuradores Municipais;

SECAO V
DA CONTROLADORIA GERAL

Art. 23. A CGM ¢é orgdo de gestdo institucional, integrante da Administracdo
Direta do Poder Executivo, destinada ao cumprimento das seguintes
finalidades:

| - exercer a coordenacdo geral, orientacdo normativa, supervisdo técnica e
realizacdo de atfividades inerentes ao Confrole Interno no dmbito da

Administracdo Municipal;

I - implementar os meios e condicdes indispensdveis para assegurar a
eficiéncia e a eficdcia do Controle Externo a cargo do Tribunal de Contas do

Estado, da Cdmara Municipal de Montes Altos/MA e do Ministério PUblico;

Il - avaliar o cumprimento das metas previstas no Plano Plurianual — PPA, Lei
de Diretrizes Orcamentdrias — LDO, e a execucdo dos programas de governo
e dos orcamentos do Municipio;

IV - promover a implementacdo de procedimentos de prevencdo e de
combate a corrupcdo, bem como a politica de transparéncia da gestdo, no
dmbito do Poder Executivo Municipal;

V - avaliar os resultados, quanto a eficdcia, eficiéncia e efetividade da
gestdo orcamentdria, financeira, patrimonial e operacional dos érgdos e das
enfidades do Poder Executivo Municipal, bem como da aplicacdo de

recursos publicos por entidades de direito privado;
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VI - zelar pela conducdo de um controle interno do Poder Executivo
Municipal, preservando o interesse publico e a probidade na guarda e
aplicacdo de dinheiro, valores e outros bens do Municipio, ou a ele
confiados; e

VIl - apoiar o controle externo no exercicio de sua missdo institucional, por
meio das atividades definidas pela CGM, resguardada a sua autonomia.

Art. 24. Compde a Controladoria Geral do Municipio - CGM:

| - Gabinete da Controladoria Geral do Municipio;
a) Controlador Municipal;
b) Assessoria Técnica;

Il - Departamento da Ouvidoria Municipal;
a) Diretoria da Ouvidoria Municipal.

SECAO VII
SECRETARIA EXECUTIVA MUNICIPAL

Art. 25. A Secretaria Executiva do Gabinete do Prefeito € um orgdo de
assessoramento e compete coordenar as atividades politicas e de apoio
administrativo do Gabinete do Prefeito, junto a Chefia de Gabinete,
Assessoria  Juridica, Assessoria  de Imprensa, Assessoria  Especial e
principalmente nas agcdes de defesa civil do municipio.

| - Gabinete do Secretdrio:
a) Secretdrio Executivo Municipal;
b) Assessoria Técnica;
c) Coordenadoria Municipal de Defesa Civil

SECAO VI
DA SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO, PLANEJAMENTO E FINANGCAS.

Art. 26. Compete a Secretaria Municipal Administracdo, Planejamento e
Financas a gestdo dos servicos de cardter administrativo, de controle de

Av. Fabricio Ferraz, n°. 192, Centro, E-mail: prefeituramontesaltos@gmail.com (<=

www.montesaltos.ma.govbr =



2.

ESTADO DO MARANHAO
PREFEITURA MUNICIPAL DE MONTES ALTOS
CNPJ 06.759.104/0001-60
GABINETE DO PREFEITO

atos, processos, gerenciamento de recursos humanos, do arquivo de
documentos de cardter geral, visando a integracdo burocrdtica da
Prefeitura, bem como o sistema de compras e controle patrimonial,
financeiro e orcamentdrio do Municipio, dentre as seguintes atribuicdes

| — promover o adequado gerenciamento laboral dentro da proposta de
atendimento ao publico sugerido pelo plano de governo;

I — levar ao conhecimento do Secretdrio as noticias e problemas de
relev@ncia para o municipio, resolvendo aqueles afetos a sua pasta, sempre
em conformidade com a politica de governo do Prefeito;

Il - realizar e aplicar projeto de melhoria junto aos 6rgdos que se encontram
dentro da sua estrutura;

IV — gerenciar os setores de protocolo e registro de leis e atos administrativos,
recursos humanos, arquivo e de licitacdo e compras;

V - assessorar o Secretdrio Municipal de Administracdo, Fazenda e Gestdo
orcamentdria e Prefeito na gestdo de recursos humanos e gestdo da
Administracdo como um todo;

VI - formular, propor e aplicar a politica municipal de recursos humanos da
Prefeitura;

VIl - realizar treinamento, reciclagem e qualificacdo profissional visando a
prestacdo eficiente de servicos publico municipal;

VIl - promover a concessdo dos servicos publicos, administrar e fiscalizar os
servicos concedidos;

IX — acompanhar as atividades voltadas para a modernizacdo dos servicos
administrativos do municipio;

X - gerenciar os servicos gerais da Prefeitura Municipal;

Xl — estipular as demais normas e o sistema a serem seguidas para a
aquisicdo de materiais e servicos, compras e licitacdes, canalizando todas as
requisicoes respectivas;

Xl — garantir boas condicdes de trabalho aos servidores dos érgdos sob sua
subordinacdo, propondo medidas que julgar adequadas para evitar
doencas profissionais e acidentes do trabalho;
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Xl - expedir instrucdées que orientem o cumprimento de leis, decretos,
portarias e circulares, pertinentes a essa Secretaria;

XIV — efetuar e/ou determinar a avaliacdo de desempenho de seus
subordinados em conformidade com a legislacdo vigente;

XV — estudar os assuntos que Ihe sejam submetidos pelo Secretdrio e Prefeito,
elaborando pareceres e apresentando solucoes;

XVI — controlar e supervisionar o uso de equipamentos de seguranca quando
for o caso;

XVIl —receber o contribuinte e prestar-lhe adequado atendimento;
XVIIl — coordenar e fiscalizar os servicos de sua pasta;

XIX - pratficar os atos pertinentes as atribuicdes que |he forem delegados pelo
Secretdrio e Prefeito;

XX - supervisionar o controle de utilizacdo da estrutura fisica, equipamentos e
mobilidrio;

XXV - exercer outras atividades correlatas.
XXVI - formular a politica de crédito do Governo Municipal;

XXVII - definir as prioridades relativas a liberacdo dos recursos financeiros com
vistas a elaboracdo da programacdo financeira de desembolso, de forma
articulada com as demais Secretarias Municipais;

XXVII - desenvolver as atividades relacionadas com:

a) tributacdo, arrecadacdo e fiscalizacdo;

b) administracdo financeira e controle interno;

c) despesa e divida publica;

d) contencioso administrativo-tributdrio; e

e) supervisdo, coordenacdo e acompanhamento do desempenho das
entidades financeiras do Municipio;

XXIX - orientar e supervisionar a cobranca da divida ativa na esfera
administrativa, em conjunto com a Procuradoria do Municipio;
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XXX - administrar os Encargos Gerais do Municipio;

XXXI - apoiar e orientar as Secretarias Municipais e demais dirigentes nas
atividades referentes & administracdo financeira, contdbil e de auditoria nas
respectivas dreas de atuacdo;

XXXII - definir os prazos, critérios e procedimentos para os fechamentos
contdbeis necessdrios a elaboracdo dos balancetes mensais e d
consolidacdo do balanco geral do Municipio;

XXXIIl - supervisionar e apoiar o desenvolvimento e a manutencdo evolutiva
do sistema de gestdo fiscal; e

XXXIV - exercer outras atividades correlatas designadas pelo Prefeito
Municipal ou atribuidas a Secretaria mediante decreto do Poder Executivo.

XXXV- coordenar a elaboragcdo do Planejamento Anual do Municipio de
Montes Altos;

XXXVI - propor e apoiar as acdes voltadas ao desenvolvimento de um
processo confinuo e permanente de modernizacdo administrativa, com
vistas a integracdo, racionalizacdo e eficiéncia das rotinas, métodos e
processos de trabalho, no dmbito da Administracdo Municipal, contribuindo
para a melhoria dos servicos publicos;

XXXVII- coordenar a elaboracdo e acompanhar a execucdo do Plano
Plurianual (PPA), Lei de Diretfrizes Orcamentdrias (LDO) e Lei Orcamentdria
Anual (LOA), instrumentos do Sistema de Planejamento PUblico Brasileiro;

XXXVIII - estabelecer diretrizes a sistemdtica de elaboracdo e execucdo de
planos, programas e projetos governamentais, bem como sua adequagcdo
As prioridades estabelecidas pelo Governo Municipal;

XXXIX - coordenar, comparifilhar e avaliar a alocacdo de recursos
orcamentdrios necessdrios ao cumprimento dos objetivos e metas
governamentais, bem como o acompanhamento de sua execucdo; e

XL - exercer outras atividades correlatas designadas pelo Secretdrio
Municipal ou atribuidas a Secretaria mediante decreto do Poder Executivo.
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Pardgrafo Unico. A estrutura organizacional da Secretaria Municipal de
Administracdo, Planejamento e Financas sdo compostos pelos seguintes

orgdos auxiliares e unidades administrativas:

| - Gabinete do Secretdrio:

a) Secretdrio Municipal de Administracdo, Planejamento e Financgas

b) Secretdrio Adjunto;
c) Assessoria Técnica.

Il - Departamento de Administracdo:
a) Divisdo de Protocolo;
b) Divisdo de Patrimdnio e Arquivo Municipal
c) Divisdo de Servicos Gerais;
d) Divisdo de Almoxarifado
e) Coordenadoria de Vigil@ncia do Patrimoénio;
f) Coordenadoria do Portal da Transparéncia e Didrio Oficial.

lll- Departamento de Recursos Humanos:
a) Divisdo de Registro e Conftrole de Pessoal;
b) Divisdo de Folha de Pagamento.

IV — Departamento de Compras:
a) Divisdo de Aquisicdo de Materiais.

V -Superintendéncia de Regularizacdo Fundidria
a) Superintendente;
b) Assessoria Técnica.

V|- Contadoria:
a) Contador;
b) Assessoria Contabil.

VIl — Comissdo Permanente de Licitacdo;
a) Presidente da Comissdo;
b) Pregoeiro;
b) Fiscal de Conftratos;
c) Agente de Contratacdo.

VIl - Departamento de Contabilidade;
a) Diretoria do Departamento de Contabilidade;

Av. Fabricio Ferraz, n°. 192, Centro, E-mail: prefeituramontesaltos@gmail.com
www.montesaltos.ma.gov.br



2.

ESTADO DO MARANHAO
PREFEITURA MUNICIPAL DE MONTES ALTOS
CNPJ 06.759.104/0001-60
GABINETE DO PREFEITO

IX - Junta do Servico Militar;
a) Diretoria da Junta do Servico Militar;

X — Coordenadoria Municipal de Tributos
a) Divisdo de Arrecadacdo e Fiscalizacdo
b) Divisdo de Cadastros, Emissdo de Alvards e Habite-se
c) Divisdo de Gerenciamento de Valor Adicionado.

Art. 27. A Coordenadoria Municipal de Tributos — CMT, érgdo integrante da
Administracdo Direta do Municipio, subordinada a Secretaria Municipal de
Administracdo, Planejamento e Financas, responsdvel pela organizacdo do
Sistema Municipal de Tributacdo.

| - A Coordenadoria Municipal de Tributos — CMT compete:

a) Aplicar e fazer aplicar a legislacdo tributdria e demais ordenamentos
fiscais das atividades cujos fatos geradores caracterizem como tributos
municipais;

b) Informar e instruir processos de reclamacdes, impugnacoes de ordem
administrativas e  demais  expedientes  burocrdticos  fiscais
encaminhando-os & apreciacdo do Secretdrio Municipal de
Administracdo, Planejamento e Financas;

c) Sistematizar, no &mbito desta Secretaria, a estruturacdo dos processos
administrativos referentes & fiscalizacdo e arrecadacdo de tributos,
com base nas determinacdes legais e em procedimentos técnicos
compativeis com as necessidades de geracdo de relatdrios legais e
gerenciais;

d) Executar o planejamento, o controle, a avaliacdo da atuagdo Fiscal e
Tributaria;

e) Coordenar e supervisionar a produtividade dos fiscais de tributos;

f) Zelar pela correta aplicacdo da legislacdo tributdria do Municipio e
propor normas para seu aperfeicoamento no que se refere as
atividades fiscais;

g) Emitir ou revisional pareceres ou informacdes nos processos fiscais de
sua competéncia, submetendo-os quando for o caso, a apreciacdo
do Secretdrio Municipal;

h) Promover estudos objetivando o aumento da arrecadacdo tributdria;

i) Determinar e coordenar a realizacdo de diligéncias, exames periciais e
fiscalizacdo, com o objetivo de salvaguardar os interesses da Fazenda
Municipal;

Av. Fabricio Ferraz, n°. 192, Centro, E-mail: prefeituramontesaltos@gmail.com ’ %
www.montesaltos.ma.govbr = =N



2.

ESTADO DO MARANHAO
PREFEITURA MUNICIPAL DE MONTES ALTOS
CNPJ 06.759.104/0001-60
GABINETE DO PREFEITO

j) Opinar, conclusivamente, nos lancamentos fributdrios oriundos da
fiscalizacdo quanto a correta aplicacdo da legislacdo e imposicdo de
penalidades;

k) Conftrolar e analisar a evolucdo dos procedimentos fiscais;

l) Supervisionar acdes de verificacdo da declaracdo do ICMS, para fins
de incrementar a participacdo do Municipio no repasse estadual
daqguele tfributo;

m) Coordenar e autorizar os estabelecimentos a imprimir documentos
fiscais para uso dos contribuintes de ISS, previstos na legislacdo
tributdria;

n) Promover, coordenar e supervisionar a execucdo das atividades
pertinentes & fiscalizacdo, arrecadacdo e controle dos tributos
mobilidrios e imobilidrios;

o) Promover, coordenar e supervisionar a execucdo das atividades
necessarias a intimacdo, notificacdo e, se for o caso, a autuacdo dos
infratores das obrigacdes tributdrias;

p) Participar, por meio de estudos e relatdrios consolidados, do
gerenciamento integrado da Divida Afiva em consondncia com as
orientacoes e determinacdes da Secretaria;

q) Executar as atividades necessdrias para a cobranca amigdvel e
judicial da Divida Ativa;

r) Desenvolver as atividades relativas G constituicGo dos créditos
tributdrios;

s) Orientar os contribuintes sobre a aplicacdo e a interpretacdo da
legislacdo fributdria;

t) Fornecer certiddes referentes aos assuntos de competéncia da
Coordenadoria, quando solicitados pelos interessados;

u) Executar outras atividades correlatas.

v)

CAPITULO VI
DA COMPETENCIA E DAS UNIDADES ADMINISTRATIVAS DOS ORGAOS DA
ADMINISTRACAO ESPECIFICA

SECAO |
DA SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO E DESENVOLVIMENTO HUMANO

Art. 28. A Secretaria Municipal de Educacdo é o dérgdo da estrutura
organizacional da Prefeitura incumbido de administrar o sistema municipal
de ensino, e tem por competéncia o planejamento, a programacdo, a
execugdo, a organizacdo, a supervisdo e o controle das atividades relativas
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a politica educacional, visando promover gradativamente a educacdo em
tempo integral, como forma de propiciar uma educacdo cidadd e que
prepare a crianca para o competitivo mercado de trabalho, desenvolver a
educacdo inclusiva e integracdo comunitdria, e outras afins, em
consoné@ncia com as politicas e planos educacionais da Unido e do Estado
do Maranhdo, competindo-lhe:

| - a organizacdo, administracdo, supervisdo, controle e avaliacdo da
politica municipal de educacdo, desenvolvendo programas voltados,
prioritariamente, & educacdo infanti e ao ensino fundamental, em
cumprimento ao disposto na legislacdo vigente;

Il - a organizar, manter e desenvolver as instituicdes do Sistema Municipal de
Ensino, integrando-se as politicas e aos planos educacionais da Unido e do
Estado;

lll - a supervisdo dos estabelecimentos do Sistema Municipal de Ensino;

IV - a implantacdo de politicas de erradicacdo do analfabetismo,
oportunizando ensino fundamental para jovens e adultos insuficientemente

escolarizados;

V - a promocdo do levantamento e censo escolar, estudos e pesquisas,
visando ao aprimoramento da qualidade e d expansdo do ensino;

VI - ofertar e promover Educacdo Especial aos alunos portadores de
necessidades especiais;

VIl - a administracdo dos fundos e recursos especificos de sua Secretaria;

VIl - a manutencdo regular e adequada da guarda dos registros da
documentacdo escolar geral e individual dos alunos e professores;

IX - a gestdo das atividades relativas a merenda escolar;

X - a permanente interacdo com os municipios da regido, visando a
promocdo de politicas de desenvolvimento regional na drea da educacdo;

Xl - a conservacdo e manutencdo da Secretaria e das unidades escolares;

Xl - dar suporte para o funcionamento de Conselho cuja drea de atuacdo
estd afeta a Secretaria;
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Xl - desenvolver outras competéncias correlatas que forem designadas pelo

Prefeito Municipal ou atribuidas a Secretaria mediante decreto do Poder
Executivo.

XIV - Execucdo dos demais servicos publicos municipais que estejam

compreendidos no seu dmbito de atuacdo.

Pardgrafo Unico. A estrutura organizacional da Secretaria Municipal de
Educacdo €& composta pelos seguintes orgdos auxiliares e unidades

administrativas:

| - Gabinete do Secretdrio:
a) Secretdrio Municipal de Educacdo;
b) Secretdrio Adjunto;
c) Assessor Juridico;
d) Assessor Técnico;
e) Office-Boy.

Il — Departamento Geral de Educacdo:
a) Coordenacdo Geral Pedagdgica;
b) Coordenacdo de Transporte Escolar;
c) Coordenacdo de Inspecdo Escolar;
d) Coordenacdo Pedagodgica das Unidades Escolares;
e) Coordenacdo do Educacenso;
f) Coordenacdo de Merenda Escolar e Material Didatico;
g) Coordenacdo de Frequéncia Escolar;
h) Coordenacdo de Programas Educacionais;
i) Coordenadoria do Nucleo de Tecnologia;

j)] Coordenadoria do Telecentro.

IV — Departamento de Recursos Humanos e Tecnologia:
V — Diretorias das Unidades Escolares.
SECAOQI

DA SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA, SERVICOS PUBLICOS E
TRANSPORTE.

Av. Fabricio Ferraz, n°. 192, Centro, E-mail: prefeituramontesaltos@gmail.com
www.montesaltos.ma.gov.br



2.

ESTADO DO MARANHAO
PREFEITURA MUNICIPAL DE MONTES ALTOS
CNPJ 06.759.104/0001-60
GABINETE DO PREFEITO

Art.29. A Secretaria Municipal de Infraestrutura, Servicos Publicos e Transporte
tém por finalidade planejar, coordenar, administrar, orientar, executar e
fiscalizar as obras e servicos publicos em geral, competindo-lhe:

| — executar e fiscalizar os servicos de limpeza urbana;

Il — executar, coordenar e fiscalizar os servicos de iluminacdo publica;

Il — executar a politica de transportes urbanos;

IV — promover a manutencdo de dreas verdes, parques e jardins;

V — exercer o plano de ordenamento do uso e da ocupacdo do solo do
Municipio;

VI — executar e fiscalizar os servicos técnicos e administrativos concernentes
ao cumprimento da legislacdo especifica e outros dispositivos legais
pertinentes, referentes ao ordenamento do uso e da ocupacdo do solo do
Municipio;

VIl - fiscalizar e executar servicos técnicos, construcdo, projetos,
especificacdes, melhoramentos, pavimentacdo e reconstrucdo das vias,
inclusive obras de arte especiais, drenagem, saneamento bdsico,
contencado, edificacdo, urbanizacdo e obras complementares;

VIII - executar o plano de conservacdo e manutencdo de estradas e vias
puUblicas do Municipio;

IX — executar a politica habitacional do Municipio;

X — programar agdes que visem a erradicacdo das condicdoes sub-humanas
de moradia;

Xl — promover o acompanhamento e avaliacdo habitacional do Municipio;

Xl - incenfivar a redlizacdo de mutirdes, visando 4 construcdo e
recuperacdo de casas populares;

Xlll — promover a doacdo de material de construcdo civil para a populacdo
carente do Municipio, de acordo com critérios preestabelecidos;
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XIV — definir as regides de intervencdo urbanistica, visando & ufilizacdo
espacial das dreas potenciais do Municipio;

XV —implantar o Plano de Saneamento Bdsico do Municipio;

XVI - readlizar as atividades de implantacdo da rede de esgotos com
tfratamento adequado;

XVIl = promover 0os meios necessdrios a execucdo dos servicos prestados pela
policia administrativa e guarda municipal, destinada & prestacdo de bens,
servicos e instalacdes da Prefeitura;

XVIII = coordenar e administracdo de Cemitérios, Mercado e Matadouro
Municipal;

XIX — coordenar, controlar, avaliar e supervisionar as atividades de transporte,
manutencdo e conservacdo dos equipamentos;

XX — promover o controle dos veiculos a disposicdo da Secretaria, no que se
refere a hordrio, destino e atividades didrias;

XXI- controlar e fiscalizar o estado de conservacdo dos veiculos a disposicdo
da Secretaria, bem como a documentacdo obrigatdria desses veiculos; e,

XXIl — exercer outras competéncias correlatas.

Pardgrafo Unico. A estrutura organizacional da Secretaria Municipal de
Infraestrutura, Servicos Publicos e Transportes sGo compostos pelos seguintes
orgdos auxiliares e unidades administrativas:

| - Gabinete do Secretdrio:
a) Secretdrio Municipal de Infraestrutura, Servicos PUblicos e Transportes
b) Secretdrio Adjunto;
c) Superintende de Obras

Il - Departamento de Engenharia e Arquitetura;
a) Diretoria do Departamento de Engenharia e Arquitetura;
b) Coordenadoria de Projetos;

Il - Departamento de Obras e Urbanismo:
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IV — Departamento de Servicos Urbanos.
a) Divisdo de lluminacdo Publica;
b) Divisdo de Limpeza Urbana
c) Divisdo de Rede de Agua e Esgoto.

V — Departamento de Administracdo e Fiscalizacdo de Cemitérios.
a) Diretoria do Departamento Municipal de Administracdo e Fiscalizacdo
de Cemitérios

VI - Departamento de Transito e Transportes:
a) Divisdo de Manutencdo e Fiscalizacdo da Frota Municipal;

VIl - Departamento Municipal de Transito.
a) Diretoria do Departamento Municipal de Transito e Transportes

SECAO Il ]
DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

Art. 30. A Secretaria Municipal de Saude tem por finalidade coordenar,
orientar, supervisionar e executar as atfividades médicas, odontologicas e
sanitdrias do Municipio, competindo-lhe:

| - planejar, coordenar, executar e confrolar todas as atividades da
Secretariac  de saude organizando, orientando e promovendo O
desenvolvimento na drea de saude;

Il - supervisionar, coordenar e promover a prestacdo de assisténcia médica e
odontolégica a populacdo;

Il - promover campanhas de vacinacdo e de esclarecimento publico,
inclusive colaborando com as demais esferas governamentais;

IV - fiscalizar a inspecdo de saude dos servidores municipais para efeitos de
admissdo, demissdo, licenca, aposentadoria e outros fins legais;

V - estimular e garantir a ampla participacdo da comunidade na
elaboracdo, controle e avaliacdo da politica de salde do Municipio;

VI - promover acdes coletivas e individuais de promocdo, prevencdo, cura e
reabilitacdo da saude;
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VIl - organizar os programas de saude segundo a realidade epidemioldgica
e populacional do Municipio, garantindo um servico de boa qualidade;

VIl - garantir o acesso da populacdo aos equipamentos de saude;

IX - garantir equidade, resolutividade e integralidade nas acdes de atencdo
a saude;

X - estabelecer prioridades a partir de estudos epidemioldgicos e estudos de
viabilidade financeira;

Xl - fortalecer mecanismos de controle através do Conselho Municipal de
Saude;

Xl - permitir ampla divulgacdo das informacdes e dados em saude;

Xlll - garantir, nos termos de sua competéncia, acesso gratuito a todos os
niveis de complexidade do sistema;

XIV - implantar efetivamente sistema de referéncia e contra referéncia;

XV - estabelecer mecanismos de efetiva avaliacdo e controle da rede de
Servicos;

XVI - valorizar as agcoes de cardter preventivo e promog¢do d salde visando a
reducdo de internacoes e procedimentos desnecessdrios;

XVIl - estabelecer mecanismos de controle sobre a producdo, distribuicdo e
consumo de produtos e servicos que envolvam riscos a saude;

XVl - fortalecer as acdes de vigildncia em saude enquanto rofina das
Unidades de Saude;

XIX - participar efetivamente das acdes de integracdo e planejamento
regional de saude;

XX - promover a salde e a qualidade de vida no trabalho aos servidores
pUblicos, assim como gerenciar o servico de assisténcia médica do trabalho;
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XXI - garantir boas condicdes de trabalho aos servidores dos érgdos sob sua
subordinacdo, propondo medidas que julgar adequadas para evitar
doencas profissionais e acidentes do trabalho;

XXII - expedir instrucdes que orientem o cumprimento de leis, decretos,
portarias e circulares, pertinentes a essa Secretaria;

XXl - efetuar e/ou determinar a avaliacdo de desempenho de seus
subordinados em conformidade com a legislacdo vigente;

XXIV - estudar os assuntos que lhe sejam submetidos pelo Prefeito,
elaborando pareceres e apresentando solucoes;

XXV - controlar e supervisionar o uso de equipamentos de seguranca quando
for o caso;

XXVI - receber o contribuinte e prestar-lhe adequado atendimento;

XXVII - representar o Municipio quando solicitado pelo Prefeito;

XXVIII - propor ao Prefeito a criacdo e extincdo de cargos de sua Secretaria;
XXIX - propor ao Prefeito a nomeacdo de servidores para cargos ja criados;
XXX - coordenar e fiscalizar os servicos de sua pasta;

XXX| - apresentar ao Prefeito relatdério anual dos servicos realizados pela
Secretaria;

XXXII - praticar os atos pertinentes as atribuicdes que lhe forem delegados
pelo Prefeito;

XXXII - supervisionar o controle de utilizacdo da estrutura fisica,
equipamentos e mobilidrio;

XXXIV - gerir, na forma de lei especifica, o Fundo Municipal de Saude;
XXXV - exercer outras atividades correlatas.
Pardgrafo Unico. A estrutura organizacional da Secretaria Municipal de

Saude €& composta pelos seguintes orgdos auxiliares e unidades
administrativas:
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| - Gabinete do Secretdrio:
a) Secretdrio Municipal de Saude;

b) Secretdrio Adjunto;

c) Assessor Especial;

d) Assessor de Projetos Especiais;

e) Assessor de Informatica;

f) Assessoria Técnica Especializada em Farmdcia-Bioguimica.

Il - Departamento de Atencdo a Saude:
a) Coordenacdo da Atencdo Bdasica;
b) Coordenacdo da Saude Bucal;
c) Coordenacdo do Nucleo de Apoio a Saude da Familia;
d) Coordenacdo da Farmdacia Bdsica;
e) Coordenacdo do Nucleo Municipal de Educacdo em Saude;
f) Coordenacdo do Programa de DST
g) Coordenacdo da Saude da Mulher;
h) Coordenacdo de Transportes da Saude.

Il - Departamento de Vigil@ncia em Saude:
a) Coordenacdo de Vigildncia Epidemioldgica;
b) Coordenacdo de Imunizacdo;
c) Coordenacdo de Vigildncia Ambiental;
d) Coordenacdo de Vigil@ncia Sanitdria;

IV - Departamento de Controle e Fiscalizagdo:
a) Divisdo de Alimentacdo dos Programas de Saude.

V - Departamento de Tratamento Fora do Domicilio.
a) Coordenacdo do TFD

VI - Hospital Municipal
a) Diretoria do Hospital Municipal.
b) Diretoria Clinica
c) Coordenacdo da Enfermagem Hospitalar;
d) Coordenacdo de Almoxarifado do Hospital

VIl - Unidades Bdsicas de Saude.
a) Diretoria Geral

VIl - Nucleo de Regulacdo.
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a) Coordenacdo de Regulacdo de Cirurgias Eletivas e Exames de Alta
Complexidade;

SECAO IV
DA SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

Art. 31. A Secretaria Municipal de Assisténcia Social tem por finalidade
formular e executar a politica de promocdo social no dmbito do municipio,
competindo-lhe:

| — propiciar o desenvolvimento do sentido de cidadania;
Il — apoiar o cidaddo em todas as formas de participacdo;
Il — informar, orientar e divulgar os direitos do cidaddo;

IV - Propor ao Conselho Municipal de Assisténcia Social - CMAS, a Politica
Municipal de Assisténcia Social, suas normas gerais, bem como os critérios de
propriedade e elegibilidade, os padrdes de qualidade na prestacdo de
servicos e beneficios e execucdo de programas e projetos assistenciais;

V - Elaborar e encaminhar ao CMAS a proposta orcamentdria anual da
Assisténcia Social;

VI - Estruturar e administrar o Sistema de informagdes gerenciais, inclusive o
cadastro de instituicdes e entidades integrantes da Rede da Protecdo social
do Municipio;

VIl - Articular-se com os 6rgdos responsdveis pelas politicas de educacdo,
saude, trabalho e renda, e as demais politicas setoriais, tendo em vista
garantir os minimos sociais para seus usuarios;

VIII - Editar atos normativos necessdrios a gestdo do Fundo Municipal de
Assisténcia Social, de acordo com as direfrizes do Conselho Municipal de
Assisténcia Social - CMAS;

IX - Elaborar e submeter ao Conselho Municipal de Assisténcia Social - CMAS
0s planos anuais e plurianuais de aplicacdo dos recursos do Fundo Municipal
de Assisténcia Social;
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X - Elaborar o Plano Municipal de Assisténcia Social, de acordo com os
principios e diretrizes da politica Estadual de Assisténcia Social;

Xl - Gerir o Fundo municipal de Assisténcia Social, sob orientacdo do
Conselho Municipal de Assisténcia Social - CMAS;

Xl — apoiar todas as atividades que impliquem o exercicio da cidadania;

Xl - fomentar atividades da sociedade civil na efetivacdo e fortalecimento
da cidadania;

XIV — fomentar a participacdo do cidaddo no estabelecimento de politicas
publicas;

XV —informar e orientar o cidaddo nas relacdes de consumo, infermediando
conflitos de interesse, onde envolvam pessoas em situacdo de risco;

XVI - desenvolver programas e acodes ligadas a relacdo de trabalho e
programas de cursos profissionalizantes e de qualificacdo e requalificacdo
profissional com vistas a minimizar o impacto do desemprego no Municipio;

XVII - receber, diligenciar e encaminhar solucdes das reclamacdes do
municipe, relativamente ao servico publico;

XVIIl - executar a Politica Municipal de Assisténcia Social;

XIX — estimular a participacdo da comunidade na execucdo € no
acompanhamento da politica de assisténcia social do Municipio;

XX - elaborar projetos destinados a concessdo de beneficios eventuais a fim
de atender necessidades advindas de situacdes de vulnerabilidade
tempordria com prioridade para a crianca, familia, idoso, pessoa portadora
de deficiéncia, gestante e nufriz e também nos casos de calamidade
publica;

XXI - realizar estudos da realidade social do Municipio e elaborar politicas
publicas pertinentes;

XXIl — assessorar as associacoes de bairros e as entidades sociais filantropicas
com visitas ao atendimento da politica de assisténcia social do municipio;
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XXl — desenvolver programas especiais destinados as criancas € qaos
adolescentes em situacdo de risco, com orientacdo familiar;

XXIV — desenvolver e participar de programas de habitacdo popular, em
conjunto com oérgdos dos Governos Estadual e Federal;

XXV — criar e desenvolver programas de assisténcia social;

XXVI — prestar servicos de dmbito social, individualmente e/ou em grupos,
identificando e analisando seus problemas e necessidades materiqis e
sociais, aplicando métodos e processos bdsicos do servico social;

XXVII - planejar, executar e analisar pesquisas socioecondmicas,
educacionais e outras, utilizando técnicas especificas para identificar
necessidades e subsidiar programas educacionais, habitacionais, de saude e
formacdo de mdo-de-obra, bem como efetuar triagem nas solicitacoes de
ambuldncia, remédios, géneros alimenticios, recursos financeiros e outros,
prestando atendimento na medida do possivel;

XXVIII - realizar o cadastramento das familias de baixa renda atendidas pela
Secretaria de Assisténcia Social e manter atualizado para selecdo de
beneficidrios e integracdo de programas sociais das trés esferas de governo;

XXIX - gerir e apoiar tecnicamente as instGncias de Conftrole Social da
Assisténcia Social, Direitos da Crianca e do Adolescente, |doso e Bolsa
Familio;

XXX — garantir boas condicdes de trabalho aos servidores dos érgdos sob sua
subordinacdo, propondo medidas que julgar adequadas para evitar
doencas profissionais e acidentes do trabalho;

XXXl — expedir instrucdoes que orientem o cumprimento de leis, decretos,
portarias e circulares, pertinentes a essa Secretaria;

XXXl - efetuar e/ou determinar a avaliacdo de desempenho de seus
subordinados em conformidade com a legislacdo vigente;

XXXII — estudar os assuntos que l|he sejam submetidos pelo Prefeito,
elaborando pareceres e apresentando solucoes;

XXXIII = controlar e supervisionar o uso de equipamentos de seguranca
quando for o caso;
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XXXIV —receber o contribuinte e prestar-lhe adequado atendimento;
XXXV —representar o Municipio quando solicitado pelo Prefeito;

XXXVIII — propor ao Prefeito a criacdo e extincdo de cargos de sua
Secretaria;

XXXIX — propor a nomeacdo de servidores para cargos ja criados;
XL — coordenar e fiscalizar os servicos de sua pasta;

XLl - apresentar ao Prefeito relatério anual dos servicos realizados pela
Secretaria;

XLIl - praticar os atos pertinentes as atribuicdes que Ihe forem delegados pelo
Prefeito;

XLIIl = supervisionar o controle de utilizacdo da estrutura fisica, equipamentos
e mobilidrio;

XLIV - Viabilizar o acesso a Justica Gratuita aos cidaddos (as) carentes de
recursos do Nnosso Municipio.

XLV- — executar outras atividades correlatas.

Pardgrafo Unico. A estrutura organizacional da Secretaria Municipal de
Assisténcia Social € composta pelos seguintes 6rgdos auxiliares e unidades
administrativas:

| - Gabinete do Secretdrio:
a) Secretdrio Municipal de Assisténcia Social
b) Secretdrio Adjunto
c) Assessoria Técnica;
b) Assessoria Técnica Especializada em Assisténcia Social;
c) Assessoria Técnica de Nivel Superior;
d) Assisténcia Juridica Gratuita.

Il — Departamento de Gestdo do SUAS:
a) Coordenacdo de Vigildncia Socio assistencial;
b) Coordenacdo Financeira e Orcamentdria;
c) Coordenacdo da Gestdo do Suas.
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Il - Departamento de Protecdo Social Bdsica:
a) Coordenacdo Geral da Protecdo Social Basica;
b) Coordenacdo Geral da Protecdo Social Especial;
c) Coordenacdo do Centro de Referéncia de Assisténcia Social — CRAS;
d) Coordenacdo do Servico de Convivéncia e Fortalecimento de
Vinculos;
e) Coordenacdo do Programa Crianca Feliz.
f) Coordenacdo do cadastro unico,
g) Coordenacdo do programa bolsa familia;
h) Coordenacdo do Programa de Aquisicdo Alimentar — PAA-LEITE;
i) Coordenacdo do Procon Viva
j) Supervisor do Primeira Infancia Crianca Feliz - PCF.

SECAO V
DA SECRETARIA MUNICIPAL DE AGRICULTURA, DESENVOLVIMENTO
ECONOMICO E MEIO AMBIENTE.

Art. 32. A Secretaria Municipal de Agricultura, Desenvolvimento Econdémico e
Meio Ambiente tem por finalidade formular, coordenar e executar a politica
de desenvolvimento e apoio & agropecudria e o sistema de abastecimento
do Municipio, bem como formular e executar as politicas de
desenvolvimento e apoio ao meio ambiente e recursos hidricos,
competindo-lhe:

| — execucdo das atividades que sejam necessdrias ao desenvolvimento da
agricultura e da pecudria, infroduzindo o conceito da diversificacdo e da
adocdo de novas tecnologias ou manejo;

Il - realizacdo de estudos, diagndsticos e eventos, provendo os agricultores
familiares e produtores rurais e suas familias das orientacdes adequadas
incorporacdo dos novos conhecimentos;

Il - promocdo da visdo de futuro, sistémica e de natureza empreendedora
junto as familias e comunidades rurais;

IV — promocdo e desenvolvimento de atividades relacionadas a olericultura,
fruticultura, floricultura, piscicultura, dentre outras;
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V — promoc¢do da diversificacdo econdmica do meio rural voltada para a
criacdo e comercializacdo de animais de pequeno porte, estudando a
questdo de mercados e orientando quanto aos cuidados do manejo;

VI — promocdo das articulacdes e orientacdes que sejam necessarias ao
desenvolvimento do agronegdcio, da agricultura familiar, do agroturismo, do
cooperativismo, da associacdo de produtores, de arranjos produtivos locais,
dentre outras formas para a melhoria da produtividade e a identificacdo de
mercados para os produtos agricolas locais;

VIl — promocdo e desenvolvimento de atividades voltadas para a infroducdo
da agricultura e pecudria orgdnicas, organizando pontos de referéncia de
orientacdo dos produtores locais;

VIl = articulagdo com as comunidades do interior do Municipio de Montes
Altos, visando o atendimento & populacdo naquilo que concerne &
prestacdo de servicos publicos relativos a infraestrutura interna  das
propriedades, abertura de estradas para escoamento da producdo e
demais equipamentos puUblicos municipais, bem como a prestacdo de
servicos publicos municipais que possam ser disponibilizados e/ou
melhorados, com objetivo final de ampliar a qualidade de vida dos
cidaddos;

IX — organizacdo do setor de abastecimento local;

X — prestacdo de assisténcia técnica aos agricultores familiares e produtores
rurais, complementar dquela oferecida pelos érgdos estaduais;

Xl — conscientizacdo e orientacdo dos produtores rurais e suas familias
quanto d importédncia da preservacdo do meio ambiente, dos efeitos
nocivos e degradantes dos agentes causadores de poluicdo ambiental e da
seguranca do trabalho no &mbito da producdo rural e do agronegdcio;

Xl —inspecdo e fiscalizacdo da producdo industrial e sanitdria dos produtos
de origem animal produzidos no municipio de Montes Altos/MA;

Xl — execucdo dos demais servicos publicos municipais que estejam
compreendidos no seu dmbito de atuacdo.

XIV - Apoiar os pescadores artesanais e suas organizacoes;
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XV - Estimular a organizacdo e andlise de dados coletados com o
mapeamento dos lagos e rios, a fim de viabilizar a pesca e um melhor
aproveitamento dos recursos naturais;

XVI - Criar programas especificos para a alfabetizacdo, formacdo
profissional, capacitacdo, educ. acdo ambiental e inclusdo social dos
pescadores artesanais; V- Estabelecer projetos de sustentabilidade dos
recursos pesqueiros como forma de garantir a sobrevivéncia daqueles que o
exploram;

XVII- Promover a execucdo e a avaliacdo de medidas, programas e projetos
de apoio ao desenvolvimento da pesca artesanal e industrial, bem como de
acdes voltadas a implantacdo de infraestrutura de apoio a producdo e
comercializacdo do pescado e de fomento d pesca e d aquicultura;

XVIll - coordenar e orientar a politica de processos tecnoldgicos, em
consondncia com os principios ecoldgicos;

XIX — promover e executar a politica florestal e a preservacdo dos recursos
naturais no dmbito do Municipio;

XXI — promover e executar uma politica de prevencdo e combate as
queimadas;

XXl- promover e executar politicas publicas que visam a protecdo
ambiental e dos recursos naturais;

XXIII - executar a politica ambiental do Municipio, examinando e aprovando
as medidas para prevenir e corrigir alteracdées do meio ambiental natural,
urbano e rural;

XXVI - formular e executar politicas de protecdo do Meio Ambiente, visando
a compatibilizacdo do desenvolvimento econdmico e social com a
preservacdo da sua qualidade e do equilibrio ecoldgico;

XXV — conveniar com o6rgdos Estadual e Federal, para execucdo das
atividades e licenciamento Ambiental na esfera do Municipio de Montes
Altos;

XXVI - elaborar, implantar e fiscalizar o servico de coleta de Residuos Solidos
e Aterro Sanitdrio;
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| — fomentar o desenvolvimento do comércio, da industria, dos servicos, no
dmbito do Municipio, adotando para tanto, todas as medidas pertinentes a
este objetivo, por intermédio dos érgdos da sua estrutura;

XXVII — estabelecer diretrizes e coordenar os programas e projetos relativos a
macro e micro localizacdo de empreendimentos industriais, comerciais e de
servicos, no dmbito da competéncia da Administracdo Municipal;

XXVIII — estabelecer prioridades para a realizacdo de investimentos publicos
nos setores das atividades industriais, comerciais e de servico;

XXIX — coordenar as afividades de promocdo e divulgacdo das
oportunidades de investimentos na industria, comércio e servicos;

XXX — coordenar, no dmbito da sua competéncia e em colaboracdo com os
demais 6rgdos de planejamento do Municipio, a elaboracdo de estudos,
pesquisas, planos, programas e projetos voltados para o atendimento das
necessidades da indUstria, comércio e servicos;

XXXI — coordenar estudos e acdes voltados para a elevacdo do grau de
produtividade, competitividade e qualidade dos bens e servicos produzidos
e comercializados no Municipio;

XXXII — fomentar e programar as atividades de pesquisa, planejamento, e
assisténcia técnica voltada para a indUstria, comércio e servicos;

XXXl — promover, em articulagcdo com os demais érgdos competentes do
Municipio, a infraestrutura necessdria ao desenvolvimento da industria,
COMEIrCIo € Servicos;

XXXIV — fomentar as exportagcdes de produtos do Municipio;

XXXV — estabelecer critérios e medidas que disciplinem o exercicio das
atividades em logradouros publicos para emissdo do Alvard de Licenca
consoante a Legislacdo;

XXXVI — celebrar convénios, constituicdo de crédito de cooperacdo técnica
e de Servicos Publico e Privado em nivel Estadual, Federal e Internacional,
visando atender as politicas de crédito, a capacitacdo e assisténcia técnica
aos pequenos empreendedores dos setores formal e informal.

XXXVII — exercer e executar outras atividades correlatas.
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Pardgrafo Unico. A estrutura organizacional da Secretaria Municipal de
Agricultura, Desenvolvimento Econdmico e Meio Ambiente € composta
pelos seguintes drgdos auxiliares e unidades administrativas:

| - Gabinete do Secretdrio:
a) Secretdrio Municipal de Agricultura, Desenvolvimento Econdmico e
Meio Ambiente;
b) Secretdrio Adjunto;
c) Assessoria Técnica.

Il — Departamento de Inspecdo Municipal:
a) Divisdo de Fiscalizacdo;

Il - Departamento de Incentivo a Agricultura Familiar e a Agropecudria.
IV — Departamento de Abastecimento.
V - Departamento Municipal de Licencas Ambientais, Fiscalizacdo e
Avaliacdo da Qualidade Ambiental:
a) Coordenacdo de Planejamento e Gestdo Ambiental.

VI - Departamento de Educacdo Ambiental:

VIl - Departamento de IndUstria, Comércio e Servico:
a) Divisdo de Incentivo ao Comeércio;

VIl - Departamento de Capacitacdo Profissional.

SECAO VI
SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA E COMUNICAGCAO

Art. 33. A Secretaria Municipal de Cultura e Comunicacdo € o érgdo da
estrutura organizacional da Prefeitura incumbido de administrar, planejar,
programa, executar e promover a cultura e a Comunicacdo, em todas as
dreas, no d&mbito do Municipio, competindo-lhe:

| - das atividades concernentes d promocdo e ao desenvolvimento da arte e
da cultura no Municipio;
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Il - preservacdo do patrimdnio histérico, arfistico e cultural do Municipio;

Il - promocdo de eventos de natureza cultural e artistico no &mbito
municipal;

IV - divulgacdo da cultura, da arte e demais expressdes da identidade do
Municipio de Montes Altos em todo territdério nacional;

V - execucdo dos servicos relativos a infraestrutura operacional e das
instalacdes necessdrias a viabilizacdo e realizacdo de eventos culturais e
artisticos;

VI - redlizacdo das atividades concernentes a promocdo € qo
desenvolvimento da arte e da cultura no Municipio;

VIl - preservacdo do patrimdnio histérico, artistico e cultural do Municipio;

VIl - promocdo de eventos de natureza cultural e arfistico no dmbito
municipal;

IX- divulgacdo da cultura, da arte e demais expressdes da identidade do
Municipio de Montes Altos em todo territério nacional;

X gerenciamento dos equipamentos urbanos que se relacionem com a
cultura, o patriménio histérico e a arte;

Xl - execucdo dos servicos relativos a infraestrutura operacional e das
instalacdoes necessdrias 4 viabilizacdo e realizacdo de eventos culturais e
artisticos;

Xl - execucdo dos demais servicos publicos Municipais que estdo
compreendidos no seu dmbito de atuacdo.

Xlll - formular e programar a politica municipal para o turismo;

XIV- formular politicas de incentivo, implantacdo e criacdo de escola de
musica, banda municipal e o artesanato;

XV - Execucdo dos demais servicos publicos municipais que estejam
compreendidos no seu Gmbito de atuacdo.

XVI - exercer outras atividades correlatas.
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XVIl — autorizar a publicidade institucional dos atos, programas, obras,
servicos e campanhas dos érgdos publicos municipais, mediante a anuéncia
do Prefeito;

XVIIl - coordenar a publicacdo e redacdo de revistas ou boletins referentes a
assuntos de interesse publico;

XIX — coordenar e organizar o arquivo fotogrdfico das atividades e assuntos
de interesse do Municipio;

XX — executar os servicos de relacdes publicas, articulando-se com outros
orgdos publicos;

XXI - responsabilizar-se por todos os equipamentos sob sua guarda; e,
XXIl - publicar os atos oficiais;
XXIIl — executar outras atividades correlatas.

Pardgrafo Unico. A estrutura organizacional da Secretaria Municipal de
Cultura e Comunicacdo sdo compostos pelos seguintes érgdos auxiliares e
unidades administrativas:

| - Gabinete do Secretdrio:
a) Secretdrio Municipal de Cultura e Comunicacdo;
b) Secretdrio Adjunto;
c) Assessoria Técnica.

Il — Departamento de Promo¢do da Cultura e Arte Local:
a) Diretoria de Eventos, MUsicas e Artes Cénicas;
b) Diretorla de Artes Artesanal;
c) Diretoria de Projetos Culturais.

Il - Departamento de Comunicacdo:
a) Diretoria de Comunicacdo;
b) Diretoria de Cerimonial;
c) Diretoria de Propaganda, Marketing e Multimidia;
d) Assessoria de Comunicacdo;
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SECAO VI ]
SECRETARIA MUNICIPAL DE ARTICULAGAO POLITICA E RELAGOES
INSTITUCIONAIS

Art. 34. A Secretaria Municipal de Articulacdo Politica e Relacoes
Institucionais compete a funcdo de acompanhar o desenvolvimento das
atividades politicas, de forma a obter dados e informagcdes necessarias ao
desenvolvimento das politicas publicas setoricis da Administracdo Direta e
Indireta, tendo as seguintes atribuicdes e competéncias:

| — promover com o Chefe do Poder Executivo o relacionamento com o
Poder Legislativo, Poder Judicidrio e Ministério PUblico no que tange ao
equilibrio politico dos poderes;

Il - emitir pareceres em consultas que |he forem enderecadas pelo Prefeito
ou Camara Municipal, orientando-os quanto aos aspectos politicos, bem
como no levantamento dos recursos econdmicos, nas suas fontes e usos, a
fim de sistematizar conhecimentos gerais sobre as condicdes de captacdo
de verbas;

Il — promover articulacdo no contexto municipal no sentido de assegurar a
proximidade do interesse publico local e regional para fortalecer as
reinvindicacodes junto ao governo estadual e federal no que diz respeito a
administracdo publica;

IV — manter organizado e atualizado o cadastro de Prefeitos, Vice-Prefeitos,
Presidentes de Camaras Municipais e Vereadores, Deputados, Senadores,
Secretdrios de Estado, Ministros e outras autoridades, com dados pessoais e
institucionais;

V - cadastrar informagodes sobre todos os érgdos governamentais sediados
na Regido Tocantina e na Capital do Estado do Maranhdo, mantendo
informacdes que possam favorecer a Prefeitura, no campo social,
econdmico e juridico;

VI - promover didlogos com o Estado do Maranhdo e especificamente com
a Assembleia Legislativa Estadual para mediar conflifo de interesses
provenientes de discussdo politica que reflita nos planos e programas de
acdo e metas do Governo Municipal de Montes Altos;
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VIl — facilitar o didlogo e relacionamento do Executivo Municipal com a
comunidade, municipes, entidades e associacdes locais ou de classe, bem
como partido politicos e liderancas politicas;

VIl - acompanhar as questdoes regionais e assessorar sobre os assuntos
voltados a Cadmara Municipal, tais como projetos, requerimentos, indicacoes,
acompanhando todas as sessdes do Poder Legislativo e emitindo relatdrios
sobre o andamento dos trabalhos;

IX — promover a pesquisa permanente de opinido publica relativa &
expectativa da populacdo quanto ao desenvolvimento e desempenho da
administracdo municipal no contexto social, cultural, educacional e de
infraestrutura urbana;

X — assessorar o Prefeito Municipal nos assuntos de competéncia da
assessoria, ou que nesta condicdo Ihe forem outorgados, e no fornecimento
de dados e informagcdes que venham subsidiar o processo decisorio.

Pardgrafo Unico. A estrutura organizacional da Secretaria Municipal de
Articulacdo Politica e Relacgdes Institucionais sdo compostas pelos seguintes
cargos auxiliares:

| - Gabinete do Secretdrio Municipal de Articulacdo Politica e Relacdoes
Institucionais;

a) Secretdrio Municipal de Articulacdo Politica e Relacdes Institucionais;

b) Secretdrio Adjunto;

c) Assessoria Técnica;

SECAO IX ]
SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSUNTOS INDIGENAS

Art. 35. A Secretaria Municipal de Assuntos Indigenas € um érgdo responsavel
pela Protecdo e promocdo dos direitos dos povos indigenas, tendo-lhe
competéncia para:

| - Implementacdo de politicas publicas voltadas para as comunidades
indigenas.

I - Coordenacdo de programas de desenvolvimento sustentdvel em
territérios indigenas.
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Il - Mediacdo de conflitos entre povos indigenas e outros setores da
sociedade.

IV - Fomento da preservacdo da cultura, linguas e fradicdes dos povos
indigenas.

V - Arficulacdo com orgdos governamentais e entidades da sociedade civil
em questoes relacionadas aos indigenas.

VI - Participacdo em processos de demarcacdo e regularizacdo de terras
indigenas.

VIl - Monitoramento e avaliacdo das condicdes de vida das comunidades
indigenas.

Pardgrafo Unico. A estrutura organizacional da Secretaria Municipal de
Assuntos Indigenas € composta pelos seguintes cargos auxiliares:

| - Gabinete do Secretdrio Municipal de Assuntos Indigenas;

a) Secretdrio Municipal de Articulacdo Politica e Relacdes Institucionais;
b) Secretdrio Adjunto;

c) Assessoria Técnica;

SECAO X
SECRETARIA MUNICIPAL DA MULHER E DIREITOS HUMANOS

Art. 36. A Secretaria Municipal da Mulher € um o4rgdo responsavel pela
Protecdo e promoc¢do dos direitos das mulheres, devendo:

| - Promover, articular, executar e monitorar politicas publicas para as
mulheres no dmbito municipal, considerando toda a sua diversidade:
geracdo, orientacdo sexual, raca/etnia, localizacdo nos espacos rural e
urbano, assim como sua condicdo de portadora ou ndo de deficiéncia.

Il - Planejar, organizar, dirigir € monitorar os planos, programas, projetos e
acdes que visem 4 defesa dos direitos das mulheres, assegurando-lhes a
plena participacdo da vida sécio econdébmica, politica e cultural do
municipio, bem como se articular com setores da sociedade civil e érgdos
puUblicos e privados para o desenvolvimento de acdes e campanhas
educativas relacionadas as suas atribuicoes;

Il - Estimular, apoiar e desenvolver estudos e diagndsticos sobre a situacdo
da mulher no municipio;
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IV - Formular politicas de interesse especifico das mulheres, de forma
articulada com toda a Administracdo Municipal, assim como em parceria
com os Governos Estadual e Federal, da administracdo direta e indireta;

V - Aderir ao Pacto Nacional de Enfrentamento & Violéncia contra as
Mulheres;

VI - Promover acgdes para viabilizar politicas para promocdo de emprego e
renda para as mulheres;

VIl - Estabelecer, em conjunto com todas as secretarias municipais,
programas de formacdo e treinamento de servidores e servidoras publicos,
visando erradicar as discriminacdes, em razdo do sexo, nas relacoes
profissionais internas e externas;

VI - Coordenar os equipamentos publicos municipais ligados aco
enfrentamento da violéncia/discriminacdo contra a mulher, assim como
estabelecer parcerias na gestdo desses equipamentos vinculados aos
governos estadual e federal.

IX - Proporcionar maiores e melhores condicdes de inclusdo social d mulher.

X — Atua na formulacdo de politicas publicas para a promogdo e defesa dos
direitos humanos e de cidadania, na politica municipal de participacdo
social, mediante atuacdo articulada com &érgdos publicos municipais,
estaduais e federal;

Xl — coordenar a politica municipal de direitos humanos e de participacdo
social, em conformidade com as diretrizes do Programa Nacional de Direitos
Humanos — PNDH-3 e em consondncia com a Constituicdo Federal e pactos
infernacionais;

Xl — arficular iniciativas e apoiar projetos voltados para a promo¢do e defesa
dos direitos humanos e da participacdo social no dmbito municipal, fanto
por organismos governamentais, incluindo os Poderes Executivo, Legislativo e
Judicidrio, quanto por organizacdes da sociedade civil;

Xl — elaborar projetos e programas que promovam a construcdo de uma
sociedade mais justa, apresentando propostas que assegurem a igualdade
de condicoes, a justica social e a valorizacdo da diversidade;

XIV — e estabelecer parcerias com entfidades publicas e privadas, nacionais e
infernacionais, com vistas a promover projetos voltados a efetivacdo de
direitos humanos, cidadania e participacdo social, nas dreas afetas as suas
atribuicoes;
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XV - formular, articular e coordenar a Politica Municipal de Direitos Humanos
e Cidadania, deforma fransversal, interseccional, parficipativa e com
respeito a diversidade, por meio da promocdo e defesa de direitos, em
beneficio da populacdo, com atencdo especial as pessoas em situacdo de
vulnerabilidade, visando a uma sociedade justa, igualitaria, inclusiva,
soliddria e intercultural; e

XVI - executar outras atribuicoes afins.

Pardgrafo Unico. A estrutura organizacional da Secretaria Municipal da
Mulher e Direitos Humanos sGdo compostos pelos seguintes cargos auxiliares:

| - Gabinete da Secretdria Municipal da Mulher e Direitos Humanos;
a) Secretdria Municipal da Mulher e Direitos Humanos;

b) Secretdria Adjunta;

c) Assessoria Técnica;

SECAO XI
SECRETARIA MUNICIPAL DE ESPORTE E TURISMO

Art. 37. A Secretaria Municipal de Esporte e Turismo é o érgdo da estrutura
organizacional da Prefeitura incumbido de administrar, planejar, programa,
executar e promover o esporte e o turismo, em todas as dreas, no &mbito do
Municipio, competindo-lhe:

| - Planejamento estratégico, coordenacdo e execucdo das politicas de
esportes, lazer, enfretenimento e na atuacdo preventiva na promocdo da
qualidade de vida da populacdo, afravés de programas de esporte;

Il - Readlizacdo das atividades concernentes & promocdo e ao
desenvolvimento do esporte em toda sua extensdo e abrangéncia sociais;

Il - Atuacdo articulada com érgdos e entidades publicas, privadas e do
terceiro setor para o desenvolvimento de programas, eventos e certames
esportivos voltados para as comunidades do municipio;

IV- Gerenciamento de pracas de esportes e demais equipamentos urbanos
gue se relacionem com a prdtica esportiva;
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V - Promocdo de atividades de esportes voltadas para segmentos sociais da
populacdo, em parceria com outras organizacdes € com 0s Orgdos
municipais que aftuam ria drea social, tais como: salde, educacdo e
desenvolvimento social;

VI - Execucdo dos servicos relativos a infraestrutura operacional e das
instalacoes necessdrias a viabilizacdo e realizacdo de eventos esportivos;

VIl - formular e programar a politica municipal para o turismo;
VIl - Execucdo dos demais servicos publicos municipais que estejam
compreendidos no seu dmbito de atuacdo.

IX - exercer outras atividades correlatas.

Pardgrafo Unico. A estrutura organizacional da Secretaria Municipal de
Esporte e Turismo sdo compostos pelos seguintes érgdos auxiliares e unidades
administrativas:

| - Gabinete do Secretdrio Municipal de Esporte e Turismo;
a) Secretdrio Municipal de Esporte e Turismo;

b) Secretdrio Adjunto;

C) Assessoria Técnica;

Il - Departamento de Esporte;
a) Diretoria Geral de Esporte
b) Diretoria de Esporte Amador

Il - Departamento de Turismo;
a) Diretoria de Turismo

CAPITULO VI
DAS COMPETENCIAS E DAS UNIDADES ADMINISTRATIVOS DOS DEMAIS
ORGAOS DA ADMINISTRACAO GERAL

Art. 38. A Assessoria de Projetos Especiais, érgdo diretamente subordinado ao
Gabinete do Prefeito, compete:
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| - desenvolver o planejamento prospectivo e estratégico, projecdes de
cendrios e concepcdo de mudancas, redesenho de visGo e missdo
institucionais, para informar a transformacdo da gestdo publica;

II - identificar os meios, instrumentos e capacitacdes necessArios para o
desenvolvimento do Municipio;

Il - conceber a formulacdo e reformulacdes do Sistema de Planejamento do
Municipio e orientar, técnica e estrategicamente, sua implementacdo,
emitindo recomendacdes técnico-normativas aos seus integrantes;

IV - orientar na elaboracdo e acompanhar os planos de frabalho das
Secretarias Municipais e seus respectivos 6rgdos;

V - elaborar os relatérios do Municipio a partir das informacdes recebidas das
Secretarias Municipais e seus respectivos 6rgdos;

VI - coordenar e consolidar a elaboracdo da proposta orcamentdria do
Municipio em conjunto com o setor de contabiidade e de execucdo
orcamentdria;

VIl - acompanhar a execucdo orcamentdria do Municipio;

VIII - criar mecanismos de informacdo para fortalecer os canais de
comunicacdo interna e externa da Prefeitura;

IX - emitir pareceres nos assuntos e processos que lhe forem dirigidos sobre as
matérias que Ihe sdo afetas;

X - elaborar ou opinar sobre os projetos que lhe forem encaminhados;
Xl - exercer outras atividades correlatas.

Art. 39. A Assessoria de Projetos tem por finalidade o assessoramento direto
ao Prefeito em todos os assuntos relativos a formulacdo, negociacdo e
implementacdo de programas e projetos especiais, notadamente nas dreas
de financiomento, comunicacdo, banco de projetos, pesquisas
socioecondmicas, e outras que lhe forem delegadas pelo Chefe do Poder
Executivo Municipal.

Art. 40. A Assessoria de Projetos, compete:
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| - Desenvolver planos, programas e projetos de interesse do Municipio, nas
dreas correspondentes as suas finalidades;

II - Assessorar o Prefeito Municipal nas dreas de sua competéncia e
finalidade;

Il - Assessorar os demais orgdos da municipalidade nas dreas de suas
competéncias e finalidades;

IV - Desempenhar outras atividades correlatas que Ihe forem atribuidas pelo
Chefe do Poder Executivo.

Art. 41. A Assessoria de Comunicacdo € o ¢6rgdo da estrutura organizacional
da Prefeitura incumbida de desempenhar atfividades destinadas a
estabelecer comunicacdo entre o poder publico municipal e 0s municipes.

Art. 42. A Assessoria de Comunicacdo - ASCOM, compete:

| - Desenvolver atividades relativas O comunicacdo de massa, especialmente
a producdo de matérias de cunho jornalistico e informativo sobre fatos e
feitos da administracdo municipal, divulgando-as através de veiculos
apropriados;

Il - Prestar assessoramento na divulgacdo de assuntos de interesse publico
junto aos meios de comunicacdo redigindo matérias e encaminhd-las para
divulgacdo em jornais, revistas, radios e televisdo, efetuar entrevistas;

Il - Cobrir eventos de interesse do municipio;

IV - Produzir e divulgar matérias para refutar noticias equivocadas e
prejudiciais ao governo municipal que forem veiculadas;

V - Atender jornalistas e profissionais assemelhados, fornecendo-lhes
informacdoes e materiais solicitados;

VI - Selecionar matérias jornalisticas que digam respeito ao governo
municipal e informar o Prefeito;

VIl - Arquivar todos os materiais de imprensa de interesse para o Municipio,
de sua autoria ou NGo;

VIIl - Tomar a iniciativa de assessorar e de informar os Secretdrios Municipais e
os fitulares de outros 6rgdos municipais sobre assuntos de interesse do
governo municipal e relacionados com a sua esfera de atuacdo;

IX - Desempenhar outras atividades correlatas que Ihe forem atribuidas pelo
Chefe do Poder Executivo;

Av. Fabricio Ferraz, n°. 192, Centro, E-mail: prefeituramontesaltos@gmail.com ’ %
www.montesaltos.ma.gov.r = =L



2.

ESTADO DO MARANHAO
PREFEITURA MUNICIPAL DE MONTES ALTOS
CNPJ 06.759.104/0001-60
GABINETE DO PREFEITO

Art. 43. A Assisténcia Juridica Gratuita, compete:

| - Exercer atividades de natureza juridica, no dmbito da Assisténcia Juridica
Gratuita ofertada pela Prefeitura Municipal aos municipes que ndo puderem
arcar com o patrocinio de advogado particular, sem prejuizo de seu sustento
proprio e/ou da familia, nos termos da Lei Federal n° 1.060/50.

Art. 44. A Coordenadoria da Assisténcia Juridica Gratuita, compete:

| - Coordenar a distribuicGo dos atendimentos voltados a populacdo,
visando o melhor desempenho do 6rgdo;

Il - Acompanhar as escalas de frabalho e organizar os registros de
atendimentos e demandas obtidas;

Il - Proceder com o levantamento das necessidades para o bom
funcionamento do &érgdo e solicitar providéncias junto aos meios
competentes;

IV - Desempenhar outras atividades correlatas que Ihe forem atribuidas pelo
Chefe do Poder Executivo.

Art. 45. O Departamento da Ouvidoria Municipal € um departamento
auxiliar, subordinado a Controladoria Geral, e que tem por objetivo apurar as
reclamacoes relativas a prestacdo dos servicos publicos da administracdo
publica municipal direta e indireta, bem como das entidades privadas de
qualquer natureza que operem com recursos publicos, na prestacdo de
servicos d populacdo, conforme o inciso |, § 3° do artigo 37 da Constituicdo
Federal.

Art. 46. Compete ao Departamento da Ouvidoria Municipal:

| - Receber, esclarecer, encaminhar, acompanhar ou responder a
manifestacoes, reclamagcdes, dendncias, comentdrios e pedidos de
informacdo sobre atos considerados ilegais comissivos e/ou  omissivos,
arbitrarios, desonestos, indecorosos, ou que contrariem o interesse publico.

II - Diligenciar junto as unidades da Administracdo competentes para a
prestacdo por estes, de informacdes e esclarecimentos sobre atos
praticados ou de sua responsabilidade, objeto de reclamacdes ou pedidos
de informacdo;

Art. 47. Aos Assessores Juridicos de Secretarias, compete:
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| - Emitir parecer juridico sobre assuntos e matérias de interesse para o
Municipio, a ser submetidos a apreciacdo do Secretdrio a quem for
vinculado;

Il - Preparar os expedientes destinados ao Secretdrio Municipal a quem for
vinculado, no que couber;

Il - Minutar acordos, convénios, confratos, concessdes, permissdes e
autorizacdes de uso, propor ou acompanhar a lavratura e o registro dos
respectivos documentos, quando for o caso, sem cardater judicial;

IV - Propor medidas de cardter juridico, que visem a proteger o patriménio
publico, social e ecolégico do Municipio no édmbito da Secretaria a que foi
vinculado;

V - Acompanhar a tframitacdo de documentos de interesse para o Secretdrio
Municipal correspondente;

VI - Primar pela solucdo das demandas a si  encaminhadas,
preferencialmente, de forma intersetorial;

VIl - Exercer outras atribuicdes que Ihe forem cometidas no dmbito de sua
drea de atuacdo.

Art. 48. Aos Assessores Técnicos de Secretarias, compete:

| - Proceder estudos, andlises pareceres, laudos e outros documentos
referentes a assuntos e matérias técnicas de interesse para o Municipio, a ser
submetidos & apreciacdo do Secretdrio a quem for vinculado;

Il - Preparar os expedientes destinados ao Secretdrio Municipal a quem for
vinculado, no que couber;

Il - Analisar documentos e requerimentos, bem como proceder o registro
destes, quando for o caso, referente a sua formacdo e qualificacdo;

IV - Prestar assessoria técnica que visem a proteger o patrimdnio publico,
social e ecoldégico do Municipio no dmbito da Secretaria a que foi vinculado;
V - Acompanhar a tramitacdo de documentos de interesse para o Secretdrio
Municipal correspondente;

VI - Primar pela eficiente solucdo das demandas a si encaminhadas,
preferencialmente, de forma intersetorial.

Art. 49. Ao Departamento de Recursos Humanos, compete:
| - A execucdo das atividades relativas a politica de administracdo de
recursos humanos, principalmente no que se refere ao recrutamento,
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selecdo, nomeacdo, treinamento de pessoal vinculados a administracdo
direta;

Il - Registro do controle funcional e financeiro, da movimentacdo de pessoal
e demais anotacdes pertinentes;

lll - Preparacdo de movimentacdo de pessoal;

IV - Exercer outras atribuicdes que lhe forem cometidas no dmbito de sua
drea de atuacdo.

V - Elaboracdo da folha de pagamento dos servidores publicos municipais
vinculados ao Poder Executivo;

VI - Tomar as providéncias necessdrias relativamente ao cumprimento das
obrigacdes e encargos sociais decorrentes, na forma estabelecida na
legislacdo;

VIl - Providenciar a retencdo dos encargos sociais dos servidores publicos
municipais vinculados ao Poder Executivo;

VIl - Verificar e certificar a regularidade das vantagens remuneratoérias e
despesas lancadas nos confracheques dos servidores publicos municipais
vinculados ao Poder Executivo;

IX - Desempenhar outras funcdes correlatas conforme determinacdo
superior.

Art. 50. A Comisséo Permanente de Licitacdo - CPL, compete:

| - A programacdo e supervisdo das atividades de aquisicdo, elaboracdo e
publicacdo de editais de licitacoes;

Il - Controle e processo de compras para as diversas unidades, de acordo
com as disposicoes e normas vigentes;

Il - Manter atualizado o cadastro de fornecedores e fichas de controle de
acordo com as formalidades legais, a execucdo de outras atividades
correlatas;

IV - Abrir os envelopes-habilitacdo, analisar e julgar a documentacdo de
habilitacdo neles contida e apresentada pelos respectivos licitantes;

V - Abrir os envelopes-proposta técnica, analisar e julgar a proposta técnica
apresentada por cada um dos licitantes;

VI - Abrir os envelopes-proposta financeira, analisar e julgar a proposta
financeira apresentada por cada um dos licitantes;

VIl - Promover diligéncias no interesse do procedimento licitatorio;

VIII - Fazer publicar todos os atos necessarios para a lisura do certame.
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Art. 51. Ao Pregoeiro, compete:

| - Coordenar todo processo licitatorio;

Il - Com o apoio do setor responsdvel pela elaboracdo do edital, receber,
examinar e decidi as impugnacdes e consultas ao documento;

Il - No caso de pregdo eletrénico, conduzir a sessdo publica na internet;

IV - Verificar a conformidade da proposta com os critérios do edital;

V - Conduzir os lances;

VI - Verificar e julgar a habilitacdo dos participantes;

VIl - Receber, examinar, decidir e encaminhar os recursos a autoridade
competente;

VIII - Indicar o vencedor da licitacdo;

Paragrafo Unico. O agente de contratacdo é o responsdvel por tomar
decisdes, acompanhar o trdmite da licitacdo, dar impulso ao procedimento
licitatdrio e executar quaisquer outras atividades necessdarias ao bom
andamento da licitacdo, segundo consta do art. 8, da Lei n® 14.133/21.

Art. 52. Ao Departamento de lluminacdo Publica, compete:

| - Realizar a gestdo estratégica e coordenar as atividades relativas ao
planejamento, programacdo e fiscalizacdo da ampliacdo, remodelacdo,
manutencdo e conservacdo da rede de iluminacdo publica de vias e
logradouros publicos municipais, observando as legislacdes e normativas
perfinentes;

Il - Gerenciar o cadastro da rede de iluminacdo publica do Municipio;

Il - Gerir e acompanhar a execucdo da prestacdo de servicos de iluminacdo
publica do Municipio;

IV - Estabelecer diretrizes, especificacdes técnicas e de confrole de
qualidade do material utilizado no sistema de iluminacdo publica municipal,
observando o disposto em legislacdo e normativas pertinentes;

V - Elaborar normas, procedimentos e prestar suporte técnico aos érgdos da
Administracdo Publica Municipal, relativos a iluminacdo publica municipal;

VI - Exercer outras atribuicdes correlatas e complementares na sua drea de
atuacdo.

Art. 53. A Coordenadoria do Portal da Transparéncia e Didrio Oficial
compete:
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| - Coordenador a publicacdo dos atos normativos e administrativos oficiais
do Governo Municipal e de outros documentos de interesse publico;

Il - Coordenar e controlar o recebimento, a friagem e a conferéncia dos
documentos encaminhados para publicacdo no Didrio Oficial;

Il - Aprovar a diagramacdo do Didrio Oficial e supervisionar a padronizagcdo
e a qualidade de sua edicdo;

IV - Gerenciar o Sistema do Didrio Oficial do Municipio;

V - Promover a arficulacdo, implantacdo e manutencdo de recursos
eletrbnicos de comunicacdo, inclusive em articulacdo com a drea de
tecnologia da informacdo;

VI - Veicular dados e informacdes sobre a execucdo orcamentdria e
financeira do Executivo Municipal, bem como outras informacdes de
interesse publico que a lei assim exigir.

Art. 54. A DivisGo de Protocolo compete:

| - Executar as atividades de protocolo central de processos e comunicacdo,
competindo-lhe, recepcionar o0s requerimentos, formalizar os processos,
cadastrd-los, distribui-los aos érgdos responsdveis;

Il - Controlar as atividades de recebimento, expedicdo, classificacdo e
movimentacdo de processos e documentos relativos a Prefeitura e seus
orgdos;

Il - Atender servidores e municipes, fornecendo informacdes e orientacoes
referentes a processos protocolizados/administrativos;

IV - Promover e coordenar a infegracdo de sistemas de informacdo, visando
melhorar a comunicacdo entre os orgdos internos e consequentemente
atender com maior agilidade as informacdes desejadas pelos municipes dos
servicos publicos;

V - Consultar o andamento dos processos, oficios, pareceres e requerimentos
em geral relacionados ao 6rgdo;

VI - Executar outras atividades afins conforme determinacdo de superiores.

Art. 55. Ao Departamento de Almoxarifado e Patrimdnio cabe:
| - Coordenar, administrar e auxiliar no gerenciamento dos materiqis
permanentes e de consumo no &mbito do Municipio;
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I - Implantar, de modo padronizado, o conjunto de principios e
procedimentos destinados a gestdo patrimonial, compreendendo o seu
registro, tombamento, controle e movimentacdo;

Il - Efetuar a identificacdo patrimonial dos bens;

IV - Extrair, conferir e encaminhar relatérios, comunicando as alteracdes no
sistema patrimonial para o correspondente registro contabil;

V - Manter atuadlizado os Termos de Responsabilidade de Uso de bens
publicos;

VI - Emitir os relatérios mensais de almoxarifado e o relatério de bens
patrimoniais, encaminhando-os a contabilidade;

VIl - Receber e conferir os materiais recebidos e atestar as respectivas notas
fiscais, quando se fratar de bens de sua competéncia; receber, conferir ou
solicitar a conferéncia pelo requisitante, e distribuir os materiais de consumo
solicitados pelos setores do Municipio;

VIIl - Controlar as necessidades de aquisicGdo de material de consumo para
fins de reposicdo de estoque, bem como solicitar sua aquisicdo, mantendo o
controle dos estoques minimos;

IX - Orientar os requisitantes e fiscais quanto ao correto recebimento e
conferéncia de material, para fins de realizacdo de ateste de nota fiscal ou
pedidos de correcdo ao fornecedor; atender as solicitacdes de o6rgdos de
controle no que tange d sua drea de atuacdo;

X - Operacionalizar os sistemas de gestdo internos e externos;

Xl - Coordenar e supervisionar os servicos de recebimento, conferénciaq,
guarda e distribuicdo de bens de uso e consumo;

Xl - Executar outras atividades afins.

Art. 56. Ao Departamento de Arrecadacdo, Cadastro e Fiscalizacdo,
compete:

| - A programacdo, orientacdo, coordenacdo, controle e avaliacdo da
execucdo das atividades referentes ao lancamento e arrecadacdo dos
tributos e demais rendas do Municipio;

Il - Orientacdo e supervisdo da aplicacdo da legislacdo tributdaria;

Il - Andlise dos processos fiscais;

IV - Promocdo, arrecadagdo e recolhimento das rendas publicas na forma
da lei;
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V - Estudo, proposicdo, criacdo, alteracdo ou extincdo de unidades
arrecadadoras;

VI - Manutencdo e controle do cadastro dos conftribuintes e do sistema de
informacoes fiscais;

VIl - Promover a execucdo e fiscalizacdo sobre os tributos;

VIII - Notificar os contribuintes dos lancamentos tributdrios;

IX - Realizar a inscricdo dos débitos para com a Fazenda PUblica Municipal
em divida ativa e acompanhar a sua cobranca, na forma da lei;

X - Fiscalizar o cumprimento da legislacdo tributdria, fiscal e de posturas do
Municipio, liderar campanhas de incentivo a emissdo de notas fiscais visando
o0 aumento na arrecadacdo;

Xl - Encaminhar a realizagcdo de barreiras fiscais no combate a sonegacdo
de impostos e a clandestinidade;

Xl - Encaminhar a realizacdo de levantamentos fiscais em empresas;

Xlll - Encaminhar o cadastramento de produtores rurais € de empresas locais
visando inibir a informalidade;

XIV - Redlizar todos os atos pertinentes ao 6rgdo e outfras tarefas afins
determinadas pela autoridade superior.

Art. 57. Ao Departamento de Compras, compete:

| - Receber as requisicoes de compras e de contratacdo de servicos de
todas as Secretarias e Departamentos da Prefeitura apds deferimento pelo
agente publico competente, promovendo o registro destas como processos
administrativos, instruindo os que autorizam compra direta e remetendo ao
procedimento necessario;

Il - Realizar as cotacdes necessdrias a definicdo do instrumento juridico
adequado a aquisicdo dos bens ou servicos solicitados;

Il - constatar a existéncia de dotacdes orcamentdrias para as aquisicoes,
reservando-as, e promover o processo ao Departamento de Contabilidade
para os procedimentos a seu cargo em todas as fases pertinentes;

IV - Promover a aquisicdo, diretamente, nas hipdteses de dispensa ou
inexigibilidade de licitacdo, elaborando contratos quando necessdrios,
encerrando e arquivando os respectivos processos administrativos apds
liquidacdo da despesa;

IV - Promover a aquisicdo ou confratacdo, diretfamente, nas hipodteses de
dispensa ou de inexigibilidade de licitacdo, instruindo e finalizando os
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respectivos processos, elaborando os contfratos pertinentes e arquivando-os
apos liquidacdo;

VI - Devolver a requisicdo ao solicitante caso constatada a possibilidade de
aquisicdo por adiantamento;

VIl - Arquivar os procedimentos de adiantamento de todas as Secretarias e
Departamentos da Prefeitura apds vista final a Controladoria;

VIl - Manter cadastro atualizado de fornecedores ativos e de fornecedores
potenciais da Prefeitura;

IX - Manter registro atualizado das normas e orientacdes inerentes ao érgdo e
também dos servidores e agentes publicos competentes para autorizar
aquisicoes de bens ou servicos;

X - Disciplinar a politica de compras da Prefeitura com vistas a supremacia
do interesse publico, da legalidade, da moralidade e da transparéncia ativa
e passiva;

Xl - Promover os processos do érgdo a Procuradoria Juridica do Municipio e a
Controlaria Geral do Municipio para emissdo dos pareceres pertinentes e
para sujeicdo aos procedimentos de controle ordindrios e extraordindrios;

Xll - elaborar e divulgar o catdlogo de materiais e servicos, e estabelecer,
quando pertinente, os padrdoes de especificacdes e nomenclaturas.

Xl - Assessorar a Secretaria Municipal de Administracdo e Modernizacdo e a
Secretaria Municipal de Financas e Orcamento no desenvolvimento
e implementacdo dos elementos de governanca de compras e licitacoes,
na elaboracdo do plano de confratacdes anual e na elaboracdo das pecas
do orcamento municipal;

XIV - Assessorar as demais unidades da Administracdo PUblica Municipal na
programagcdo e padronizacdo de compras e Servicos;

Art. 58. A Coordenacdo Pedagodgica, compete:

| - Exercer a coordenacdo pedagdgica de ensino e pesquisa de acordo
com os padrdes curriculares estabelecidos pelo Ministério da Educacdo e na
abrangéncia da competéncia das respectivas coordenadorias;

Il - Adotar praticas pedagdgicas que estimulem a aprendizagem através de
uma educacdo fransformadora e participativa, desde a educacdo infantil,
ensino fundamental menor e ensino fundamental maior, incentivando a
pesquisa, a criatividade e o desenvolvimento de uma visdo critica da
realidade para o exercicio da plena cidadania;
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Il - Implementar a educacdo inclusiva atfravés da coordenadoria da
educacdo de jovens e adultos - EJA e coordenadoria da educacdo
especial, oportunizando o acesso aqueles que, pelo decurso do tempo ou
por alguma limitacdo, foram privados desse direito;

IV - Coordenar a educacdo na Zona Rural do municipio, identificando a
singularidade de cada regido e seus desafios, para o emprego de politicas
pUblicas que possibilitem a aprendizagem em igualdade de condicoes;

V - Desenvolver projetos que estimulem a educacdo ambiental, priorizando a
preservacdo do meio ambiente e dos recursos naturais, através do incentivo
d cultura do conservacionismo e do desenvolvimento sustentdvel, como
garantia de vida sauddvel no presente e para as futuras geracoes;

VI - Incentivar a educacdo fisica, estimulando a prdtica de atividades
desportivas que resultem na melhoria da qualidade de vida da populacdo;

VIl - Acompanhar e orientar o trabalho dos profissionais na drea de sua
competéncia, avaliando os resultados e seus reflexos na

Art. 59. A Coordenadoria de Educacd&o Ambiental, compete:

| - Planejar e coordenar programas e acodes educativas para promover a
participacdo da sociedade na melhoria da qualidade ambiental;

I - Desenvolver a gestdo de conhecimento socioambiental articulando
temas ambientais e a cultura de paz;

Il - Fomentar e facilitar a formacdo de pessoas para a convivéncia
socioambiental sustentavel e pacifica;

IV - Apoiar e promover acdes de educacdo ambiental de forma integrada
com outros érgdos e entidades;

V - Incentivar a participacdo comunitdria ativa, permanente e responsavel
na protecdo, preservacdo e conservacdo do equilibrio do meio ambiente;

VI - Promover a descentralizacdo de programas e acdes de educacdo
ambiental, de forma articulada com as demais politicas publicas;

VIl - Sensibilizar a populacdo quanto & importé@ncia da valorizacdo,
preservacdo e recuperacdo da qualidade do meio ambiente, da paisagem
e recursos naturais e arquitetdnicos do Municipio;

VIII - Promover, disseminar e democratizar as informacoes e a formacdo em
educacdo ambiental;

IX - Ampliar, classificar, organizar, preservar e divulgar o acervo, documentos
e instrumentalizacdo cientifica na drea de educacdo ambiental e temdaticas
afins;
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X - Implementar e gerir mecanismos de avaliacdo e monitoramento das
acoes executadas;

Xl - Elaborar e promover material de divulgacdo e comunicacdo das acoes
desenvolvidas na Coordenacdo;

Art. 60. A Coordenadoria de Vigil&ncia Epidemiolégica, compete:

| - Coordenar as prdticas de vigildncia epidemiolégica, possibilitando a
identificacdo e priorizacdo de problemas;

Il - Definir estratégias de acdo para o enfrenfamento dos problemas
identificados;

Il - Promover, coordenar, acompanhar e avaliar as acdes de promocdo e
prevencdo de saude;

IV - Coordenar as acoes de promocdo de saude coletiva, visando por meio
de acdes conjuntas, o aperfeicoamento das atividades;

V - Promover acdes de promogcdo e prevencdo em saude relacionada a
Tuberculose e Hanseniase;

VI - Coordenar e promover acoes de prevencdo e controle de Infeccdo em
Servicos de Saude;

VIl - Propor estratégias e coordenar operacdes no controle de situacdes de
risco e situacdes eventuais que possam comprometer as condicdes de
saude da populacdo;

VIl - Responsabilizar-se pela manutencdo, encaminhamento de informacdes
e aqjustes de sistemas vinculados ao sistema nacional de informacdes do
Ministério da Saude;

IX - Colaborar na coordenacdo de execucdo das acdes de vigildncia
sanitdaria e de vigilncia epidemioldgica, em concordé@ncia com a condicdo
de gestdo do municipio;

X - Colaborar na orientacdo sobre coleta de dados, visando o
desenvolvimento e confiabilidade do(s) sistemal(s) de informacdo em salude;
Xl - Investigar, monitorar e analisar a notificacdo e investigacdo de doencas
de notificacdo compulséria, surtos e agravos inusitados, de acordo com
normatizacdo pertinente, especialmente através do Sistema Nacional de
doencas de Notificacdo - SINAN;

Xll - Promover, através das equipes de salde, a busca atfiva de casos de
notificacdo compulséria nas unidades de saude, laboratérios, domicilios,
creches e instituicdes de ensino, entre outros pertencentes ao seu territorio;
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Xl - Monitorar e analisar as acdes de vigildncia epidemioldgica
desenvolvidas e as relacionadas com os sistemas de informacodes vinculados:
Sistema de Informacdes de Mortalidade - SIM e Sistema de Informacdes
sobre Nascidos Vivos - SINASC;

XIV - Acompanhar as acdes de vigildncia ambiental para fatores de risco a
saude humana, incluindo o monitoramento de dguas e de contaminantes
relevantes em saude publica;

XV - Monitorar a qualidade da dgua para consumo humano, incluindo acoes
de coleta e provimento dos exames fisico-quimico e bacteriolégico de
amostras, em conformidade com a normatizacdo e legislacoes vigentes;

XVI - Acompanhar a execucdo de acoes vacinacdo, incluindo a vacinacdo
de rotina e estratégias especiais como campanhas e vacinacdes de
bloqueio, notificacdo e investigacdo de eventos adversos e o6bitos
temporalmente associados a vacinagcdo;

XVII - Acompanhar o processo de planejamento das acdes de vigildncia em
saude no &mbito do municipio, observando énfase na promocdo e
prevencado, sob enfoque dos principais problemas de saude da populacdo,
em coeréncia com o Plano Municipal de Saude e com a pactuacdo inter-
gestores;

XVIII - Apoiar os procedimentos de coleta de dados, visando o
desenvolvimento e consolidacdo do(s) sistemal(s) de informacdo em saude;
XIX - Incentivar e acompanhar andlises e estudos epidemioldgicos, sanitdrios
e ambientais provenientes dos sistemas de informagdo vinculados ao ndcleo.

Art. 1. A Coordenadoria de Atencdo Bdsica, compete:

| - Desenvolver junto as equipes, uma rotina de avaliacdo e monitoramento
do processo de tfrabalho e da assisténcia prestada d populacdo;

Il - Garantir, de forma regular, na agenda das equipes de Atencdo Bdsica e
Programas de Saude, periodos para Educacdo Permanente;

Il - Realizar o mapeamento do municipio, identificando as especificidades
de cada territério, facilitando o fluxo dos usudrios na rede;

IV - Realizar agcdes que promovam a integracdo da Atencdo Bdsica com a
Vigildncia Epidemioldgica e Imunizacdo;

V - Promover o desenvolvimento de acoes intersetoriais, buscando parcerias
e integrando projetos sociais e setores afins, voltados para a promocdo da
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saude, de acordo com prioridades e sob a coordenacdo da gestdo
municipal;

VI - Promover o estimulo a participacdo da comunidade no controle social,
no planejamento, na execucdo e na avaliacdo das acdoes;

VIl - Acompanhar e avaliar sistematicamente as acdes implementadas,
visando d readequacdo do processo de trabalho;

VIII - Diagnosticar, programar e implementar atividades segundo critérios de
risco a saude, priorizando solucdo dos problemas de salude mais frequentes;
IX - Garantir a qualidade do registro das atividades nos sistemas nacionais de
informacdo na Atencdo Bdsica;

X - Planejar e conduzir as agcdes de atencdo bdsica e programas de saude;
Xl - Monitorar e avaliar os indicadores e o desenvolvimento das acdes com
impacto na saude.

Art. 62. A Coordenadoria de Assisténcia Farmacéutica Bdsica, compete:

| - Elaborar a REMUME - Relacdo Municipal de Medicamentos Essenciais e
promover de forma sistematica, a selecdo/padronizacdo de medicamentos
essenciais a assisténcia farmacéutica municipal, de acordo com critérios de
racionalidade e custo;

Il - Favorecer o Ciclo de Assisténcia Farmacéutica, contribuindo para
praticas mais racionais no que se refere a selecdo, aquisicdo, dispensacdo e
prescricdo de medicamentos;

Il - Garantir a adequacdo das dreas fisicas das farmdcias da rede,
favorecendo a atuacdo profissional dos farmacéuticos e a manutencdo da
integridade dos medicamentos;

IV - Organizar em conjunto com a rede os processos de trabalho dos
farmacéuticos, considerando os diversos niveis de atuacdo;

V - Estabelecer e revisar periodicamente as normas e critérios relacionados a
Assisténcia Farmacéutica para a rede municipal de salude;

VI - Estabelecer os mecanismos de acompanhamento, controle e avaliacdo
das acdes bdsicas de Assisténcia Farmacéutica no municipio, conftribuindo
nas avaliacoes sistematizadas;

VII - Estimular a implantacdo e acompanhar as acdes relacionadas a
Assisténcia Farmacéutica dos programas governamentais gerenciados pelo
municipio;
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VIl - Promover educacdo em saude na drea de Assisténcia Farmacéutica no
Admbito municipal, visando o uso racional de medicamentos;

IX - Promover a dispensacdo de medicamentos como ato profissional
farmacéutico relacionado a responsabilidade técnica do estabelecimento
farmacéutico, a orientacdo sobre a terapia farmacoldgica e a supervisdo
dos demais profissionais que colaboram com as atividades da farmdcia da
rede municipal de salde.

Art. 63. A Diretoria Geral do Hospital Municipal - HM, compete:

| - Planejar, organizar, coordenar e dirigir as atividades do Hospital Municipal,
a fim de que este atinja a sua finalidade, ministrando um atendimento
eficiente a todos os cidaddos; controlar as atividades desenvolvidas de
todos os profissionais atuantes no Hospital;

Il - Estabelecer rotinas para o bom funcionamento, eficiéncia operacional,
administrativa e financeira do Hospital; supervisionar o desempenho das
questoes burocrdticas hospitalares;

lIl - Confrolar o quadro de servidores lotados no Hospital;

IV - Elaborar relatérios técnicos e emitir pareceres em assuntos de natureza
administrativa;

V - Desempenhar outras funcdes correlatas.

Art. 4. A Direcdo Clinica do Hospital Municipal compete:

| - Dirigir, coordenar e orientar o Corpo Clinico do Hospital Municipal;

Il - Supervisionar a execucdo das afividades de assisténcia medica
hospitalar;

Il - Articular a integracdo do frabalho das diferentes especialidades
médicas que atuam na assisténcia aos usudrios;

IV - Assegurar condicdes adequadas de trabalho para o funcionamento
Hospital;

V - Zelar pelo cumprimento das disposicoes legais, requlamentares e éticas
pertinentes 4 pratica dos profissionais médicos que desenvolvem suas
atividades;

VI - Zelar pelo fiel cumprimento do Regimento Interno do Corpo Clinico
Hospitalar;

VIl - Executar outras atividades inerentes a sua drea de competéncia.
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Art. 65. Ao Departamento de Engenharia e Arquitetura, compete:

| - Controlar e fiscalizar a execucdo, direta ou indiretamente, dos projetos de
manutencdo de obras da Administracdo  Municipal sob  sua
responsabilidade;

Il - Coordenar a elaboracdo de projetos de engenharia e arquitetura;

Il - Formular, coordenar, executar e avaliar planos, programas e projetos de
melhoria e expansdo da rede vidria do Municipio;

IV - Assessorar os demais o6rgdos municipais, quando solicitada e
desempenhar outras competéncias afins.

Art. 66. Ao Departamento Municipal de Transito e Transportes, compete:

| - Planejar, projetar, regulamentar e operar o transito de veiculos, pedestres,
animais e promover o desenvolvimento da circulacdo e da seguranca de
pedestres e ciclistas;

Il - Implantar, manter e operar o sistema de sinalizacdo, os dispositivos e os
equipamentos de controle vidrio;

Il - Coletar dados estafisticos e elaborar estudos sobre os acidentes de
transito e suas causas;

IV - Estabelecer, em conjunto com os érgdos de policia, as diretrizes para o
policiamento ostensivo de transito;

V - Exercer as atividades previstas para o 6rgdo executivo municipal de
transito, conforme o disposto no § 2° do art. 95 da Lei Federal n° 9.503/97 -
Codigo de Transito Brasileiro;

VI - Promover e participar de projetos e programas de educacdo e
seguranca de fransito de acordo com as diretrizes estabelecidas pelo
Conselho Nacional de Trénsito - CONTRAN.

Art. 67. A Coordenacdo de Transportes, compete:

| - Providenciar e controlar o licenciamento dos veiculos de propriedade do
Municipio ou sob sua guarda, junto aos érgdos de trénsito, bem como seus
seguros obrigatorios;

Il - Gerenciar o uso da frota de veiculos do Municipio e sua manutencdo;

Il - Gerenciar a baixa de veiculos municipais;

IV - Confrolar o quadro de motoristas municipais;

V — Preparar e acompanhar as escalas de servicos dos motoristas com
indicacdo do respectivo veiculo;

Av. Fabricio Ferraz, n°. 192, Centro, E-mail: prefeituramontesaltos@gmail.com ’ %
www.montesaltos.ma.gov.r = =L



2.

ESTADO DO MARANHAO
PREFEITURA MUNICIPAL DE MONTES ALTOS
CNPJ 06.759.104/0001-60
GABINETE DO PREFEITO

VI - Estudar medidas que visem racionalizar a utilizacdo dos veiculos de forma
a permitir a reducdo do custo;

VIl - Viabilizar a conducdo do pessoal e/ou transporte de material a servico
da municipalidade;

VIII - Apurar causas de acidentes e danos ocorridos com veiculos, remetendo
providéncias a Autoridade administrativa;

IX - Manter atualizados os dados relativos aos veiculos e motoristas que
compoe o quadro municipal;

X - Elaborar relatério mensal das atividades desenvolvidas;

Art. 8. A Coordenadoria do Cemitério Municipal compete:

| - A administracdo e organizacdo das atividades do Cemitério Municipal;

Il - A supervisdo dos servicos funerdrios e a administracdo dos Cemitérios
Municipais, visando garantir a fransparéncia e sistematizacdo dos servicos
prestados a populacdo, com relacdo aos dbitos ocorridos;

Il - Executar outras atividades afins.

Art. 69. Ao Departamento de Difusdo Cultural e Turistica, compete:

| - Acompanhar diretamente a aplicacdo das politicas culturais e de
incentivo turistico no municipio;

Il - Viabilizar os equipamentos necessdrios para as prdaticas artisticas e
culturais nos locais de sua realizacdo;

Il - Acompanhar diretamente atividades desenvolvidas ligadas ao fomento
do turismo local;

IV - Realizar outras atividades inerentes ao cargo e determinadas pela
Secretaria Municipal de Cultura e Turismo.

Art. 70. A Coordenadoria de Esporte e Lazer, compete:

| - Atuar na coordenacdo das atividades competitivas de esporte;

Il - Colaborar no planejamento das atividades esportivas;

Il - Acompanhar os eventos previstos no calenddario da Secretaria;

IV - Desempenhar outras atividades correlatas que Ihe forem atribuidas pela
Secretaria.

Art. 71. A Coordenadoria do Centro de Referéncia de Assisténcia Social -
CRAS, compete:
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| - Organizar e coordenar programas, servicos e projetos que visam a
protecdo de pessoas em situacdo de risco ou vulnerabilidade social, tendo
como objetivo a melhoria de vida da populacdo, com acdes focadas no
atendimento das necessidades bdsicas e, ainda, a alimentacdo dos Sistemas
de Informacdo e Monitoramento do SUAS.

Art. 72. A Coordenadoria do Servico de Convivéncia e Fortalecimento de
Vinculos - SCFV, compete:

| - Coordenar e gerenciar os recursos humanos e materiais;

Il - Assegurar a execugdo dos encontros e oficinas;

Il - Articulacdo do SCFV com os demais servicos e programas da Rede
socioassistencial e outras.

cAPiTULo Vil
DAS ENTIDADES E ORGAOS DE COOPERACAO

SECAO |
DA JUNTA DE SERVICO MILITAR

Art. 73. A Junta do Servico Militar € o érgdo de colaboracdo com o Governo
Federal, ficando sob o confrole e responsabilidade do Chefe do Poder
Executivo Municipal ao qual se vincula por linha indireta.

SECAO I
DOS CONSELHOS MUNICIPAIS

Art. 74. Os Conselhos Municipais ficam vinculados, por linha indireta, ao
Chefe do Poder Executivo, e terGo Regimento Interno préprio.

Art. 75. Os Conselhos Municipais sdo classificados da seguinte forma:

| - conselhos que s@o obrigatdrios em funcdo de algum dispositivo de lei
federal, em funcdo da sua vinculacdo com politicas publicas de dmbito
nacional e com recebimento de recursos para manutencdo dos servicos
prestados;
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Il - conselhos que sdo instituidos pela Administracdo Publica Municipal para o
cumprimento de finalidades especificas e em atendimento objetivos e
necessidades de natureza local.

Art. 76. Os Conselhos Municipais classificados no Inciso | do artigo anterior
constardo, sem vinculacdo hierdrquica, da Estrutura Organizacional da
Secretaria Municipal responsdvel pela politica publica municipal especifica.

Art. 77. Os Conselhos Municipais descritos nesta Lei terdo a sua vinculacdo
organizacional que for estipulada quando da sua institucionalizacdo ou na
forma j& instituidos, nos casos dos Conselhos j& devidamente criados e
implantados.

) CAPITULO IX
DOS ORGAOS DE ADMINISTRACAO INDIRETA

Art. 78. A Administracdo Indireta do Municipio compreende os orgdos d
serem criados pelo Governo Municipal.

Paragrafo Unico — Os érgdos da Administracdo Indireta ficam vinculados ao
Gabinete do Prefeito.

CAPITULO X
DO QUADRO FUNCIONAL DO PODER EXECUTIVO

Art. 79. O Quadro de Pessoal da Prefeitura Municipal € composto por cargos
de provimento efetivo e cargos de provimento em comissdo.

§ 1°. Os cargos de provimento em comissdo sdo os constantes na forma do
Anexo |, parte integrante desta Lei.

§ 2° - Os cargos de provimento efetivo sdo regulamentados por Lei Municipal
especifica — Estatuto e Regime Juridico dos Servidores Publicos Civil do
Municipio de Montes Altos, Lei 034/1998.

§ 3° - A investidura em cargo de provimento efetivo ou emprego publico
dependerd de prévia aprovacdo em concurso publico de provas ou de
provas e titulos.
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§ 4° - Os cargos de provimento em comissdo sdo de livre nomeacdo e
exoneracao.

§ 5°- As atribuicdes detalhadas dos Orgdios e dos Cargos criados por esta Lei
constardo de ato administrativo proprio.

CAPITULO XI
DA TRANSFORMACAO, EXCLUSAO, CRIACAO DE CARGOS, EMPREGOS E
FUNCOES PUBLICAS.

Art. 80. Para implantacdo da estrutura administrativa disposta pela presente
lei sdo mantidos e criados os seguintes cargos em comissdo, de livre
nomeacdo e exoneracdo do Prefeito Municipal, cuja quantidade,
simbologia e valores constam corpo e no anexo | desta Lei.

§ 1° - O Secretdrio Adjunto € o substituto eventual do titular da pasta e, em
sua auséncia ou impedimento legal, e deverd responder integralmente pelas
competéncias inerentes a cada drea respectiva.

§ 2° - O Prefeito Municipal poderd modificar o quantitativo e niveis dos
cargos constantes de toda Estrutura, bem como, por decreto, reajustar a
remuneracdo dos servidores pela inflacdo do periodo, até o percentual
definido pelo Governo Federal.

Art. 81. Ficam instituidas as Gratificacdes de Funcdo de Confianca de livre
designacdo e dispensa, destinadas aos servidores efefivos que, a critério do
Prefeito, forem designados para exercer alguns dos cargos de livre
nomeacdo e exoneracdo previstos no Anexo | da presente lei.

Paragrafo Unico. O exercicio da Gratificacdo de Funcdo de Confianca serd
efetivado por simples designacdo do Prefeito.

Art. 82. A Gratificacdo de Funcdo de Confianca de que trata esta Lei tem
como finalidade:

| - o desempenho eficiente de atividades técnico-administrativas de direcdo
chefia ou assessoramento;

Il - reconhecer e valorizar o servidor efetivo; e
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Il - melhorar continuamente os indices de produtividade e qualidade nas
secretarias e unidades administrativas.

Art. 83. A gratificacdo pelo exercicio de funcdo de confianca serd
percebida cumulativamente com a remuneracdo do servidor e definida de
acordo com o grau de responsabilidade exigido para cada funcdo, no limite
de até 100% (cem por cento) da sua remuneracdo base, devendo ser
suspensa quando da sua dispensa da respectiva funcado.

§1°. Fica vedada aos ocupantes de Funcdes de Confianca a incorporacdo
da gratificacdo ao seu vencimento ou remuneracdo.

§2°. O servidor investido em funcdo de confianca ndo poderd perceber
qualquer outra espécie de gratificacdo em decorréncia do exercicio do
respectivo cargo efefivo, independentemente de sua naturezq,
denominacdo ou base de cdlculo, com excecdo do décimo terceiro saldrio.

Art. 84. A designacdo para o exercicio de Funcdo de Confianca de que
trata esta Lei exigird do servidor integral dedicacdo ao servico, podendo ser
convocado sempre que houver interesse da Administracdo.

Art. 85. A dispensa do exercicio da Funcdo de Confianca ocorrerd:
| - A pedido do servidor;
Il - A critério do Chefe do Poder Executivo da Administragcdo Direta.

Art. 86. Ocorrendo a criacdo de novas escolas municipais e centros de
desenvolvimento infantil ficam criados, automaticamente, as funcoes
gratificadas de Diretor de Unidade Escolar.

Art. 87. A ocupacdo dos cargos em comissdo de livre nomeacdo e
exoneracdo previstos no Anexo | da presente lei obedecerd & reserva
minima de 05% (cinco por cento) para serem preenchidos por servidores
publicos efetivos do Municipio, através do exercicio da funcdo gratificada,
exceto Secretdrios Municipais, Chefe de Gabinete do Prefeito, Procuradores,
Assessores Contdbeis, Assessores Juridicos e Assistentes Juridicos, Controlador
Interno, Presidente da CPL e Assessores.

Art. 88. O Prefeito Municipal poderd extinguir, por decreto, érgdo, cargo ou
funcdo, que venham a ser considerados desnecessdrios ou contrdrios aos
interesses da Administracdo.
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CAPITULO XII
DO REGIMENTO INTERNO

Art. 89. O Regimento Interno da Prefeitura Municipal de Montes Altos definird
a finalidade e atribuicdoes dos orgdos, dos cargos e funcdes criados e
estabelecidos nesta Lei, sendo aprovada por Decreto do Chefe do Poder
Executivo Municipal, no prazo de 120 (cento e vinte) dias apds a vigéncia
desta Lei.

CAPITULO X1l )
DAS DISPOSICOES TRANSITORIAS

Art. 90. Fica o Poder Executivo autorizado a proceder as alteracdes na
alocacdo de programas, projetos e atividades integrantes da Lei
Orcamentdria para o exercicio de 2025, em decorréncia da reorganizacdo
administrativa de que frata esta Lei, bem como alterar, por decreto, o
quantitativo de cargos criados nesta Lei.

Paragrafo Unico - O Poder Executivo baixard os atos necessdrios &
efetivacdo das alteracdes a que se refere este artigo.

CAPITULO XIV
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 91. As Reparticdes Municipais devem funcionar perfeitamente
articuladas em regime de mutua cooperacdo e colaboracdo.

Art. 92. O Prefeito Municipal poderd atribuir gratificacdo por Condicdo
Especial de Trabalho — CET aos ocupantes de cargos em comissdo até o
limite de 100% (cem por cento) da remuneracdo do cargo, exceto para os
secretdrios e adjuntos que serdo remunerados exclusivamente por subsidios.

Art. 93. Fica autorizado o Poder Executivo a praticar todos os atos necessdrios
d regulamentacdo desta Lei, editando os regimentos internos, através dos
quais serdo estabelecidas as competéncias que complementardo a
estrutura ora estabelecida, definindo.
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Art. 94. As Secretarias Municipais incumbir-se-do de apresentar a Secretaria
Municipal de Administracdo, Planejamento e Financas, no prazo de 90
(noventa) dias a partir da vigéncia desta Lei, sob forma de organogramas,
suas estruturas organizacionais, as quais deverdo ser rasas, ageis e flexiveis.

Art. 95. Os vencimentos dos cargos ora criados estdo contidos no Anexo |
desta Lei.

Art. 96. Fica o Executivo Municipal autorizado a alterar os programas e
subprogramas, modificar a nomenclatura e a numeracdo dos projetos e
atividades da despesa, visando a adequd-las a nova esfrutura
administrativa.

Art. 97. O Municipio editard, por Decreto e/ou Portaria, o quadro de
ocupacdes das funcoes gratificadas e dos cargos em comissdo de livre
nomeacdo e exoneracdo, definidos no Anexo | da presente Lei.

Art. 98. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacdo, produzindo
efeitos de 1° de janeiro de 2025 a 31 de dezembro de 2028, revogard as
disposicoes em contrdrio, em especial a Lei Municipal n° 050, de 24 de
dezembro de 2020.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE MONTES ALTOS, ESTADO DO
MARANHAO, AOS 16 DIAS DO MES DE DEZEMBRO DE 2024.

‘»—,QZJH/]//IZG&S’QX//] LALT Cz(\/l Yitin G

DOMINGOS PINHEIRO CIRQUEIRA
Prefeito Municipal
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ANEXO |

TABELA DE CARGOS DE PROVIMENTO EM COMISSAO, QUANTITATIVO E

REMUNERACAO BASICA

DENOMINACAO CARGO | SALARIOS
S

Agente de Confratacdo 01 R$ 3.500,00
Assessor Contdbil 02 R$ 4.000,00
Assessor de Cerimonial 01 R$ S. Minimo
Assessor de Comunicacdo 01 R$ S. Minimo
Assessor de Projetos Especiais e Captacdo de Recursos 02 R$ 3.500,00
Assessor Especial do Gabinete do Prefeito 01 R$ 3.500,00
Assessor Juridico 03 R$ 4.000,00
Assessor Téchico 10 R$ S. Minimo
Assessor Técnico de Nivel Superior para Secretaria de 01 R$ 3.000,00
Assisténcia Social
Assessor Técnico de Processos Administrativos 01 R$ 2.500,00
Assessor Técnico em Assisténcia Social 02 R$ 2.000,00
Assessor Técnico em Educacdo 02 R$ 2.000,00
Assessor Técnico em Engenharia Civil 01 R$ 3.000,00
Assessor Técnhico em Farmdcia e Bioquimica 01 R$ 2.000,00
Assessor Técnico em Licitacdo e Contratos 01 R$ 2.000,00
Assessor Técnico em Psicologia 01 R$ 2.000,00
Assessor Técnico Especializado em Avaliacdo Imobilidria 01 R$ 2.000,00
Chefe de Divis@o 10 R$ S. Minimo
Chefe de Gabinete do Prefeito 01 R$ 5.500,00
Contador 02 R$ 7.000,00
Controlador Geral 01 R$ 7.000,00
Coordenacdao Geral da Protecdo Social Especial 01 R$ 2.500,00
Coordenador 16 R$ S. Minimo
Coordenador da Atencdo Bdsica 01 R$ 2.000,00
Coordenador da Farmdcia Bdsica 01 R$ S. Minimo
Coordenador da Saude da Mulher 01 R$ 2.000,00
Coordenador de Almoxarifado do Hospital 01 R$ S. Minimo
Coordenador de Regulacdo de Cirurgias Eletivas e Exames 01 R$ 2.500,00
Coordenador de Enfermagem do Hospital 01 R$ 2.500,00
Coordenador de Merenda Escolar 01 R$ S. Minimo
Coordenador de Oficinas da Assisténcia Social 01 R$ 2.000,00
Coordenador de Programas da Assisténcia Social 01 R$ 1.600,00
Coordenador de Transporte da Secretaria de Salde 01 R$ 2.000,00
Coordenador do Cadastro Unico da Assisténcia Social 01 R$ 1.800,00
Coordenador do CRAS 01 R$ 1.800,00
Coordenador do Portal da Transparéncia e Didrio Oficial 01 R$ 2.500,00
Coordenador do Procon Viva 01

R$ 2.500,00
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Coordenador do Programa Bolsa Familia 01 S. Minimo
Coordenador do Programa de AquisicGo Alimentar PAA-LEITE 01 R$ 2.000,00
Coordenador do Servico de Convivéncia e Fortalecimento de 01 S. Minimo
Vinculos

Coordenador Geral das Unidades Escolares 01 R$ 2.000,00
Coordenador Geral de Tributos 01 R$ 2.500,00
Coordenador Geral Pedagdgico 01 R$ 4.500,00
Coordenador Municipal de Defesa Civil 01 R$ 2.500,00
Coordenador Pedagdgico 10 Isolado
Cuidador 10 S. Minimo
Diretor Clinico do Hospital 01 R$ 4.000,00
Diretor da Junta de Servico Militar e Registro Geral de PF 01 R$ 2.500,00
Diretor de Comunicac¢do 01 R$ 2.800,00
Diretor de Cultura 01 R$ 2.500,00
Diretor de Departamento 15 R$ S. Minimo
Diretor de Departamento de Folha de Pagamento 01 R$ 3.000,00
Diretor de Esporte 01 R$ 2.500,00
Diretor de Unidade Escolar 10 Isolado
Diretor do Departamento de Compras 01 R$ 3.500,00
Diretor do Departamento de Recursos Humanos 01 R$ 4.000,00
Diretor do Departamento Municipal de Cultura e Arte 01 R$ 2.000,00
Diretor do Departamento Municipal de Esporte 01 R$ 2.000,00
Diretor do Departamento Municipal de Promocdo do Turismo 01 R$ 2.000,00
Diretor do Hospital Municipal 01 R$ 4.000,00
Fiscal de Contratos 01 R$ 2.500,00
Gestor de Conftratos 01 R$ 2.500,00
Mecdnico 03 R$ 3.500,00
Monitor Escolar 10 S. Minimo
Pregoeiro 01 R$ 5.000,00
Presidente de CPL 01 R$ 2.000,00
Procurador Geral 01 R$ 7.000,00
Secretdria Municipal das Mulheres e Direitos Humanos 01 isolado
Secretdrio Escolar 10 R$ S. Minimo
Secretdrio Executivo Escolar 01 R$ 2.500,00
Secretdrio Executivo Municipal 01 R$ 5.500,00
Secretdrio Municipal 07 Isolado
Secretdrio Municipal Adjunto 07 Isolado
Secretdrio Municipal de Politica e Relacdes Institucionais 01 isolado
Secretdrio Municipal dos Povos Indigenas 01 isolado
Superintendente 02 R$ 2.500,00
Supervisor 06 R$ S. Minimo
Supervisor de Programas Sociais 05 R$ 2.000,00
Topodgrafo 01 R$ 4.000,00
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