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CHEFE DE GABINETE

EDITAL

EDITAL DE PREMIACAO N°01/2025—-CULTURA
POPULAR

PREMIACAO PARA AGENTES CULTURAIS COM
RECURSOSDA POLITICANACIONAL ALDIRBLANC
DE FOMENTO A CULTURA - PNAB (LEI N°
14.399/2022)ANEXO 8FORMULARIO DE
APRESENTACAO DE RECURSO DA ETAPA DE
SELECAO NOME DO AGENTE
CULTURAL:CPF/CNPJXCATEGORIA:RECURSO: A
Comissdo de Selecdo, Com base na Etapa de Selegcdo do
EDITAL DE PREMIACAO N° 01/2025 — CULTURA
POPULAR  venho solicitar alteracBo do resultado
preliminar de selecdo, conformejustificativaaseguir.Justifi
cativa:

.MontesAltos—MA de
de

AssinaturaNOME
COMPLETOFORMULARIO DE APRESENTACAO DE
RECURSO DA ETAPA DE HABILITACAO NOME DO
AGENTE
CULTURAL:CPF/CNPJXCATEGORIA:RECURSO: A
COMISSAO DE AVALIACAO Com base na Etapa de
Habilitacdo do EDITAL DE PREMIACAO N°01/2025 —
CULTURA POPULAR, venho solicitar ateracdo do
resultado preliminar de habilitagdo, conformejustificativaa
seguir. Justificativa:

.MontesAltos—MA de

de

AssinaturaNOME

COMPLETO
Publicado por: Manoel Messias Pimentel Barros
Chefe de Gabinete
Cadigo identificador: 183gvmev69420250224160248

EDITAL DE PREMIACAO No 01/2025 - CULTURA
POPULAR
EDITAL DE PREMIACAO No 01/2025 — CULTURA

POPULARPREMIACAOPARAAGENTESCULTURAIS
COM RECURSOS DA POLITICANACIONAL ALDIR
BLANC DE FOMENTO A CULTURA - PNAB (LEI No
14.399/2022) Ola, agentes culturais do Montes Altos -
M A Estamos muito felizes com o seu interesse em participar
deste chamamento publico.Este Edital é realizado com
recursos do Governo Federal repassados pelo Ministérioda
Cultura, por meio da Politica Nacional Aldir Blanc de
Fomento a Cultura (PNAB).Aqui vocé vai encontrar as
regras do edital e como fazer para se inscrever.Boa
leitura.Desgjamos  sucesso!1l. POLITICA NACIONAL
ALDIR BLANC DE FOMENTO A CULTURAA Lei no
14.399/2022 institui a Politica Nacional Aldir Blanc de
Fomento a Cultura(PNAB), baseada na parceria da Uni&o,
dos Estados, do Distrito Federal e dosMunicipios com a
sociedade civil no setor da cultura, bem como no respeito
adiversidade, & democratizagdo e a universalizagdo do
acesso a cultura no Brasil.A PNAB objetiva também
estruturar 0 sistema federativo de financiamento a
culturamediante repasses da Unido aos Estados, Distrito
Federal e Municipios de formacontinuada.As condi¢des
para a execucdo da PNAB foram criadas por meio do
engajamento dasociedade e o presente edital destina-se a
apoiar projetos apresentados pelosagentes culturais do
Montes Altos- MA .Deste modo, a SecretariaMunicipal de
Culturae Comunicacdo de Montes Altos-MA tornapublico
o presente edital elaborado com basenal ei no 14.399/2022
(LelPNAB), naLei no 14.903/2024 (Marco regulatorio do
fomento & cultura), no Decretono 11.740/2023 (Decreto
PNAB), no Decreto no 11.453/2023 (Decreto de Fomento)e
na Instru¢do Normativa MINC no 10/2023 (IN PNAB de
Acdes Afirmativas eAcessibilidade).2. INFORMACOES
GERAIS2.1 Objeto do editalO objeto deste Edital é a
selecdo de projetos culturais para  receberem
apoiofinanceiro em categoria Unica com o objetivo de
incentivar as diversas formas demanifestagdes culturais do
municipio de Montes Altos — MA.Trata-se, portanto, de
reconhecimento pela contribuicdo ja redizada pelo
agentecultural a0 municipio de Montes Altos — MA. O
prémio possui natureza juridica de doagdo sem encargo, ou
sgja, serd redlizadopor meio de pagamento direto ao
contemplado, sem estabelecimento de obrigagbesfuturas,
sem exigéncia de contrapartida, sem necessidade de
assinatura deinstrumento juridico, sem prestagéo de contas,
conformeautorizaalL el n014.903/2024. 1.1. Quantidade de
agentes culturais a serem premiados Sera premiado 01
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agente ouiniciativacultural Contudo, caso hgjaorcamento e
interesse publico, o edital podera sersuplementado, ou sgja,
caso hagja sddo de recursos da PNAB oriundo de
outroseditais ou rendimentos as vagas podem ser
ampliadas. 1.2. Vaor da premiagdo O agente cultura
selecionado recebera a premiacdo Unica de R$ 1.609,46
(milseiscentos e nove reais e quarenta e seis centavos)O
valor recebido pelas pessoas fisicas € isento de Imposto de
Renda, ou sgja, oagente cultural pessoa fisica ndo vai ter
desconto deimposto derendasobre o valorrecebido.O valor
do prémio concedido as pessoas juridicas ndo terd a
retencdo na fonte dolmposto de Renda, podendo haver a
incidéncia posterior do tributo, cujo recolhimentoficara a
cargo do agente cultural, caso este ndo desfrute de isencéo
expressamenteoutorgada por lei.O valor total deste edital é
de R$ 1.609,46 (mil seiscentos e novereais e quarentaeseis
centavos)A despesa correrd a conta da seguinte Dotacéo
Orgamentaria: Lei Municipal No 105,de 12 de Novembro
de 2024. ORIGEM DO RECURSO: 719 - Transferéncias
daPoliticaNacional Aldir Blanc de Fomento a Cultura- Lei
no 14.399/2022; Naturezadadespesa: 3.3.90.31.00.Prazo de
inscricdoDe 8 horas do dia 24 de fevereiro até as 18 horas
do dia 28 de fevereiro de 20241.3. Quem pode
participarPode se inscrever no Edital qualquer agente
cultural com contribuicdo artistica oucultural no municipio
de Montes Altos — MA ha pelo menos 02 anos.Agente
Cultural étoda pessoaou grupo de pessoas responsavel por
criar, produzire promover manifestaces culturais, como
artistas, misicos, escritores, cineastas, dangarinos, artesdos,
curadores, produtores culturais, gestores de espagos
culturais,entre outros.O agente cultural pode ser:l- Pessoa
fisica ou Microempreendedor Individual (MEI);l1- Pessoa
juridica com fins lucrativos (Ex.. empresa de pegueno
porte, empresade grande porte, etc);111- Pessoajuridicasem
fins  lucrativos  (Ex.: Associacéo, Fundacgo,
Cooperativa,etc);lV-  Coletivo/Grupo sem  CNPJ
representado por pessoa fisicaNa hipGtese de agentes
culturais que atuem como grupo ou coletivo cultural
semconstituicdo juridica(ou seja, sem CNPJ), serdindicada
pessoa fisica comoresponsavel legal para a assinatura do
Termo de Premiacdo Cultural e arepresentacdo sera
formalizada em declaragdo assinada pelos demais
integrantes dogrupo ou coletivo, podendo ser utilizado o
model o constante no Anexo 4 deste Edital. 1.4. Quem NAO
pode participarNao pode se inscrever neste Edital, agentes
culturais que:l - tenham se envolvido diretamente na etapa

de elaboracdo do edital, na etapa deandlise de candidaturas
ou na etapa de julgamento de recursos;|| - sgjam conjuges,
companheiros ou parentes em linha reta, colateral ou
porafinidade, até o terceiro grau, de servidor publico do
Orgédo responsavel pelo edital,nos casos em que o referido
servidor tiver atuado na etapa de elaboracdo do edital,na
etapa de andlise de propostas ou ha etapa de julgamento de
recursos, ell - sgjam Chefes do Poder Executivo
(Governadores, Prefeitos), Secreté&rios deEstado ou de
Municipio, membrosdo Poder Legislativo (Ex.: Deputados,
Senadores,Vereadores) e do Poder Judiciario (Juizes,
Desembargadores, Ministros), bem comomembros do
Tribunal de Contas (Auditores e Conselheiros) e do
Ministério Publico(Promotor, Procurador)Atencéo! O
agente cultural que integrar Conselho de Cultura podera
concorrernesse Edital, desde que ndo se enquadre nas
situacBes previstas no item 2.6.Atencdo! Quando se tratar
de agentes culturais que constituem  pessoas
juridicas,estaréo impedidas de apresentar projetos aguelas
cujos sdcios, diretores e/ouadministradores se enquadrarem
nas situacdes descritas neste item.Atengdo! A participacdo
de agentes culturais nas consultas publicas ndo
caracterizaparticipacdo direta na etapa de elaboragdo do
edital. Ou sgja, a mera participacdodo agente cultural nas
audiéncias e consultas publicas ndo inviabiliza a
suaparticipacdo neste edital 1.6 Em quantas categorias cada
agente cultural pode se inscrever neste edital Cada agente
cultural podera concorrer neste edital em, no maximo 1
categoria, epodera ser contemplado com no maximo 1
premiacdo?2. ETAPASEste edita é composto pelas
seguintes etapas.? Inscri¢des — etapa de apresentacéo dos
projetos pelos agentes culturais? Selecdo — etapa em que
uma comissdo analisa e seleciona os projetos? Habilitagdo
— etapa em que os agentes culturais selecionados na
etapaanterior serdo convocados paraapresentar documentos
de habilitagdo? Assinaturado Termo de Premiag&o Cultural
— etapa em que os agentesculturais habilitados serdo
convocados para assinar o Termo de PremiagdoCultural 3.
INSCRICOES3.1. Como se inscrever O agente cultural
deve encaminhar por meio de O agente cultural deve
encaminharpor meio de forma fisica a seguinte
documentacdo obrigatéria a seguintedocumentacdo:a)
Formul&rio de inscricdo (Anexo 2);b) Materiais que
comprovem a atuacgao do agente cultural em Montes Altos -
MA dequaisquer natureza, tais como cartazes, folders,
fotografias, DV Ds, CDs, folhetos,matérias de jornal, sitios
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da internet, outros materiais, devendo o materia
estarrelacionado acategoriaparaqual estasendorealizadaa
inscricdo;c) Declaracdo de representagdo, no caso de
concorrer como coletivo sem CNPJ,d) Autodeclaracéo
étnico-racial ou de pessoa com deficiéncia, sefor concorrer
ascotas. Atengdo! O agente cultural é responsédvel pelo
envio dos documentos e pel aqualidade visual, conteido dos
arquivos e informagdes da sua inscri¢do.Atencdo!l Ao se
inscrever 0 agente cultural aceita todas as regras e
condicdesdescritas nesse edital e concorda com os termos
da Lel 14.399/2022 (PoliticaNacional Aldir Blanc de
Fomento & Cultura - PNAB), da Lei no 14.903/2024
(Marcoregulatério de fomento a cultura), do Decreto
11.740/2023 (Decreto PNAB) e doDecreto no 11.453/2023
(Decreto de fomento). 4. COTASA.1. Categoria de cotas
Ficam garantidas cotas em todas as categorias do edital
para a) pessoas negras (pretas e pardas);b) pessoas
indigenas;c) Mulheres ou pessoa LGBTQI+A quantidade
de cotas destinadas a cada categoria do edital esté descrita
no Anexol.Para concorrer as cotas, 0s agentes culturais
deverdo preencher umaautodeclaracdo.A autodeclaracéo
pode ser apresentada por escrito, em &udio, em videos ou
emoutros  formatos acessiveis.  4.2.  Concorréncia
concomitante Os agentes culturais que optarem
concomitantemente as vagas destinadas a
amplaconcorréncia, ou sgja concorrerdo a0 mesmo tempo
nas vagas da amplaconcorréncia e nas vagas reservadas as
cotas, podendo ser selecionado de acordocom a suanotaou
classificagdo no processo selegdo.Os agentes culturais
optantes pelas cotas, que atingirem nota suficiente para
seclassificar no nimero de vagas oferecidas para ampla
concorréncia, ndo ocupardoas vagas destinadas para o
preenchimento das cotas, ou sgja, serdo selecionadosnas
vagas da ampla concorréncia, ficando avagada cotaparao
préximo colocadooptante pela cota. 4.3. Desisténcia do
optante pela cota Em caso de desisténcia de optantes
aprovados nas cotas, a vaga ndo preenchidadevera ser
ocupada por pessoa que concorreu as cotas de acordo com a
ordem declassificag8o. 4.4. Remanejamento das cotas No
caso de ndo existirem propostas aptas em nimero suficiente
para o cumprimentode uma das categorias de cotas, 0
ndmero de vagas restantes devera ser destinadoinicialmente
para a outra categoria de cotas.Caso ndo haa agentes
culturais inscritos em outra categoria de cotas, as vagas
ndopreenchidas deverdo ser direcionadas para a ampla
concorréncia, sendodirecionadas para os demais candidatos

aprovados, de acordo com a ordem declassificag@o. 4.5.
Aplicagdo das cotas para pessoas juridicas e coletivosAs
pessoasjuridicas e col etivos sem CNPJ podem concorrer as
cotas, desde quepreencham algum dos requisitos abaixo:l -
pessoas juridicas em que mais da metade dos sbcios sdo
pessoas negras,indigenas ou com deficiéncia,ll - pessoas
juridicas ou grupos e coletivos sem CNPJ que possuam
pessoas negras,indigenas ou com deficiéncia em posi¢oes
de lideranca no projeto cultural; |11 - pessoas juridicas ou
coletivos sem CNPJ que possuam equipe do projeto
culturalmagjoritariamente composta por pessoas negras,
indigenas ou com deficiéncia; elV - outras formas de
composicdo gque garantam o protagonismo de pessoas
negras,indigenas ou com deficiéncia na pessoa juridica ou
Nno grupo e coletivo sempersonalidade juridica.]As pessoas
fisicas que comp8em a pessoa juridica ou o coletivo sem
CNPJ devempreencher uma autodeclaracdo, conforme
modelos do Anexo 6 e Anexo 7. 5. ETAPA DE
SELECAO5.1. Quem andlisa as candidaturas Uma
comissdo de selecdo vai avaliar as candidaturas. Todas as
atividades serdoregistradas em ata. Fardo parte desta
comissdo por 2 pareceristas externoscontratados e 2
servidores da secretaria Municipa de Cultura e
Comunicag&o.5.2. Quem ndo pode fazer parte da comissdo
de selecdo Os membros da comissdo de selecdo e
respectivos substitutos ficam impedidos departicipar da
avaliagdo de candidaturas quando:l — tiverem interesse
direto na matérig;ll — no caso de inscricdo de pessoa
juridica, ou grupo/coletivo: tenham composto oquadro
societario da pessoa juridica ou tenham sido membros do
grupo/coletivo noslltimos dois anos, ou se tais situactes
ocorrem guanto ao cdnjuge, companheiro ouparente e afins
até o terceiro grau; elll - sejam parte em agdo judicial ou
administrativa em face do agente cultural ou dorespectivo
cdnjuge ou companheiro.Caso o membro da comissdo se
enquadre nas situagdes de impedimento, devecomunicar a
comissdo, e deixar de atuar, imediatamente, caso contrério
todos os atospraticados podem ser considerados
nulos.Atencdo! Os parentes e afins até o terceiro grau sdo:
pai, mae, filho/filha, avd, avd,neto/neta, bisavd/bisavo,
bisneto/bisneta, irmao/irma, tioftia,
sobrinho/sobrinha,sogro/sogra, genro/nora,
enteado/enteada, cunhado/cunhada. 5.3. Andlise das
candidaturas A etapa de seleco sera composta pela andlise
da trgjetdria do agente cultural deacordo com a sua
relevante contribuicdo ao desenvolvimento artistico ou
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cultural domunicipio de Montes Altos, e sera realizada por
meio da atribuicdo fundamentada denotas aos critérios
descritos no Anexo 3. Atengdo! Os agentes culturais que
apresentarem documentos comprobatérios datrajetoria
artistica e cultural contendo quaisquer formas de
preconceito de origem,raca, etnia, género, cor, idade ou
outras formas de discriminac&o seréodesclassificadas, com
fundamento no disposto no inciso 1V do caput do art. 30
daConstituicdo, garantidos o contraditério e a ampla
defesaA andlise compreende os critérios individuais da
candidatura, bem como seusimpactoserelevanciasocial em
relacdo aos outros inscritos na mesma categoria
Apontuagdo de cada agente cultural é atribuida em fungéo
desta comparacdo. 5.4. Recursos na etapa de Selecdo O
resultado provisério da etapa de selegdo sera divulgado no
diario oficia domunicipio de Montes Altos e no site oficial
do Secretaria Municipal de Cultura eComunicacdo de
Montes Altos - MAContra a decisdo da fase de selecéo,
caberérecurso destinado ao Secretariomunicipal de Cultura
e Comunicacdo, que deve ser apresentado por meio fisico
oupor e-mail ribeiraodasartesprojetos@gmailcom no prazo
de 3 dias Utels, conformeinciso Il do art. 90 da lei no
14.903/2024 a  contar da  publicagdo do
resultado,considerando-se para inicio da contagem o
primeiro dia Util posterior & publicagd0.0s recursos
apresentados ap0s 0 prazo ndo serdo avaiados.Apds o
julgamento dos recursos, o resultado final da etapa de
selecdo sera divulgadono Diario Oficial Eletronico da
Prefeitura de Montes AltosMA 6. REMANEJAMENTO
DE VAGASCaso alguma categoria ndo tenha todas as
vagas preenchidas, 0s recursos queseriam inicialmente
desta categoria poderédo ser remanejados para outra,
conformeas seguintes regras. Os recursos ndo utilizados em
uma categoria serdo destinados aos projetos commaior
pontuacdo geral, ou maior pontuacdo na categoria.Caso ndo
sgjam preenchidas todas as vagas deste edital, os
recursosremanescentes poderdo ser utilizados em outro
edital da PNAB.Caso ndo sejam preenchidas todas as vagas
deste edital, o0s recursosremanescentes poderdo ser
utilizados em outro edital da PNAB.7. ETAPA DE
HABILITACAO7.1. Prazo para apresentagdo de
documentos de habilitagdoO agente cultural responsavel
pelo projeto selecionado devera encaminhar no prazode 5
dias (teis apos a publicacdo do resultado final de sele¢éo,
por meio fisico osseguintes documentos: |. documento
pessoal do agente cultural que contenha RG e CPF (Ex.:

Carteirade |dentidade, Carteira Nacional de Habilitagdo —
CNH, Carteira de Trabalho,etc);ll. certiddo negativa de
débitos relativos a créditos tributarios federais e
DividaAtivada Uni&o;https://solucoes.receita.fazenda.gov.
br/Servicos/certidaointernet/PF/Emitirl 1. certiddes
negativas de débitos relativas aos créditos tributérios
muni ci pai sexpedi das na sede da prefeitural V. comprovante
de residéncia, por meio da apresentacdo de contas relativas
aresidéncia ou de declaracdo assinada pelo agente cultural.
Atencdo! A comprovacdo de residéncia poderd ser
dispensada nas hip6teses deagentes culturais! -
pertencentes acomunidade indigena, quilombola, ciganaou
circense;ll - pertencentes apopul agdo nbmade ou itinerante;
oulll - que se encontrem em situagcdo de rua. Se o agente
cultural for grupo ou coletivo sem personalidade juridica
(semCNPJ):O agente cultural responsavel pelo projeto
selecionado deveraencaminhar noprazo de 5 dias Uteis apos
a publicacdo do resultado final de selecdo, por meiofisico
(impresso) na Secretaria Municipal de Cultura os seguintes
documentos:V. documento pessoa do agente cultural que
contenha RG e CPF (Ex.:Carteira de Identidade, Carteira
Nacional de Habilitagdo — CNH, Carteira deTrabalho,
etc);VI. certiddo negativa de débitos relativos a créditos
tributériosfederaise DividaAtivadaUni&o; https://solucoes.
receita.fazenda.gov.br/Servicos/certidaointernet/ PF/EmitirV
Il. certiddes negativas de débitos relativas aos créditos
tributérios municipai sexpedidas na sede da prefeituraVill.
comprovante de residéncia, por meio da apresentacdo de
contas relativas aresidéncia ou de declaracéo assinada pelo
agente cultural. As certiddes positivas com efeito de
negativas servirdo como certiddes negativas,desde que ndo
haja referéncia expressa de impossibilidade de celebrar
instrumentosjuridicos com a administragdo
publica.Aten¢do! Caso o agente cultural estegja em débito
com o ente publico responsavel pela selegdo e com a Unido
ndo serd possivel o recebimento dos recursos de quetrata
este Edital.Na hipGtese de inabilitagdo de alguns
contemplados, ser8o convocados outrosagentes culturais
para apresentarem o0s documentos de habilitacdo,
obedecendo aordem de classificag&o dos projetos. Atengéo!
A comprovacdo de residéncia podera ser dispensada nas
hip6teses deagentes culturais:|- pertencentes a comunidade
indigena, quilombola, cigana ou circense;ll- pertencentes a
populacdo ndémade ou itinerante; oulll- que se encontrem
em situacdo de rua.Se o agente cultural for pessoajuridica:l
- documento pessoal do representante legal que contenha
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RG e CPF (Ex.:Carteirade | dentidade, CarteiraNacional de
Habilitagdo — CNH, Carteira de Trabalho,etc);ll - atos
congtitutivos, ou seja, 0 contrato social, nos casos de
pessoas juridicascom fins lucrativos, ou estatuto, nos casos
de organizagBes da sociedade civil;l11 - certiddo negativade
faléncia e recuperacdo judicial, expedida pelo Tribunalde
Justica estadual, nos casos de pessoas juridicas com fins
lucrativos;1V - certificado de regularidade do Fundo de
Garantia do Tempo de Servico -CRF/FGTS. Se o0 agente
cultural for grupo ou coletivo sem personalidade juridica
(semCNPJ):I- documento pessoa do representante do
grupo que contenha RG e CPF (Ex.:Carteira de Identidade,
Carteira Nacional de Habilitagdo — CNH, Carteira
deTrabalho, etc);|1- comprovantederesidéncia, por meio da
apresentacdo de contas relativas aresidéncia ou de
declaracdo assinada pelo agente cultural, em nome
dorepresentante do grupo. Na hip6tese de inabilitacdo de
alguns contemplados, serdo convocados outrosagentes
culturais para apresentarem os documentos de habilitagéo,
obedecendo aordem de classificagdo dos projetos. 7.2.
Recursos da etapa de Habilitacdo Contra a deciséo da fase
de habilitagdo, caberd recurso destinado a0
Secreté&riomunicipal de Cultura e Comunicacdo, que deve
ser apresentado por meio fisico ndasede da Secretaria
Municipal de Cultura no prazo de 3 dias Uteis a contar
dapublicacdo do resultado, considerando-se para inicio da
contagem o primeiro dia Utilposterior a publicac8o.Os
recursos apresentados apds 0 prazo ndo serdo avaliados. pés
0 julgamento dos recursos, o resultado fina da etapa de
habilitagdo seradivulgado no Diério Oficial do Municipio
de Montes Altos -MAApGs essa etapa, ndo cabera mais
recurso.8. ASSINATURA DO TERMO DE PREMIACAO
CULTURALFinalizada a fase de habilitacdo, o agente
cultural contemplado ser& convocado aassinar o Termo de
Premiagdo Cultural, conforme Anexo 5 deste Edital e
receberd orecurso na conta bancéria de suatitularidade (ou
segja, em seu home) indicada noformulério de inscri¢éo.9.
DISPOSICOES FINAIS9.1. Acompanhamento das etapas
do edital O presente Edital e 0s seus anexos estéo
disponiveis nosite https://www.montesaltos.ma.gov.br/O
acompanhamento de todas as etapas deste Edita e a
observancia quanto aosprazos serdo  de inteira
responsabilidade dos agentes culturais. Para tanto,
deverdoficar atentos as publicactes no Diario Oficia do
Municipio e nas midias sociaisoficiaisNa contagem de
todos os prazos estabel ecidos neste edital, sera excluido o

dia deinicio e incluido o dia do vencimento, e serdo
contados em dias corridos, exceto sefor expressa a
contagem em dias Uteis. 9.2. Informagdes adicionais
Demais informagbes podem ser obtidas pelo e-mail
ribeiraodasrtesprojetos@gmail.com e  telefone 99
99200-0238. Os casos omissosficardo acargo do Secretério
Municipal de Cultura eComunicacdo 9.3. Vaidade do
resultado deste edital O resultado do chamamento publico
regido por este Edita terd validade até 1 anoapds a
publicagdo do resultado final. 9.4. Anexos do EditalEste
Edita é composto pelos seguintes anexos.:Anexo 1 —
CategoriasAnexo 2 - Formulario de Inscrigdo Anexo 3 -
Critérios de selecdo e bbnus de pontuacdoAnexo 4 -
Declaracdo de representagdo de grupo ou coletivo
culturalAnexo 5 - Termo de Premiagédo Cultural Anexo 6 -
Autodeclaracdo Etnico-racialAnexo 7 - Autodeclaragio
para pessoa com deficiénciaAnexo 8 — Formul&rio de
Recurso EDITAL DE PREMIACAO No 012025 -
CULTURA POPULAR PREMIACAO PARA AGENTES
CULTURAIS COM RECURSOS DA POLITICA
NACIONAL ALDIR BLANC DE FOMENTO A
CULTURA - PNAB (LEI No 14.399/2022) ANEXO
1CATEGORIAS 1. RECURSOS DO EDITAL O presente
edital possui valor total de R$ 1.609,46 (mil seiscentos e
nove reais equarenta e seis centavos) 2. DISTRIBUICAO
DE VAGAS E VALORES Vagasamplaconcorréncia
Cotaspessoasnegras Cotaspessoasindigenas
PessoascomDeficiénciaT otaldevagasV a or doprémioValor
total 1 x x x x R$ 1.609,46 R$ 1.609,46 3. CATEGORIA
UNICA CULTURA POPULAR Culturas Populares:
Dancasregionais, folguedos; capoeira; hiphop; funk; outras
expressfes artisticas culturais afro-brasileiras;culturas dos
povos indigenas, culturas dos povos ndmades;culturas
quilombolas, carnaval, escolas de samba, blocos e
bandascarnavalescas. EDITAL DE PREMIACAO No
01/2025 — CULTURA POPULAR PREMIACAO PARA
AGENTES CULTURAIS COM RECURSOS DA
POLITICA NACIONAL ALDIR BLANC DE FOMENTO
A CULTURA - PNAB (LEI No 14.399/2022) ANEXO 3
CRITERIOSDE SELECAO EBONUSDE PONTUACAO
A avdiagdo das candidaturas sera reslizada mediante
atribuicdo de notas aos critérios deselecdo, conforme
descrig8o a seguir:e Grau pleno de atendimento do critério -
10 pontos;e Grau satisfatorio de atendimento do critério — 6
pontos;» Grau insatisfatério de atendimento do critério — 2
pontos;e Nao atendimento do critério — 0 pontos. DICA
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PARA O ENTE FEDERATIVO! ESTE E UM ROL
EXEMPLIFICATIVO. O ENTE FEDERATIVOPODE
CRIAR DIFERENTES CRITERIOS DE SELEGAO.
CRITERIOS OBRIGATORIOS Identificagio do Critério
Descri¢éo do Critério Pontuago Maxima A Reconhecida
atuac@o nacategoria culturalinscrito(a) 10 B Integracéo e
inovacdo doagente cultural com outrasesferas do
conhecimento eda vida social. Ex.:integracéo entre cultura
eeducacdo, cultura e salde,cultura e meio ambiente, etc 10
C Contribuicéo a popul agbesem situacdo devul nerabilidade
social, taiscomo idosos, criangas,pessoas negras, etc) 10 D
Contribuicdo do agentecultural a(s)comunidade(s) em
gueatua, tais como redizacdode acBes dentro
dacomunidade, contratag&ode profissionais dacomunidade,
etc 10 PONTUACAO TOTAL: 40 Além da pontuagio
acima, o agente cultural pode receber bdnus de pontuagéo,
Ou sgja, umapontuacdo extra, conforme critérios abaixo
especificados: PONTUACAO BONUS PARA AGENTES
CULTURAIS PESSOAS FISICAS Identificagdo do
PontoExtra Descricdo do Ponto Extra Pontuagdo F Agente
cultural do génerofeminino 5 G Agente cultural negro
ouindigena5 H Agente cultural comdeficiéncia’5 | Agente
cultural residenteem regides da zona ruralou bairros de
periferia 5 PONTUAGCAO EXTRA TOTAL 20 PONTOS
PONTUA(;AO EXTRA PARA AGENTES CULTURAIS
PESSOAS JURIDICAS E COLETIVOS OU GRUPOS
CULTURAIS SEM CNPJ Identificacdo do PontoExtra
Descricéo do Ponto Extra Pontuacdo J Pessoas juridicas
oucol etivos/gruposcompostos por mais de50% de pessoas
negras ouindigenas 5 K Pessoas juridicascompostas por
mais de50% de mulheres 5 L Pessoas juridicas sediadasem
regibes de menor IDHou coletivos/grupospertencentes a
regides dazona rural ou bairros deperiferia 5 M Pessoas
juridicas  oucoletivos/grupos  comnotdria  atuacdo

emtematicas relacionadas apessoas negras,
indigenas,pessoas com deficiéncia,mulheres,

LGBTQIAP+,idosos, criangas, e demai sgrupos em situacéo
devulnerabilidade econdmicae/ou social 5 PONTUACAO
EXTRA TOTAL 20 PONTOS ? A pontuacdo final de cada
candidatura sera POR CONSENSO DOS MEMBROS
DACOMISSAO Levando em consideragdo a relevancia
cultural da totalidade do projeto. ¢ Os critérios gerais sdo
eliminatérios, de modo que, o agente cultural que
receberpontuacdo 0 em agum dos critérios sera
desclassificado do Edital.e Os bdnus de pontuacdo sdo
cumulativos e ndo constituem critérios obrigatorios,

demodo que a pontuacdo 0 em algum dos critérios ndo
desclassifica o agente cultural.? Em caso de empate, seréo
utilizados para fins de classificacdo dos projetos a
maiornota nos critérios de acordo com a ordem abaixo
definida: A, B, C, D, E,respectivamente.? Caso nenhum dos
critérios acima elencados segja capaz de promover o
desempateserdo adotados critérios de desempate naordem a
seguir:l.  PROPONENTE COM MAIOR TEMPO
COMPROVADO DE TRABALHO ARTISTICO;2.
SORTEIO? Ser@o considerados aptos os projetos que
receberem nota final igual ou superior a 30pontos.? A
fasidade de informagbes acarretara desclassificacao,
podendo ensgar, ainda, aaplicacdo de sanches
administrativas ou criminais.
Publicado por: Manoel Messias Pimentel Barros
Chefe de Gabinete
Codigo identificador: jn1g6vb9pg720250224160227

EDITAL DE PREMIACAO N°01/2025-CULTURA
POPULAR

EDITAL DE PREMIACAO N° 01/2025 — CULTURA
POPULARPREMIACAOPARA AGENTESCULTURAIS
COM RECURSOS DA POLITICA NACIONAL ALDIR
BLANC DE FOMENTO A CULTURA - PNAB (LEI N°
14.399/2022)ANEXO 6 DECLARACAO ETNICO-
RACIAL (Paraagentes culturai soptantes pel as cotas étni co-
raciais — pessoas negras ou pessoas indigenas) Eu,

., CPF o , RG n°
, DECLARO paa fins de
participacdo no Edital (Nome ou nimero do edital) que sou
(informarse
é pessoaNEGRA OU INDIGENA).Por ser verdade, assino
a presente declaracéo e estou ciente de que a apresentacéo
dedeclaracdo fal sapode acarretar desclassificagdo do edital
e aplicacdo de san¢Bes criminais. NOMEASSINATURA
DO DECLARANTE
Publicado por: Manoel Messias Pimentel Barros
Chefe de Gabinete
Codigo identificador: yhysvOpsmg220250224160256

PORTARIA

EDITAL DE PREMIACAO N°01/2025-CULTURA
POPULAR
EDITAL DE PREMIACAO N° 01/2025 — CULTURA
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POPULARPREMIACAOPARA AGENTESCULTURAIS
COM RECURSOS DA POLITICA NACIONAL ALDIR
BLANC DE FOMENTO A CULTURA - PNAB (LEI N°
14.399/2022)ANEXO 5TERMO DE PREMIACAO
CULTURAL NOME DO AGENTE CULTURAL:N° DO
CPF OU CNPJDADOS BANCARIOS DO AGENTE

CULTURAL:BANCO AGE
NCIA DIGITO CONTA
CORRENTE DIGITO Declaro que

recebi aquantia R$ 1.609,46 (mil seiscentos e novereaise
guarenta e seis centavos), na presente data, relativa ao
EDITAL DE PREMIACAO N° 01/2025 — CULTURA

POPULAR Montes Altos — MA
de de 2025 NOME:
ASSINATURA

Publicado por: Manoel Messias Pimentel Barros
Chefe de Gabinete
Cadigo identificador: jeuer8kmzvj20250224160242

EDITAL DE PREMIACAO N°01/2025-CULTURA
POPULAR

EDITAL DE PREMIACAO N° 01/2025 — CULTURA
POPULAR PREMIACAO PARA AGENTES
CULTURAIS COM RECURSOS DA POLITICA
NACIONAL ALDIR BLANC DE FOMENTO A
CULTURA - PNAB (LEI N° 14.399/2022)ANEXO
4DECLARACAO DE REPRESENTACAO DE GRUPO
OU COLETIVO ARTISTICO- CULTURALOBS.: Essa
declaracdo deve ser preenchida somente por agentes
culturais que integram um grupo ou coletivo sem
personalidade juridica, ou sgja, sem CNPJ. GRUPO ARTIS
TICO:

NOME DO REPRESENTANTE
INTEGRANTE DO GRUPO OU COLETIVO
ARTISTICO.RG
CPF E-MAIL

TELEFONE As pessoas ahaixo
listadas, integrantesdo grupo artistico[NOME DO GRUPO
OU COLETIVQ], elegem a pessoa indicada no campo
“REPRESENTANTE” como Unico representante neste
edital, conferindo-lhe poderes para cumprir todos os
procedimentos exigidos nas etapas do edital, inclusive
assinatura do Termo de Execucdo Cultura, troca de
comuni cacdes, podendo assumir compromissos, obrigagoes,

receber pagamentos e dar quitagdo, renunciar direitos e
qualquer outro ato relacionado ao referido edital. Os
declarantes informam que n&o incorrem em quaisquer das
vedacBes do item de participagdo previstas no

edital. NOME DO

INTEGRANTECPFASSINATURAS Montes Altos—
MA, de 2025

Publicado por: Manoel Messias Pimentel Barros

Chefe de Gabinete

Cadigo identificador: dkoy7wgqjif20250224160230

EDITAL DE PREMIACAO N°01/2025-CULTURA
POPULAR

EDITAL DE PREMIACAO N° 01/2025 — CULTURA
POPULAR PREM IA(;AO PARA AGENTES
CULTURAIS COM RECURSOS DA POLITICA
NACIONAL ALDIR BLANC DE FOMENTO A
CULTURA - PNAB (LEI N° 14.399/2022)ANEXO
3CRITERIOS DE SELECAO E BONUS DE
PONTUACAO A avaiago das candidaturas sera realizada
mediante atribuicdo de notas aos critérios de selecdo,
conforme descricdo a seguir: » Grau pleno de atendimento
do critério - 10 pontos;  Grau satisfatério de atendimento
do critério — 6 pontos; ¢ Grau insatisfatorio de atendimento
do critério — 2 pontos; * N&o atendimento do critério — 0
pontos.DICA PARA O ENTE FEDERATIVO! ESTE E
UM ROL EXEMPLIFICATIVO. OENTE FEDERATIVO
PODE CRIAR DIFERENTES CRITERIOS DE
SELECAO. CRITERIOS OBRIGATORIOSIdentificagio
do CritérioDescricao do CritérioPontuacdo
MaximaAReconhecida atuagdo na categoria cultural
inscrito(a) 10 Blntegracdo e inovagdo do agente cultural
com outras esferas do conhecimento e da vida socia. Ex.:
integracdo entre cultura e educacao, culturae salide, cultura
e meio ambiente, etc 10 CContribuicdo a populagdes em
Situagdo de vulnerabilidade social, tais como idosos,
criancas, pessoas hegras, etc) 10 DContribuicdo do agente
culturad &(s) comunidade(s) em que atua, tais como
realizacdo de agdes dentro da comunidade, contratagdo de
profissionais da comunidade, etc  10PONTUACAO
TOTAL: 40Além da pontuagdo acima, 0 agente cultural
pode receber bdnus de pontuagdo, ou seja, uma pontuacdo
extra, conforme critérios abaixo
especificados: PONTUACAO BONUS PARA AGENTES
CULTURAIS PESSOAS FiSICASIdentificagio do Ponto
ExtraDescricdo do Ponto ExtraPontuagéo FAgente cultural
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do género feminino 5GAgente cultural negro ou
indigena 5HAgente cultural com deficiéncia 5lAgente
cultural residente em regifes da zona rural ou bairros de
periferia 5PONTUACAO EXTRA TOTAL20
PONTOS PONTUA(;AO EXTRA PARA AGENTES
CULTURAISPESSOASJURIDICASE COLETIVOSOU
GRUPOS CULTURAIS SEM CNPJldentificacdo do Ponto
ExtraDescri¢ao do Ponto ExtraPontuacéo JPessoasjuridicas
ou col etivos/grupos compostos por mais de 50% de pessoas
negras ou indigenas 5K Pessoas juridicas compostas por
mais de 50% de mulheres 5L Pessoas juridicas sediadas em
regides de menor IDH ou coletivos/grupos pertencentes a
regides da zona rural ou bairros de periferia5 MPessoas
juridicas ou coletivos/grupos com notéria atuacdo em
temati casrel acionadas a: pessoas negras, indigenas, pessoas
com deficiéncia, mulheres, LGBTQIAP+, idosos, criangas,
e demais grupos em situagdo de vulnerabilidade econbémica
e/lou socia 5PONTUACAO EXTRA TOTALZ20
PONTOSA pontuagdo final de cada candidatura serd POR
CONSENSO DOS MEMBROS DA COMISSAO Levando
em consideracdo a relevancia cultural da totalidade do
projeto.Os critérios gerais sdo eliminatérios, de modo que,
0 agente cultural que receber pontuacdo 0 em algum dos
critérios sera desclassificado do Edital.Os bbnus de
pontuagdo sdo cumulativos e ndo constituem critérios
obrigatérios, de modo que a pontuagdo 0 em algum dos
critérios ndo desclassifica o agente cultura.Em caso de
empate, sera?o utilizados para fins de classificac?a?o dos
projetos a maior nota nos critérios de acordo com a ordem
abaixo definida: A, B, C, D, E, respectivamente. Caso
nenhum dos crite?rios acima elencados seja capaz de
promover 0 desempate sera?o0 adotados crite?rios de
desempate na ordem a seguirPROPONENTE COM
MAIOR TEMPO COMPROVADO DE TRABALHO
ARTISTICO; SORTEIOSera?o considerados aptos 0s
projetos que receberem nota final igual ou superior a 30
pontosA falsidade de informagbes acarretara
desclassificag@o, podendo ensgjar, ainda, a aplicagdo de
sancBes administrativas ou criminais.
Publicado por: Manoel Messias Pimentel Barros
Chefe de Gabinete
Cadigo identificador: i9n1w0f6hf20250224160222

EDITAL DE PREMIACAO N°01/2025-CULTURA
POPULAR
EDITAL DE PREMIACAO N° 01/2025 — CULTURA

POPULAR PREMIACAO PARA AGENTES
CULTURAIS COM RECURSOS DA POLITICA
NACIONAL ALDIR BLANC DE FOMENTO A
CULTURA - PNAB (LEI N° 14.399/2022)ANEXO
2FORMULARIO DE INSCRICAO 1. INFORMACOES
DO AGENTE CULTURALV océ é pessoafisica ou pessoa
juridica ) Pessoa Fisica( ) Pessoa JuridicaDADOS
BANCARIOS PARA RECEBIMENTO DO
PREMIO:(Inserir dados bancérios do agente cultural que
estd concorrendo ao prémio - conta que receberd os
recursosdapremiagao)Agéncia: Conta:Banco:Vai concorrer
ascotas? ) Sim () NaoSesim. Qual?( )
Pessoanegra( ) Pessoaindigena( ) Mulheresou Pessoa
LGBTQ+

PARA
PESSOA FiSICA:Nome Completo:Nome social (se
houver):Nome artistico: CPF:RG:Orgdo expedidor e
Estado: Data de nascimento: Género:( ) Mulher cisgénero( )
Homem cisgénero( ) Mulher Transgénero( ) Homem
Transgénero( ) Pessoa nd@o binaria ) Néo
informarRaga/cor/etnia:( ) Branca( ) Preta( ) Parda( )
Indigena( ) AmarelaVocé € uma Pessoa com Deficiéncia-
PCD?( ) Sim( ) N&oCaso tenhamarcado"sim" qual tipo
de deficiéncia?( ) Auditiva( ) Fisica( ) Intelectual( )
Multipla ) VisualEnderego
completo: CEP:Cidade:Estado:E-mail (caso
possua): Telefone:Vocé esta representando um coletivo
(sem CNPJ)A ) Néo( ) Sim Caso tenha respondido
"sim":Nome do coletivo:Ano de Criag8o:Quantas pessoas
fazem parte do coletivo?Nome completo e CPF das pessoas
gue compdem o coletivo:

PARA PESSOA  JURIDICA:Razd  SocialNome
fantasiaCNPJEndereco da sede: Cidade:Estado:Numero de
representantes legaisNome do representante legal CPF do
representantelegal E-mail dorepresentantel egal Tel efonedo
representante legal Género do representante legal ( ) Mulher
cisgénero( ) Homem cisgénero( ) Mulher Transgénero( )
Homem Transgénero( ) Pessoa ndo Bindria( ) N&o
informarRaga/cor/etnia do representante legal ( ) Branca( )
Preta( ) Parda( ) IndigenaRepresentante legal é pessoa
com deficiéncia?( ) Sim( ) N&oCaso tenha marcado
"sm" qual tipo da deficiéncia?( ) Auditiva( ) Fisica( )
Intelectual( ) Multipla( ) Visual2. INFORMACOES
SOBRE TRAJETORIA CULTURAL 2.1 Quais sf0 as suas
principais acdes e atividades culturais realizadas?Aqui,
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conte, 0 mais detalhadamente possivel, sobre as actes
culturais que vocé redliza, informando em que érea ou
segmento cultural atua, em que local realiza suas
atividades, entre outras informagfes.2.2 Como comegou a
suatrgjetéria cultural ?Descreva como e quando comegou a
sua trajetoria na cultura, informando onde seus projetos
foram iniciados, indicando ha quanto tempo vocé os
desenvolve.2.3 Como as agdes que vocé desenvolve
transformam a redidade do seu entorno/sua
comunidade? Responda quem sdo as pessoas beneficiadas
direta ou indiretamente pelas suas atividades, e como suas
acOes impactam e beneficiam as pessoas ao redor. Destagque
se a sua comunidade participou enquanto publico ou
também trabalhou nos projetos que vocé desenvolveu.2.4
Na sua trgjetéria cultural, vocé desenvolveu acdes e
projetos com outras esferas de conhecimento, tais como
educacdo, salde, etc? Descreva se as suas agles e
atividades possuem relagdo com outras &eas além da
cultura, tais como &ea de educagdo, salde, esporte,
assisténciasocial, entre outras.2.5 Vocé desenvolveu agbes
voltadas a grupos em situacdo de vulnerabilidade
econdmicae/ou social, taiscomo pessoas negras, indigenas,
criangas, jovens, idosos, pessoas em situacdo de rua, entre
outros? Se sm, quais? 3. DOCUMENTACAO
OBRIGATORIAJunte documentos que comprovem a sua
atuacdo cultural, tais como cartazes, folders, reportagens de

revistas, certificados, premiagdes, entre outros documentos.

Publicado por: Manoel Messias Pimentel Barros
Chefe de Gabinete
Cadigo identificador: ydemcwpao8q20250224160217
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EDITAL DE PREMIACAO N°01/2025-CULTURA
POPULAR

EDITAL DE PREMIACAO N° 01/2025 — CULTURA
POPULAR PREMIA(;AO PARA  AGENTES
CULTURAIS COM RECURSOS DA POLITICA
NACIONAL ALDIR BLANC DE FOMENTO A
CULTURA - PNAB (LElI N° 14.399/2022)ANEXO
7DECLARACAO PESSOA COM DEFICIENCIA(Para
agentes culturai s concorrentes as cotas destinadas a pessoas
com deficiéncia) Eu,

, CPF
n° , RG n°
, DECLARO paa fins de

participacio no EDITAL DE PREMIACAO N°(01/2025 —
CULTURA POPULAR, que sou pessoa com
deficiéncia.Por ser verdade, assino a presente declaragéo e
estou ciente de que a apresentacéo de declaraco falsapode
acarretar desclassificagdo do edital e aplicagdo de sancbes
criminais. NOME:ASSINATURA DO
DECLARANTE

Publicado por: Manoel Messias Pimentel Barros
Chefe de Gabinete
Cadigo identificador: m7ers8yjhom20250224160258

SECRETARIA MUNICIPAL DE

ADMINISTRACAO, PLANEJAMENTO E
FINANCAS

DISPENSA DE LICITACAO

AVISO DE DISPENSA DE LICITACAO Ne. 004/2025
PREFEITURA MUNICIPAL DEMONTESALTOS(MA)
AVISO DE DISPENSA DE LICITACAO N°. 004/2025 A
Prefeitura Municipal de Montes Altos (MA) torna pablico
para conhecimento dos interessados, a redlizagdo de
procedimento de DISPENSA DE LICITACAO N°
004/2025, do tipo MENOR PRECO POR ITEM, que tem
como objeto: Contratacdo de pessoajuridica para prestacéo
de servico de publicacéo de atos oficiais (publicidade legal)
em diarios oficiais e jornal de grande circulacdo para o
municipio de Montes Altos - MA, conforme especificactes
constantes no aviso completo e seus anexos a disposicao
dos interessados no site www.montesaltos.ma.gov.br ,
www.gov.br/pncp E sede da Prefeitura Municipal de
Montes Altos (MA), onde poderdo ser consultados
gratuitamente em dias Gteis, no horario das 08h as 12h.
Montes Altos - Maranh&o 24 de fevereiro de 2025. Fébio
Gomes de Sousa- Secretario Municipal de Administragéo,
Planejamento e Finangas.
Publicado por: Valdeir Morais da Silva
Operador do Sacop
Cadigo identificador: 1xakoptik7q20250224150200

SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA,
ESPORTE E TURISMO

AVISO DE EXTRATO DE CONTRATO
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EXTRATO DE CONTRATO - CONTRATO N°
001/2025-002.3/2025
PREFEITURA MUNICIPAL DE MONTES ALTOS.
EXTRATO DE CONTRATO. CONTRATO N°
001/2025-002.3/2025. PARTES: MUNICIPIO DE
MONTES ALTOS ATRAVES DA SECRETARIA
MUNICIPAL DE CULTURA E COMUNICACAO E A
EMPRESA: F. SONORIZACAO LTDA — CNPJ N°
30.837.784/0001-78. OBJETO: prestacdo de servicos de
sonorizagdo, iluminagdo, palco e estruturas diversas para
atender as necessidades da Administracdo Publica
Municipal. DATA DO CONTRATO: 24/02/2025 -
VIGENCIA: 31/12/2025. VALOR TOTAL: R$ 123.800,00
(cento e vinte e trés mil e oitocentos reais). DOTACAO
ORCAMENTARIA: Unidade Orcamentariaa 26 —
Secretaria Municipal de Cultura, Esporte e Turismo;
Dotag&o Orcamentéria: 13.392.0052.2-083- DESCRICAO:
Manutencdo Atividades Culturais e Folcldricas; Elemento
de Despesa: 3.3.90.39.00 — Outros Servicos de Terceiros -
Pessoa Juridica. DOMINGOS PINHEIRO CIRQUEIRA —
Prefeito Municipa. MONTES ALTOS - MA, 25 de
fevereiro de 2025.
Publicado por: Vadeir Morais da Silva
Operador do Sacop
Cadigo identificador: sz87fjnxkf20250224150251

EXTRATO DE CONTRATO - CONTRATO N°
001/2025-002.2/2025

PREFEITURA MUNICIPAL DE MONTES ALTOS.
EXTRATO DE CONTRATO. CONTRATO N°
001/2025-002.2/2025. PARTES: MUNICIPIO DE
MONTES ALTOS ATRAVES DA SECRETARIA
MUNICIPAL DE CULTURA E COMUNICACAO E A
EMPRESA: 58.635.161 JOAO BATISTA PEREIRA DOS
SANTOS — CNPJ N° 58.635.161/0001-31. OBJETO:
prestacdo de servicos de sonorizagao, iluminagdo, palco e
estruturas diversas para atender as necessidades da
Administracdo  Pdblica  Municipal. DATA DO
CONTRATO: 24/02/2025 - VIGENCIA: 31/12/2025.
VALOR TOTAL: R$ 19.654,80 (dezenove mil, seiscentos
e cinquenta e quatro reais e oitenta centavos). DOTACAO
ORCAMENTARIA: Unidade Orcamentariaa 26 —
Secretaria Municipal de Cultura, Esporte e Turismo;
Dotag&o Orgamentéria: 13.392.0052.2-083 - DESCRICAO:
Manutencdo Atividades Culturais e Folcldricas; Elemento
de Despesa: 3.3.90.39.00 — Outros Servigos de Terceiros -

Pessoa Juridica. DOMINGOS PINHEIRO CIRQUEIRA —

Prefeito Municipal. MONTES ALTOS - MA, 25 de
fevereiro de 2025.

Publicado por: Valdeir Morais da Silva

Operador do Sacop

Codigo identificador: 9bo1gf9jtu20250224150209

% Assinado Eletronicamente Com Certificado Padrao ICP-Brasil e Carimbo de Tempo, em conformidade com a
 — Medida Proviséria N° 2.200-2, de 2001, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.

Pagina 11/24



MONTES ALTOS ‘Segunda, 24 de fevereiro de 2025 VOL: 5 | N2 894
DIARIO OFICIAL ELETRONICO ISSN 2764-3190

ATA DE REGISTRO DE PRECO

ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 002.4/2025
PREGAO ELETRONICO N° 001/2025

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 006/2025

ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 002.4/2025

Aos 24 (vinte e quatro) dias do més de fevereiro do ano de 2025, a PREFEITURA MUNICIPAL DE
MONTES ALTOS, inscrita sob o CNPJ n° 06.759.104/0001-60, por meio da SECRETARIA MUNICIPAL
DE CULTURA E COMUNICACAO (Orgéo Gerenuador) com sede na Avenida Fabricio Ferraz - n® 192 -
Centro — Montes Altos — Maranhao, Cep. n° 65.936-000, no uso de suas atribuicbes, concedidas pelo
Decreto Municipal n°® 007/2024, RESOLVE registrar os precos da(s) empresa(s) abaixo indicada,
doravante denominadas FORNECEDORAS/PRESTADORES DE SERVICOS, sujeitando-se as partes
as determinac@es da Lei n° 14.133/2023, do Decreto Municipal n® 007/2023, da Lei Complementar n°
123/2006 e em conformidades com as disposicdes a seguir:

1. DO OBJETO

1.1. A presente Ata tem por objeto o Registro de Preco para eventual e futura prestacéo de servicos de
sonorizagédo, iluminagéo, palco e estruturas diversas para atender as necessidades da Administragdo
Publica Municipal, especificados no Edital do Pregdo Eletrénico n°® 001/2025, que passa a fazer parte
desta Ata, juntamente com a documentacdo e proposta de precos apresentadas pelas licitantes
vencedoras.

1.2. Este instrumento n&o obriga a contratacdo, nem mesmo nas quantldades indicadas neste
documento, podendo o ORGAO PARTICIPANTE promover as aquisicdes de acordo com suas
necessidades.

1.3. Os precos e especificacdes registradas na presente Ata de Registro de Precos, celebrada perante a
SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA E COMUNICACAO (Orgdo Gerenciador), e o(s)
Fornecedor(es) que tiver seus precos registrados, em face a realizacdo da licitacdo na modalidade
Pregéo Eletrénico n° 001/2025, encontram-se elencadas abaixo:

DADOS DA EMPRESA BENEFICIARIA

EMPRESA: LIDER EVENTOS E SERVICOS LTDA

CNPJ: 11.818.746/0001-23 Telefone: (99) 99135-7744

. % Assinado Eletronicamente Com Certificado Padrao ICP-Brasil e Carimbo de Tempo, em conformidade com a
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Endereco: Rua Sé&o Luis, n® 472, Bairro Vilinha naE-mail: ass.batista@hotmail.com
cidade de Imperatriz, Estado do Maranhao

Representante Legal: Maria Célia de Moraes Brito

RG: 162012420010 — GESUSPC/MA, CPF: 269.185.103-63

MATERIAL E/OU SERVICOS REGISTRADOS

T
3

Descri¢do dos Servicos

Unidad

Quantidad
e

Valor em R$

Unitario

Total

BANHEIRO QUIMICOS, Locacao de banheiro quimico
medindo 2,30 metros de altura 1,20 metros de largura,
1,2 metros de comprimento, aso sanitario, mictorio,
porta papel, tanque com capacidade de 227 litros, com
peso total de 75 kg, servico de higienizacao diaria.

Diaria

200

289,00

57.800,00

CLIMATIZADOR/PULVERIZADOR, Locacgéo e
montagem de climatizador/pulverizador com regulagem
de neblina consumo de agua 10 I/h, consumo de
energia elétrica 370 w fluxo de ar:5.780m3/h, nivel de
ruido: 71 db, alcance frontal: 15m, tensdo: 220v
monofésico nas dimensdes 660x730x320mm (Ixaxp),
pedestal com reservatério de éagua de 100l nas
dimensdes: 510 x 1.850x 510mm (Ixaxp) com rodizios,
na cor cinza ou preta.

Diaria

535,00

16.050,00

GRUPO GERADOR 180 KVA MOVEL, Locacdo de
Grupo Gerador abastecido, com capacidade de 180
kva, trifasico, com tensao de 380 vac, frequéncia 60 hz,
disjuntor de protecédo, cabinado e siliconado em nivel de
ruido 65db a 1,50 metros, com 08 cabos flexiveis de 75
mm, com 25 metros de comprimento, quatro de
barramento de cobre para conexao intermediaria, com
isoladores e chave reversora para duas fontes de
energia elétrica, dimensionada de acordo com a
poténcia do grupo gerador, aterramento exclusivo para
o gerador com 3 varas de cobre g 5/8”, com 1,5m cada,
posicionadas no formato delta ? devidamente conectado
a um cabo de cobre com didmetro de 30 mm

Diaria

4.245,00

127.350,0
0

% Assinado Eletronicamente Com Certificado Padrao ICP-Brasil e Carimbo de Tempo, em conformidade com a
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4 ILUMINACAO GRANDE PORTE PARA PALCO.Diaria 10 6.989,00 69.890,00
Locacdo e montagem de sistema de iluminacdo com
mesa controladora computadorizada com 2048 canais
32 — refletores de led, 16 — moving modelo: beem 200,
02 — maquina de fumaca, 2 strob 1.000 wts,

5 SISTEMA DE ILUMINAQAO PEQUENO PORTE.Diaria 20 4.789,00 95.780,00
Locacdo e montagem de sistema de iluminacéo
pequeno porte: 12 refletor par led rgbw com 54 led de
3w, 12-refletor set light de 1000w, 1 - mesa
controladora digital ou analégica com 12 canais 1-
dimmer rack dmx com 6 canais de 4000 watts por canal,
1 — magquina de fumaca, gelatinas de cores variadas.
Aterramento exclusivo para o gerador com 3 varas de
24 bits e 96 khz processador digital

Valor Total em R$ 366.870,0
0

2. DA VIGENCIA DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS

2.1. O prazo de vigéncia da ata de registro de precos, sera de 12 (doze) meses contado a partir da sua
assinatura e poderd ser prorrogado, por igual periodo, desde que comprovado o preco vantajoso.

2.1.1. A resenha da ata serd publicada no Portal Nacional de Contratacdes Publicas (PNCP) e na
Imprensa Oficial (Diario Oficial do Municipio).

3. DA GERENCIA DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS

3.1. O gerenciamento deste instrumento cabera a Secretaria Municipal de Cultura e Comunicagéo, nos
seus aspectos operacionais, consoante no Decreto Municipal n® 007/2024.

4. DA UTILIZACAO DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS POR ORGAO NAO PARTICIPANTE

4.1. Durante a vigéncia da ata de registro de precos e mediante autorizacdo prévia do ORGAO
GERENCIADOR, o 6rgdo ou entidade da Administracado Publica Municipal, que ndo tenha participado
do procedimento podera aderir a ata de registro de precos, desde que seja justificada no processo a
vantagem de utilizac@o da ata e haja a concordancia do fornecedor beneficiario da ata.

. % Assinado Eletronicamente Com Certificado Padrao ICP-Brasil e Carimbo de Tempo, em conformidade com a
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4.2. As aquisi¢cbes ou as contratacfes adicionais ndo poderdo exceder, por 6rgao ou entidade, a 50%
(cinquenta porcento) dos quantitativos dos itens do instrumento convocatério registrados na ata de
registro de precos para 0 6rgdo gerenciador e para os 6rgaos participantes.

4.3. O gquantitativo decorrente das adesGes a ata de registro de precos ndo podera exceder, na
totalidade, ao dobro do quantitativo de cada item registrado na ata de registro de precos para o 6érgao
gerenciador e 6rgaos participantes, independentemente do nimero de 6érgdos nao participantes que
aderirem.

4.4. Cabera ao fornecedor beneficiario da ata de registro de precos, observadas as condi¢des nela
estabelecidas, optar pela aceitacdo ou ndo do fornecimento ou prestacdo decorrente de adeséo, o que
fard& no compromisso de ndo prejudicar as obrigacdes presentes e futuras decorrentes da ata,
assumidas com o 6rgao gerenciador e com os 6rgaos participantes.

4.5. O 6rgao ou entidade referida no subitem 4.1 podera solicitar adesdo aos itens de que nao tenha
figurado inicialmente como participante, atendidos os requisitos estabelecidos no §82° do art. 86 da Lei
Federal n°® 14.133/2021.

4.6. Nao sera concedida nova adesdo ao 6rgdo ou entidade que ndo tenha consumido ou contratado o
guantitativo autorizado anteriormente.

4.7. Ap6s a autorizacdo do ORGAO GERENCIADOR, o 6rgdo ou entidade ndo participante devera
efetivar a aquisicdo ou contratagdo solicitada em até 90 (noventa) dias, observado o prazo de vigéncia
da ata;

4.7.1. O prazo de que trata o subitem anterior podera ser excepcionalmente prorrogado, mediante
solicitacdo do 6rgédo ou entidade ndo participante aceita pelo ORGAO GERENCIADOR, desde que
respeitado o limite temporal de vigéncia da ata de registro de precos.

4.8. Fica dispensada a necessidade de justificativa de vantagem a adesédo a ata aos 6rgaos e entidades
da Administracao Puablica Municipal de Montes Altos.

5. DA ALTERACAO OU ATUALIZACAO DOS PRECOS REGISTRADOS

5.1. Os precos registrados poderdo ser alterados ou atualizados em decorréncia de eventual redugéo
dos precos praticados no mercado ou de fato que eleve o custo dos bens, das obras ou dos servicos
registrados, nas seguintes situacoes:
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5.1.1. Em caso de for¢a maior, caso fortuito ou fato do principe ou em decorréncia de fatos imprevisiveis
ou previsiveis de consequéncias incalculaveis, que inviabilizem a execug¢éo da ata tal como pactuada,
nos termos da alinea “d” do inciso Il do caput do art. 124 da Lei n® 14.133, de 2021;

5.1.2. Em caso de criacdo, alteracdo ou extincdo de quaisquer tributos ou encargos legais ou a
superveniéncia de disposi¢cdes legais, com comprovada repercussao sobre 0s precos registrados;

5.1.3. Na hipétese de previsdo no edital de clausula de reajustamento ou repactuacdo sobre os precos
registrados, nos termos da Lei n® 14.133, de 2021.

5.1.3.1. No caso do reajustamento, devera ser respeitada a contagem da anualidade e o indice
previstos para a contratacao;

5.1.3.2. No caso da repactuacgédo, podera ser a pedido do interessado, conforme critérios definidos para
a contratacao.

6. DA NEGOCIACAO DOS PRECOS REGISTRADOS

6.1. Na hipétese de o preco registrado tornar-se superior ao prego praticado no mercado por motivo
superveniente, 0 ORGAO GERENCIADOR convocara o fornecedor para negociar a reducdo do prego
registrado.

6.1.1. Caso ndo aceite reduzir seu preco aos valores praticados pelo mercado, o fornecedor sera
liberado do compromisso assumido quanto ao item registrado, sem aplicacdo de penalidades
administrativas.

6.1.2. Na hipotese prevista no item anterior, 0 ORGAO GERENCIADOR convocara os fornecedores do
cadastro de reserva, caso exista, na ordem de classificacdo, para verificar se aceitam reduzir seus
precos aos valores de mercado e ndo convocara os licitantes ou fornecedores que tiveram seu registro
cancelado.

6.1.3. Se néo obtiver éxito nas negociacdes, 0 ORGAO GERENCIADOR procedera ao cancelamento da
ata de registro de precos, adotando as medidas cabiveis para obtencdo de contratacdo mais vantajosa.
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6.1.4. Na hipétese de reducéio do preco registrado, 0o ORGAO GERENCIADOR comunicaréa aos 6rgéos
e as entidades que tiverem firmado contratos decorrentes da ata de registro de pre¢os para que avaliem
a conveniéncia e a oportunidade de diligenciarem negociacdo com vistas a alteracdo contratual,
observado o disposto no art. 124 da Lei n® 14.133, de 2021.

6.2. Na hipdtese de o preco de mercado tornar-se superior ao prec¢o registrado e o fornecedor néo
poder cumprir as obrigacdes estabelecidas na ata, sera facultado ao fornecedor requerer ao
gerenciador a alteracdo do preco registrado, mediante comprovacdo de fato superveniente que
supostamente o impossibilite de cumprir o compromisso.

6.2.1. Neste caso, o fornecedor encaminhara, juntamente com o pedido de alteracdo, a documentagéo
comprobat6ria ou a planilha de custos que demonstre a inviabilidade do preco registrado em relagéo as
condigdes inicialmente pactuadas.

6.2.2. Nao hipotese de ndo comprovacao da existéncia de fato superveniente que inviabilize o preco
registrado, o pedido sera indeferido pelo ORGAO GERENCIADOR e o fornecedor devera cumprir as
obrigagOes estabelecidas na ata, sob pena de cancelamento do seu registro, nos termos do subitem
5.1, sem prejuizo das sang¢des previstas na Lei n® 14.133/2021 e edital.

6.2.3. Na hip6tese de cancelamento do registro do fornecedor, nos termos do item anterior, 0 ORGAO
GERENCIADOR convocara os fornecedores do cadastro de reserva, caso exista, na ordem de
classificacdo, para verificar se aceitam manter seus precos registrados, observado o disposto no inciso
I, art. 13 do Decreto Municipal n°® 007/2024.

6.2.4. Se néo obtiver éxito nas negociacdes, 0 ORGAO GERENCIADOR procedera ao cancelamento da
ata de registro de precos, nos termos do subitem 10.2, e adotara as medidas cabiveis para a obtencdo
da contratacdo mais vantajosa.

6.2.5. Na hipotese de comprovacdo da majoracdo do preco de mercado que inviabilize o preco
registrado, conforme previsto no subitem 6.2 e no subiitem 6.2.1, 0 ORGAO GERENCIADOR atualizara
0 preco registrado, de acordo com a realidade dos valores praticados pelo mercado.

6.2.6. 0 ORGAO GERENCIADOR comunicara aos 6rgéos e as entidades que tiverem firmado contratos
decorrentes da ata de registro de precos sobre a efetiva alteracdo do preco registrado, para que avaliem
a necessidade de alteracdo contratual, observado o disposto no art. 124 da Lei n® 14.133, de 2021.

7. DO REMANEJAMENTO DAS QUANTIDADES REGISTRADAS NA ATA DE REGISTRO DE
PRECOS

. ’E Assinado Eletronicamente Com Certificado Padrao ICP-Brasil e Carimbo de Tempo, em conformidade com a
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7.1. As quantidades previstas para 0s itens com pregos registrados nas atas de registro de pregos
poderdo ser remanejadas pelo ORGAO GERENCIADOR entre os 6rgaos ou as entidades participantes
e ndo participantes do registro de precos.

7.2. O remanejamento somente podera ser feito:

7.2.1. De 6rgao ou entidade participante para 6rgdo ou entidade participante; ou

7.2.2. De 6rgao ou entidade participante para 6rgédo ou entidade nao participante.

7.3. O ORGAO GERENCIADOR que tiver estimado as quantidades que pretende contratar sera
considerado participante para efeito do remanejamento.

7.4. Na hipétese de remanejamento de ORGAO PARTICIPANTE para ORGAO NAO PARTICIPANTE,
serdo observados os limites previstos no art. 28 do Decreto Municipal n° 007/2024.

7.5. Competira a0 ORGAO GERENCIADOR autorizar o remanejamento solicitado, com a redug&o do
guantitativo inicialmente informado pelo ORGAO PARTICIPANTE, desde que haja prévia anuéncia do
orgdo ou da entidade que sofrer reducao dos quantitativos informados.

8. DO(S) LOCAL(IS) E PRAZO(S) DE ENTREGA OU EXECUGAO

8.1. A Contratada fica obrigada a prestar os servicos ou fornecer o objeto nos enderecos contidos na
“Ordem de Servigo/Fornecimento” emitida pelo Orgéo Contratante.

8.1.1. O prazo para o inicio de fornecimento dos bens ou prestacédo de servigos sera de acordo com a
necessidade do Orgéo participante, contados a partir do recebimento da “Ordem de Servico” ou
“Ordem de Fornecimento” ou “Nota de Empenho”, de acordo com o Termo de Referéncia - Anexo Il do
Edital.

9. DAS CONDICOES DE EXECUCAO DO OBJETO

9.1. A(s) empresa(s) detentora(s)/consignataria(s) desta Ata de Registro de Precos sera convocada a
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firmar contratacdes de fornecimento e/ou prestacéo de servicos, observadas as condi¢des fixadas neste
instrumento, no edital e legislacao pertinente.

10. DO CANCELAMENTO DO REGISTRO DO FORNECEDOR E DA ATA DE REGISTRO DE
PRECOS

10.1. O registro do fornecedor beneficiario sera cancelado quando:

10.1.1. N&o assinar o contrato no prazo estabelecido pela Administracéo, sem justificativa aceitavel,

10.1.2. Em qualquer das hipéteses de inexecucao total ou parcial do contrato;

10.1.3. For liberado;

10.1.4. Descumprir as condicbes da ata de registro de precos, sem justificativa aceitavel;

10.1.5. Nao aceitar reduzir o seu preco registrado, na hipGtese desse se tornar superior aqueles
praticados no mercado;

10.1.6. Sofrer a sancéo prevista no inciso 1V do art. 156 da Lei Federal n® 14.133/2021;

10.1.7. N&o aceitar o preco revisado pela Administracéo;

10.2. A ata de registro de precos sera cancelada, total ou parcialmente, pelo 6érgéo gerenciador:

10.2.1. Pelo decurso do prazo de vigéncia,

10.2.2. Pelo cancelamento de todos os precos registrados;
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10.2.3. Por fato superveniente, decorrente caso de for¢ca maior, caso fortuito ou fato do principe ou em
decorréncia de fatos imprevisiveis ou previsiveis de consequéncias incalculaveis, que inviabilizem a
execucao obrigacfes previstas na ata, mediante demonstracéo suficiente;

10.2.4. Por razbes de interesse publico, devidamente justificadas.

10.2.5. No caso de substancial alteragdo das condi¢cdes de mercado.

10.3. No caso de cancelamento da ata ou do registro do preco por iniciativa da Administracdo, sera
assegurado o contraditorio e a ampla defesa.

10.4. O fornecedor sera notificado por meio eletrénico ou outro meio eficaz para apresentar defesa no
prazo de 5 (cinco) dias uteis, a contar do recebimento da comunicacgéao.

11. DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS

11.1. O descumprimento da Ata de Registro de Pregcos ensejard aplicagdo das penalidades
estabelecidas no edital e seus anexos.

11.1.1. As sancbes também se aplicam aos integrantes do cadastro de reserva no registro de precos,
caso exista, que, convocados, ndo honrarem o compromisso assumido injustificadamente apds terem
assinado a ata.

11.2. E da competéncia do gerenciador a aplicacéo das penalidades decorrentes do descumprimento do
pactuado nesta ata de registro de preco, exceto nas hipéteses em que o descumprimento disser
respeito as contratacées dos 6rgaos ou entidade participante, caso no qual cabera ao respectivo 6rgao
participante a aplicacdo da penalidade.

11.3. O 6rgdo ou entidade participante devera comunicar ao 6rgdo gerenciador qualquer das
ocorréncias previstas no subitem 10.1, dada a necessidade de instauracdo de procedimento para
cancelamento do registro do fornecedor.

11. DAS ASSINATURAS

11.1. As Partes reconhecem que a copia digitalizada e assinada pelas Partes e testemunhas do
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Contrato, qualquer tipo de documento relacionando ao objeto do presente instrumento produz os
mesmos efeitos legais da via fisica original, nos termos da Lei n° 13.874/2019 e do Decreto n°
10.278/2020, e acordam ndo contestar sua validade, conteldo e integridade. As Partes convencional
ainda que a Ata de Registro de Precos e/ou Contrato podera ser assinado, inclusive pelas testemunhas,
de forma manuscrita ou por meio eletrénico, ainda que nao por certificado emitido pela ICP-Brasil, nos
termos ao art. 10, § 2°, da Medida Provisdria n° 2.200-2/2001. A assinatura eletrénica sera feita, de
comum acordo entre as partes, por meio do Assinador SERPRO ou Adobe Acrobat ou Plataforma
Gov.br.

12. DAS DISPOSICOES FINAIS

12.1. Todas as alteracdes que se fizerem necessarias serdo registradas por intermédio de lavratura de
Termo Aditivo ou Apostilamento, a presente Ata de Registro de Prec¢os, conforme o caso.

12.2. Integra esta Ata de Registro de Precos, o Edital de Pregéo Eletronico N° 001/2025 e seus anexos
e as propostas das empresas registradas nesta Ata.

12.3. Podera haver modificacdes nos locais de execucéo do objeto em que a CONTRATANTE notificara
a CONTRATADA.

13. DO FORO

Fica eleito o foro da comarca desta cidade de Montes Altos, Estado do Maranhdo, com renudncia
expressa de qualquer outro, por mais privilegiado que seja para dirimir quaisquer duvidas oriundas do
presente instrumento. E por estarem, assim, justas, as partes assinam o presente.

Montes Altos (MA), 24 de fevereiro de 2025.

Pelo ORGAO GERENCIADOR;:
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Carlos Wennison Pereira Lucena
Secretério Municipal de Cultura e Comunicagao

Orgao Gerenciador

Pelo FORNECEDOR:

Maria Célia de Moraes Brito
CPF N° 269.185.103-63
LIDER EVENTOS E SERVICOS LTDA

CNPJ N° 11.818.746/0001-23

TESTEMUNHAS:
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Estado do Maranhéo
MONTESALTOS

DIARIO OFICIAL ELETRONICO

Gabinete do Prefeito
Av: Fabricio Ferraz, 192, centro de Montes Altos-MA
Cep: 65936-000

Domingos Pinheiro Cirqueira

Prefeito Municipal

M anoel M essias Pimentel Barros
Chefe de Gahinete

| nfor magoes: prefeitura@montesaltos.ma.gov.br
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