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CHEFE DE GABINETE

DECRETO

DECRETO MUNICIPAL N°027-GAB, DE 25 DE
NOVEMBRO DE 2022.

DISPOE SOBRE A NOEMAGAO DA EQUIPE
FISCALIZADORA PARA O PROCESSO SELETIVO
PARA PREENCHIMENTO DE VAGAS PARA O
CARGO DE AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NO
AMBITO DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE.
O PREFEITO DO MUNICIPIO DE MONTES ALTOS —
MA, no uso de suas atribuictes legais, previstas na Lei
Orgénica Municipal; CONSIDERANDO
expediente da Secretaria Municipal de Sallde, datado do dia
25 de novembro de 2022
CONSIDERANDO a redlizag8o de processo seletivo para
preenchimento das vagas existentes para o cargo e cadastro
de reserva de Agente Comunitério de Salide de no ambito
da Secretaria Municipal de Sallde; RESOLVE:
Art. 1° - Nomear os cidaddos relacionados abaixo para
comporem a Comissdo Fiscalizadora do Processo Seletivo
N° 001/2022, da Secretaria Municipal de Salde, para
preenchimento das vagas existentes e cadastro de reserva
para o cargo de Agente Comunitario de Saide: | —
Representante do Conselho  Municipal de Salde:
Alessandra Galvdo Sousa Ferraz || — Representante da
Regional de Salde: Kelli CristinaMachado dos Santos |11 —
Representante da Secretaria Municipal de Salde: Faylon
RochadaSilva Art. 2° - Este Decreto entrard em vigor na
data de sua publicag@o, revogadas as disposices em
contréario.  Gabinete do Prefeito Municipal de Montes
Altos— MA, aos 25 dias do més de novembro de 2022.
DOMINGOS PINHEIRO CIRQUEIRA Prefeito Municipal

Publicado por: Manoel Messias Pimentel Barros

Codigo identificador: nlrnhrm7cbp20221128091107

DECRETO MUNICIPAL N° 026-GAB, DE 25 DE
NOVEMBRO DE 2022.

DISPOE SOBRE A NOEMACAO DA EQUIPE
ORGANIZADORA PARA O PROCESSO SELETIVO
PARA PREENCHIMENTO DE VAGAS PARA O
CARGO DE AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NO
AMBITO DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE.
O PREFEITO DO MUNICIPIO DE MONTES ALTOS —

MA, no uso de suas atribuicBes legais, previstas na Lei
Orgénica Municipal; CONSIDERANDO
expediente da SecretariaMunicipal de Salde, datado do dia
25 de novembro de 2022;
CONSIDERANDO anecessidade de realizag&o de processo
sel etivo para preenchimento das vagas existentes e cadastro
de reserva para o cargo de Agente Comunitério de Salde,
no ambito da Secretaria Municipa de Salde;
RESOLVE: Art. 1° - Nomear os servidores efetivos
relacionados abaixo para, sob a presidéncia do primeiro,
comporem a Comissdo Organizadora do Processo Seletivo
N° 001/2022, da Secretaria Municipal de Salde, para
preenchimento das vagas existentes e cadastro de reserva
para o cargo de Agente Comunitario de Salide. Rita de
CassiaLimaSales Emanuelada Silva Fontes Marcos Felipe
de Sousa SilvaValériaReis Lopes Adilene PereiradaSilva
Art. 2° - Este Decreto entrara em vigor na data de sua
publicacdo, revogadas as disposicbes em contrério.
Gabinete do Prefeito Municipal de Montes Altos—MA, aos
25 dias do més de novembro de 2022. DOMINGOS
PINHEIRO CIRQUEIRA Prefeito Municipal

Publicado por: Manoel Messias Pimentel Barros

Codigo identificador: dlyelivllz620221128101111

EDITAL

EDITAL N°001/2022- SEMEDH

A SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO E
DESENVOLVIMENTO HUMANO DE MONTES
ALTOS, no uso de suas atribui¢des legais, considerando o
disposto naLei de Diretrizes e Bases da Educagéo Nacional
(Lel n°9.394/1996) em consonéancia com o Plano Nacional
de Educag8o Lei n° 13.005/2014 e com a Lei n° 14.113 de
25 de dezembro de 2020, Lei do Novo FUNDEB,
considerando o disposto na Resolugdo do Ministério da
Educacdo n° 1, de 27 de julho de 2022, considerando o
disposto no Plano Municipa de Educagdo, Lei 002/2015,
nameta 19, e o Decreto Municipal n° 22, de 06 de outubro
de 2022, que regulamenta o processo democratico para a
funcdo de gestdo escolar das unidades de ensino da rede
publica municipal, torna publica a realizacdo do processo
de eleicdo para a funcdo de Gestor/Diretor nos termos a
seguir:  CAPITULO | GESTOR/DIRETOR 1 -DAS
DISPOSICOES PRELIMINARES  Art. 1°. O processo
eleitoral para escolha de Gestor/Diretor das Escolas da
Rede Publica Municipal de Montes Altos sera regido por
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este Edital e eventuaisretificacfes, caso existam. Art. 2°. O
presente Edital tem por finalidade estabel ecer normas para
a organizacdo, realizagdo e apuracdo das eleicbes para
escolha do Gestor/Diretor das Escolas da Rede Publica
Municipal de Montes Altos. Art. 3° A escolha do
Gestor/Diretor das Escolas da Rede Publica Municipa de
Montes Altos dar-se-4 por critériostécnicos e eleicdo direta
com a participacdo da comunidade escolar. Art. 4°. O
processo de elei¢do de Gestor/Diretor das Escolas Publicas
sera coordenado e executado pela Secretaria de Educacdo
por meio da Comissdo Eleitoral Central a ser designada por
ato do Chefe do Executivo, ou do Secretério Municipal de
Educacdo e por meio de Comissdes Escolares, observadas
as normas deste Edital. Art. 5°. O Processo eleitoral deve
seguir o cronogramadefinido no ANEXO | que acompanha
0 presente Edital e sera redlizado em cada escola apta a
receber o processo eleitoral, salvo ulterior modificagdo no
calendario em caso de necessidade. Art. 6°. A relacdo das
Escolas Publicas em que haverd o processo de eleicdo de
Gestor/Diretor esta disponivel no ANEXO |l deste Edital.

Art. 7°. Poderdo votar na eleicdo de Gestor/Diretor: —
Profissionais da Educacdo em exercicio na Escola ha pelo
menos 06 (seis) meses antes do pleito; — Alunos
regularmente matriculados com frequéncia comprovada,
gue tenham, no minimo, 12 (doze) anos deidade ou estejam
cursando o 5° ano em diante; 11— Pai, m&e ou responsavel
(um voto por familia) pelos alunos menores de 12 (doze)
anos, que tenham frequéncia comprovada.  Art. 8% A
gestdo das unidades escolares serd exercida por: —
Gestor/Diretor; — Secretario Escolar; — Coordenador
Pedagdgico; — Conselho Escolar  Paragrafo Unico. Na
auséncia do Gestor/Diretor, 0 Secretario Escolar assumira
provisoriamente a direcdo da Unidade de Ensino. 2 -
DOS OBJETIVOS Art. 9°. O processo eleitoral para o
cargo de Gestor/Diretor € um dos mecanismos de gestéo
democrdtica que visa a participacdo efetiva de todos os
segmentos da comunidade escolar. Parégrafo Unico - O
processo eleitoral possui cardter formativo e transparente.
Art. 10. Contribuir com o processo coletivo de construcéo
organizacional da escola nos seus aspectos pedagdgicos,
relacional, administrativo efinanceiro. Art. 11. Assegurar o
cardter educativo da gestdo democréatica, 0 sentido e 0
significado de suas instancias democratizantes e a relacdo
com sua fungdo. Art. 12. Compreender a dimensio
institucional do papel do gestor e suainteracdo narealidade
educacional e na prépria dindmica de transformagéo. Art.

13. Referendar aimporténciadaliderancacomunitériapara
a gestéo escolar, valorizada através de escolha feita pela
comunidade escolar. 3 - DOS CANDIDATOS Art. 14.
Os interessados em se candidatar & eleicdo direta para
Gestor/Diretor das Escolas da Rede Publica Municipa de
Montes Altos deverdo preencher os critérios exigidos,
conhecer e cumprir o estabelecido neste Edital. Art. 15.
Poder&o concorrer aos cargos de Gestor/Diretor aquelesque
preencherem os seguintes requisitos, comprovado por meio
de documentos e/ou declaragbes. — Ser ocupante do cargo
de Professor efetivo da rede Municipal de ensino; — Ser
habilitado em nivel de LicenciaturaPlenaem Pedagogia, ou
em outra Licenciatura; — Ter cumprido regularmente o
estégio probatorio; V- Ter disponibilidade para o
cumprimento dajornada de trabalho de 40 horas semanais,
distribuidas nos trés turnos quando houver, para o cargo
gue concorre; — N&o responder processo administrativo; —
N&o esta sob licengas médicas continuas; Paragrafo Unico.
Caso o candidato atue em mais de uma unidade de ensino,
SO podera candidatar-se ao pleito em uma delas, podendo
votar em ambas unidades. Art. 16. Os interessados em se
candidatar a eleicdo direta para Gestor/Diretor das Escolas
da Rede Publica Municipal dever@o preencher também os
seguintes critérios. - Apresentar declaragdo manifestando
estar apto amovimentar contabancériajunto asinstituicoes
financeiras, - Apresentar Declaracdo firmada pelo
candidato, da qual, conste ndo haver sofrido condenacéo
definitiva por crime ou contravencdo, nem penalidade
disciplinar de demisséo, no exercicio do cargo ou de
destituicéo de funcdo plblica. - Estar em diacom a entrega
de documentos escolares referentes ao exercicio do cargo,
de acordo com os prazos estipulados pela SEMEDH. 81°-
Caso o candidato tenha exercido a fungdo de gestor, nos
tltimos 02 dois anos, devera apresentar Declaragdo de
Quitacdo de Prestacdo de Contas da Coordenacdo do
Programa PDDE/SEMEDH. §2° - Ficar&o impedidos osque
estdo com pendénciafinanceira acerca de recursos publicos
de programas governamentais (no &mbito Federal, estadual
e municipal) recebidos pela escola. Art.17. Nas unidades
escolares onde, mesmo com a realizagdo das eleicOes,
inexistir candidato, o Gestor Escolar serd indicado pelo
Prefeito Municipal, obedecendo acritériostécnicosaserem
definidos pela secretaria. 4 — DAS VAGAS Art. 18. Serdo
ofertadas 5 (cinco) vagas de Gestor/Diretor conforme
ANEXO II. 5 — DAS INSCRICOES Art. 19. Para
concorrer ao cargo de Gestor/Diretor das Escolas da Rede
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PdblicaMunicipal, o candidato devera preencher afichade
inscricdo e entregar na Secretaria Municipal de Educacdo
com copias dos seguintes documentos. — Requerimento e
fichadeinscricdo, conforme ANEXO 11 elV devidamente
preenchidos; — Plano de Gest&o da Escola— PGE, de acordo
com 0 ANEXO V; IlI - Documentos Pessoais. RG e CPF;
— Comprovante de residéncia; — Comprovante de
escolaridade de graduacdo e pos graduacdo se houver; —
Termo de posse, portaria de lotagdo; VII— Declaragédo de
disponibilidade para cumprimento do regime de trabalho de
40 horas semanais para o candidato a fungcdo de
gestor/diretor escolar com dedicagdo exclusiva. (ANEXO
VI) 8§ 1° Os documentos (originais e coOpias para
conferéncia) paraefetivacdo dainscricdo. § 2°- O candidato
preencherd ficha de inscricdo (ANEXO 1V) na qua
declarard estar ciente das condicbes exigidas para
participacdo do processo sel etivo democratico e dasnormas
expressas neste edital. Paragrafo Unico. O Plano de Gestdo
da Escola - PGE deve explicitar objetivos e metas para
melhoria da escola e do ensino, em consonéncia com a
BNCC, Documento Curricular do Territorio Maranhense-
DCTMA e o Projeto Politico Pedagdgico-PPP da Unidade
Escolar; estratégia para preservacdo do patrimdnio publico;
estratégia para participagdo da comunidade no cotidiano da
escola, ha gestdo dos recursos financeiros, e
acompanhamento e avaliacdo das agBes pedagdgicas e
administrativas . Art.20. O candidato que ndo fizer
apresentacdo do PGE, ou ndo participar de qualquer das
etapas estipulada neste edital, estara automaticamente
desclassificado. 6 — HOMOLOGAGCAO DAS
INSCRICOES Art.21. A relaggo dos candidatos aptos a
participarem do processo seletivo para eleicdo de
Gestor/Diretor sera divulgada na data de 05 de janeiro de
2023, na Secretaria Municipal de Educacdo e
Desenvolvimento Humano, no endereco, AV- Fabricio
Ferraz, n° 112 Centro, Montes Altos-MA. Paragrafo Unico.
Participard0o do processo eleitoral todos os candidatos
declarados aptos. 7 — DAS ELEICOES  Art. 22. A
Eleicdo para a escolha de Gestor/Diretor das Escolas da
Rede Publica Municipa de Ensino de Montes Altos, sera
realizada no dia 24/01/2023, das 08h as 17h. Art. 23. A
Eleicdo para Gestor/Diretor das Escolas da Rede Publica
Municipal de Montes Altos seré realizada em duas etapas:

- 12 Etapa: Inscricdo e apresentacdo da Proposta de
Trabalho PGE a Comissdo Eleitoral, na sede da SEMEDH;
- 22Etapa: Eleicdo Direta entre os membros da.comunidade

il
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1

escolar de cada Ingtituicdo de Ensino a ser redizada
mediante voto direto e secreto da comunidade escolar, em
um Unico dia. Art. 24. Para homologagdo da eleicdo, sera
necessario que pelo menos 50% dos el eitores constantes na
lista de votacdo, participem do pleito. Art. 25. Considerar-
se-a eleito o candidato a diretor que obtiver a maioria dos
votos vélidos. Parégrafo Unico — Na hip6tese de empate,
tera precedéncia: | — Sera considerado €eleito o candidato
gue possuir maior titulagéo; Il — Persistindo o
empate, seraclassificado o de maior idade. 8-DOS
ELEITORES Art. 26. Os eletores serfo identificados
através de cadastramento eleitoral, que deverd ser realizado
no periodo 16/01 a20/01/2023. - E de responsabilidade da
Escola, junto & Comunidade Escolar, proceder a
Assembleia Geral para constituir a Comissdo Eleitoral
Escolar para cadastrar, coordenar e acompanhar o processo
eleitoral na escola, até a finalizagdo da votagdo no dia da
eleicdo. - O cadastro contara de uma listagem dos nomes
dos eleitores aptos a votar, sendo necessario, o0 nimero do
registro da identidade ou documento equivalente, servindo
para controle no dia do pleito. Art. 27. Nenhum eleitor
poderd votar mais de uma vez, na mesma unidade de
ensino, ainda que represente segmentos diversos da
comunidade escolar, ou acumule cargos, fungdes, ou
empregos publicos. Art. 28. Terd direito de participar do
processo eeitoral apenas um dos pais ou responsavel do
auno. § 1° — O pa ou responsavel que tiver filhos
matriculados em mais de uma unidade escolar da Rede
Municipal ter4 direito de votar em cada uma delas uma
§ 2° - Sera permitido um Unico voto
manifestado pelo pai, mée ou responsavel legal do aluno,
independentemente do nimero de filhos matriculados na
mesma escola. 83° -Todos os eleitores deverdo credenciar-
se na Unidade de Ensino como votantes, até 04(quatro) dias
antes do pleito. 84° - O credenciamento dos eleitores aptos
a votar é de responsabilidade da Comiss@o Eleitora
Escolar. Art. 29. O servidor que exerce atribuigdes em
mais de uma escolateradireito ao voto em cadaumadelas.
Art. 30. No ato da votacdo, o0 votante deverd apresentar a
mesa receptora um documento que comprova sua
legitimidade (identidade ou outros). Parégrafo Unico: Para
os alunos da escola, com idade igual ou superior a 12
(doze) anos, serdaceitaaidentificacdo por meio dacertidao
de nascimento, caso ndo possua documento oficial de
identificagdo com foto. Art. 31. N&o é permitido votar por
procuracdo. Art. 32. Fica vedada a participacdo dos

Unica vez.
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servidores afastados para o trato de interesse particular,
licengca sem vencimento ou que estegjam a disposicdo de
outro 6rgdo ou entidade da Administracdo Direta, Indireta
da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos
Municipios. Art. 33. Os votos serdo depositados em urnas,
disponiveis no loca de votagdo e computados ao fina do
processo. 9—DA COMISSAO ELEITORAL CENTRAL
Art. 34. A Comissdo Eleitoral, sera designada pela
SEMEDH e ter4 a seguinte composicdo: — 01 (um)
representante da Coordenagdo Pedagdgica; — 01 (um)
representante da Sociedade Civil; — 01 (um) representante
do Conselho Municipa de Educagdo; — 01 (um)
representante do Conselho do FUNDEB; — 01 (um)
representante da SEMEDH; — 01 (um) representante do
SINTEMA; — 01 (um) representante da Comissdo de
Educacdo da Camara de Vereadores, VIII — 01 (um)
representante do setor Juridico; I X — 01 (um) representante
do CAE. Art. 35. N&o poderdo compor a Comissdo
Eleitoral os candidatos, seus cdnjuges ou companheiros,
seus parentes e afins até o segundo grau. Art. 36. Compete
a Comissdo Eleitoral: - Plangjar, organizar, coordenar e
presidir o processo de selecdo do candidato pela
comunidade; — Divulgar amplamente as normas e 0s
critérios relativos ao processo de selecdo; — Andlisar,
juntamente com a Secretaria Municipal de Educacdo e
Desenvolvimento Humano, as inscri¢des dos candidatos,
deferindo-as ou ndo; — Convocar a Assembleia para a
exposicdo de proposta de trabalho do candidato aos
profissionais da educacdo e posteriormente, para a
comunidade; V— Providenciar material de votacao, lista de
votantes por segmento e urnas; VI- Credenciar até dois
fiscaisindicados pel os candidatos, identificando-os através
de crachés, VIl — Lavrar e assinar as atas de todas as
reunifes e decisdes em livro préprio; VIII— Receber os
pedidos de impugnagdo — por escrito — relativos ao
candidato ou ao processo e emitir parecer, N0 maximo em
24 (vinte e quatro) horas apos o recebimento do pedido; -
Designar, credenciar, instruir, com a devida antecedéncia,
0S componentes da mesa receptora e escrutinadora; -
Acondicionar as cédulas e fichas de votacdo, bem como a
listagem dos votantes em envelopes lacrados e rubricados
por todos os membros, arquivando na escola; — Divulgar o
resultado final do processo de selecdo e enviar
documentacdo a Secretaria de Educacdo. - Enviar para as
comissdes eleitorais escolares, todo 0 material de apoio as
elei¢des, inclusiveasurnas; - Apreciar eresolver asdividas

il
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(i
I
1

ou impugnacbes ocorridas durante as eleigdes e ndo
decididas pela Comissdo Eleitoral Escolar; - Datar e
registrar o horario de recebimento de todo e qualquer
material e/ou documentagdo relativo aeleicdo; - Assessorar
a Comiss&o Eleitoral Escolar nos casos ndo previstos nesta
lei; - Estabelecer normas complementares acerca do
processo de eleicdo, caso necessario; — Atuar como
instancia recursal das decisdes das Comissdes Eleitorais
Escolares. XVIII — Resolver casos omissos. 9.1 — DA
COMISSAO ELEITORAL ESCOLAR Art. 37. Em cada
unidade de ensino haverd uma Comissdo Eleitoral Escolar,
gueteraaseguinte composi¢cdo: —02(dois) Representantes
dos Professores; — 01 (um) representante dos servidores; —
01 (um) representante dos alunos com idade igual ou
superior a16 (dezesseis) anos; |V — 01 (um) representante
dos pais ou responsavel. 81°. Na escola que ndo sumprir
com oinciso |1, deverd acrecentar mais um representante,
sendo um dos outros segmentos.  82°. A Unidade de
Ensino dever4 promover uma Assembleia Gera para a
escolha da Comissdo Eleitoral Escolar e encaminhara
através de oficio, no prazo de 03 (trés) dias Uteis, arelacéo
nomina dos membros com seus respectivos segmentos a
Comissdo Eleitoral Central. 83° A direcdo da escola
devera afixar em locais publicos e visivels, na Unidade
Escolar, os homes dos membros da Comissdo Eleitoral
Escolar. §4°. A Comissdo Eleitoral Escolar, apds
congtituida, elegera seu presidente. 85°. O membro da
Comissdo que praticar qualquer ato lesivo as normas que
refugam o processo serd substituido apds acomprovacdo da
irregularidade e parecer da Comissdo Geral, da Secretaria
Municipa de Educacdo; Art. 38. N&o poderdo compor a
Comisséo Eleitoral Escolar: - Os candidatos, seus
cdnjuges ou companheiros, seus parentes e afins até o
segundo grau. — O servidor em exercicio no cargo de
Gestor. Art. 39. Compete a Comissdo Eleitoral Escolar: —
Coordenar o processo eleitoral na unidade escolar; —
Divulgar o processo eleitoral na sua comunidade escolar; —
Mobilizar a comunidade escolar para a elei¢éo; — Divulgar
0 cronograma das eleicBes nas escolas, — Convocar e
cadastrar os eleitores; — Entregar aos candidatosinscritos as
regulamentactes e o cronogramadas eleicdes; VII —Enviar
relatérios detalhado do nimero de eleitores cadastrados
para a Comissdo Eleitoral Central. — Determinar local na
escola para instalagdo das urnas, como também para
processo de apuracdo; — Afixar em local visivel, alistade
candidatos ao cargo Gestor/Diretor, regularmente inscritos
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a0 processo na Unidade Escolar, dando ciéncia a
comunidade votante; — Acompanhar o processo eleitoral;
Xl— Delimitar locais para fixagdo de propaganda da
campanha, preocupando-se com a preservacdo do
patrimdnio escolar; XIl— Elaborar a relacdo dos votantes
em ordem afabética e afixar na Unidade Escolar; XIII —
Supervisionar, conduzir e validar os trabalhos da eleicdo e
apuracdo; X1V - Divulgar, no mural da escola, o resultado
do pleito; - Elaborar ata de resultado final; - Encaminhar,
oficiadlmente, a Comissdo Eleitora Central, a ata de
resultado final; Pardgrafo Unico. A Comissdo Eleitoral
Escolar podera dar por encerrados os trabalhos eleitorais
antes do prazo pré-estabelecido, desde que tenham
compareci do todos os votantes rel acionados nas respectivas
listagens, comunicando imediatamente & Comissdo
Eleitoral Central, antes de iniciar o processo de apuraco.
Art. 40. Os Membros da Comissdo Eleitoral Escolar
deveréo conduzir o processo de forma imparcial, vedado
qualquer tipo de manifestacdo de apoio aos candidatos. Art.
41. A direcdo da escola devera colocar todos os recursos
humanos e materiais possiveis a disposicdo da Comissao
Eleitoral Escolar, para que ela possa incumbir-se com
presteza de suas atribuictes. Art. 42. A direcdo da escola
devera liberar, quando necessario, os servidores que
compdem a Comissdo Eleitoral Escolar, garantindo o
andamento normal das atividades escolares. 10 — DA
FISCALIZAGAO Art. 43. Cada candidato teré direito de
dispor de 02 (dois) fiscais, sendo 01(um) titular e 01(um)
suplente, escolhidos dentre os funcionérios da unidade de
ensino, antecipadamente credenciados pelo Presidente da
Comissdo Eleitoral Escolar, que solicitardo ao Presidente da
Mesa de Votagcdo o registro na Ata de eventuais
irregularidades. 11 — DA CAMPANHA ELEITORAL

Art.44. Os candidatos poderdo promover suas campanhas
eleitorais, respeitando-se o previsto neste Edital. Art. 45.
Cabe as Comissdes Eleitorais Central e Escolar fiscalizar a
propaganda eleitoral. Art. 46. As campanhas eleitorais
somente poderdo ser realizadas apds o0 quinto dia da
homologacdo das candidaturas pela Comisséo Eleitoral até
48 horas antes do diadaeleicdo. Art. 47. Durante o periodo
de campanha eleitoral, sdo vedados: — Exposi¢do de faixas
e cartazes dentro e fora da Escola; — Distribuicdo de
panfletos promocionais e brindes de qual quer espécie como
objeto de propaganda ou de aliciamento de votantes;, —
Redlizac8o de festas na escola, que ndo estejam previstas
em seu calendario; - Aparecer nos meios de comunicagao,

ainda que em forma de entrevista jornalistica, sem prévia
autorizacdo da Comissdo eleitoral; - Atos que impliquem o
oferecimento, promessas inviaveis ou vantagens de
qualquer natureza; - Utilizacdo de simbolos, frases ou
imagens associadas, ou semelhantes as empregadas  por
0rgaos do governo; - Utilizagdo de material de consumo da
escola para fins de promogdo de campanha; 12 — DAS
APURACOES  Art. 48. A apuragio dos votos serd em
sessdo publica, efetuada apds o encerramento da votagéo,
sendo que, iniciado o trabalho, este ndo sera interrompido
até o término da apuragdo. § 1° - A apuragdo devera ser
feita pela Comissdo Eleitora Escolar. § 2° - Podera
acompanhar a apuracdo, no maximo, um fiscal por
candidato. 8§ 3° - Os dados da apuragéo serdo registrados
em mapa de totalizacdo e em ata redigida e assinada pelos
membros da Comissdo Eleitoral Escolar. Art. 49. Antesde
iniciar-se a apuragdo, a Comissdo Eleitoral Escolar
resolveraos casos de votos em separado, se houver. Art. 50.
Sera considerado nulo o voto cuja cédula apresentar, pelo
menos, uma das seguintes irregularidades: — Registrados
em cédulas que ndo correspondem ao modelo padrdo; —
Que indiquem mais de um candidato; — Que contenham
expressao ou qual quer outramanifestacdo além daguele que
exprime o voto; — Dados de candidatos que néo estejam
aptos a participar do processo;  Parégrafo Unico: As
dividas que forem levantadas na contagem dos votos serdo
resolvidas pela Comisséo Eleitoral Escolar, em decisfo da
maioria de votos, da qua caberd recurso a Comissdo
Eleitoral Central. Art. 51. O processo €eleitoral podera ser
anulado: — Se os votos nulos superarem o total de votos
vélidos;, — Comprovada a prética de coacdo pelos
candidatos aos participantes do processo el eitoral ou de atos
gue promovam a desordem na unidade de ensino durante o
pleito eleitoral, inviabilizando a realizacdo deste.

Parégrafo Unico: Consideram-se como vélidos os votos
dados a candidatos regularmenteinscritos. Art. 52. Findada
a apuragdo, a Comissdo Eleitoral Escolar fara lavrar
documento de conclusdo dos trabalhos que serd assinado
pelos seus membros. Art. 53. A entrega de todo o material
de votagao referente a escola serérealizada pelo presidente
da Comissfo Eleitoral Escolar & Comissdo Eleitoral Central
apos a divulgagdo do resultado na unidade de ensino. Art.
54. A Comiss@o Eleitora Escolar divulgara, em até 24
(vinte e quatro) horas apds a contagem dos votos, 0
resultado daeleicdo em local publico na unidade de ensino.
Art. 55. A Comisséo Eleitoral Escolar comunicard, por
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escrito, o resultado da el eicdo a Comissdo Eleitoral Central,
em até 02 (dois) dias Uteis apds a divulgagdo do resultado
na escola. 13 — DA IMPUGNACAO Art. 56. E
assegurada a impugnacdo de qualquer candidato na
ocorréncia do  descumprimento da legislacdo eleitoral
vigente. Pardgrafo Unico - Quaquer membro da
comunidade escolar podera devidamente fundamentado,
requerer por escrito a impugnacdo apds o registro do
candidato, junto a Comissdo Eleitoral Escolar: | —
Comissdo Eleitora Escolar andlisa’d em primeira
instancia; Il — Comissdo Eleitoral Central analisara em
segundainstancia.  Art. 57. A Comiss&o Eleitoral Escolar
devera dar conhecimento da impugnagdo a chapa
impugnada, para, querendo, se manifestar no prazo de 24
(vinte e quatro) horas a  contar do
conhecimento/recebimento da impugnagdo. 14 — DOS
RECURSOS  Art. 58. Ficara assegurado 0 recurso a
qualquer candidato e/ou membro votante da comunidade
escolar, no prazo de até 2 (dois) dias, a contar do
acontecimento do fato que se pretenda contestar.  81°. O
recurso tem efeito meramente devol utivo, exceto no caso de
recurso contra san¢des aplicadas pela Comisséo Eleitoral
Escolar pelo descumprimento das vedagdes imposta no art.
47 deste edital, que serd recebido nos efeitos devolutivo e
suspensivo.  §2°. Os recursos interpostos deverdo ser por
escrito e fundamentados, enderegados a Comissdo Eleitoral
Escolar, que anotard dia e hora de seu recebimento, e
encaminhard imediatamente a Comisso Eleitora Central
parajulgamento. 8§3°. O(a) recorrido(a) seré notificado(a)
do recurso, caso sgja candidato ou servidor/estudante/pais
de estudante da escola, tendo prazo de 02 (dois dias) apds a
notificagcdo para se manifestar.  Art. 59. A Comissdo
Eleitoral Escolar devera analisar previamente o recurso,
emitindo parecer opinativo, antes de encaminhalo a
Comissdo Eleitoral Central. Pardgrafo Unico. Preenchidos
0s pressupostos de admissibilidade a Comissdo Eleitoral
Central fard andlise juridica em Ultima instancia. Art. 60.
N&o sera admitido recurso contra a votacao e/ou apuracao
se ndo houver registro de possiveis irregul aridades perante
a respectiva mesa no ato da votagdo ou da contagem de
votos. 15 — DA POSSE E MANDATO  Art. 61. O
mandato de Gestor/Diretor sera de 04 (quatro) anos,
permitido apenas uma reeleicdo. Pardgrafo Unico. Vedado
um terceiro mandato subsequente na mesma Unidade
Escolar, sendo permitido em outra Unidade de Ensino. Art.
62. A posse dos diretores eleitos ocorrerd no dia

01/02/2023.  81° Os diretores eleitos assinardo no ato da
posse Termo de Compromisso de Gestdo. 82° Durante o
periodo que antecede a nomeacdo e posse dos candidatos
eleitos, o diretor continuara no comando das atividades da
escola e deverd redizar periodo de transicdo, fazendo
repasse de todas as informagdes necessdrias a0 bom
funcionamento da escola, para o diretor eleito. 16 —
VALORESDE GRATIFICACOESAIt.63. Seradireito dos
eleitos o recebhimento de gratificacdo pelo exercicio da
funcdo, observadas as disposi¢cOes e regras impostas no
ANEXO VII em que constam os valores das gratificacdes,
neste Edital. 17 —DASDISPOSICOES GERAIS Art. 64.
N&o serdo admitidos quaisguer tipos de pressdo ou
ingeréncia por parte de qualquer pessoa, de autoridade, de
Orgdos ou instituicdes que venham constranger aliberdade
e 0 desempenho dos membros das ComissOes Eleitorais.
Art. 65. Os candidatos em regéncia de classe, em funcéo
administrativa ou de gestdo serdo liberados de suas
atividades 48 horas antes do pleito eleitoral. Art. 66. Os
diretores dever&o cumprir o mandato fixado na legislacéo
aplicavel. Art. 67. A designag@o de Diretor nas escolas
onde ndo ocorrerem eleicdes por falta de candidato ou ndo
ter atingido o quérum minimo para homol ogacéo daeleicdo
sera de exclusiva escolha da Secretaria Municipal de
Educacdo e Desenvolvimento Humano, ratificada sua
designac&o por ato do Chefe do Executivo Municipal. Art.
68. Encerrado o mandato, o diretor voltard ao exercicio do
Seu cargo de provimento efetivo, com todos os direitos e
vantagens a ele inerentes. Art.69. Em caso de vacancia,
tomard posse o candidato classificado em segundo lugar no
processo eleitoral e, caso ndo tenha candidato excedente o
Chefe do Poder Executivo Municipal nomeara 0 novo
Gestor Escolar. 81° Se o candidato ndo assumir a funcéo
por impedimento, sera nomeado o segundo colocado no
processo eleitoral. 8 2° No caso de candidato Unico,
ocorrendo vacancia, ou ndo alcangando o candidato 50%
(cinquenta por cento) dos votos vaidos, 0 cargo sera
preenchido por indicagéo feitapelo Prefeito Municipal. §3°
No caso de inexisténcia de candidatura em determinada
Unidade de Ensino, o cargo serd preenchido por indicacdo
feita pelo Prefeito Municipal.  Art.70. A inscricdo do
candidato implica na aceitagdo das normas contidas neste
Editad e em todos o0s possiveis comunicados e/ou
retificagOes a serem divulgadas na Secretaria Municipal de
Educacdo e Desenvol vimento Humano (SEM EDH), quando
couber. Art.71. Em momento algum podera o candidato
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alegar desconhecimento das normas estabelecidas neste
Edital e respectivas ateragdes. Art. 72. Os casos 0missos
serdo  decididos pela Comissdo Eleitoral  Central,
juntamente com a Secretaria Municipal de Educacdo e
Desenvolvimento Humano — SEMEDH, observando as
legislacbes pertinentes. Montes AltossMA, 22 de
novembro de 2022. Raimunda Marilene Cruz da Silva
Secretaria Municipal de Educacdo e Desenvolvimento
Humano ANEXO | CRONOGRAMA DO
PROCESSO ELEITORAL DIA/MES ATIVIDADE
23/11/22 Constituicdo e nomeacdo da Comissdo Eleitoral
Central 28/11/22 Divulgagdo do Edital 30/11/22 a07/12/22
Redlizagdo das Assembleias Gerais nas Escolas para a
Constituicdo das ComissOes Eleitorais Escolares  29/11 a
29/12/22 Periodo de inscri¢do, das 8h as 13h na SEMEDH
02/01 a03/01/23 Periodo de andlise do PGE e avaliagéo das
inscricbes  04/01/23 a 05/01/23 Homologagdo dos
resultados dos candidatos aptos para a 2° etapa. 06/01/23
Apresentacdo dos candidatos & comunidade escolar 07/01 a
22/01/23 Periodo de PropagandaEleitoral 16/01 a20/01/23
Cadastro de eleitores nas Escolas 24/01/23 Eleicbes
25/01/23 Divulgacdo dos eleitos na Unidade de Ensino
26/01/23 Publicacdo dos resultados na SEMEDH 27/01/23
Periodo de recurso 30/01/23 Homologagdo do resultado
01/02/23 Nomeacgdo e Posse dos eleitos ANEXO/I
RELACOES DAS ESCOLAS E VAGAS N° ESCOLA N°
DEVAGASO1EMEI. HILDA ABUQUERQUE 102 E.M.
PROFESSORA JULIA LUZ E SILVA 1 03 UNIDADE
ESCOLAR NOVO PROGRESSO 1 04 E.M. VANDA
SOUSA GUIMARAES 1 05 E.M. SANTA ISABEL
(ANEXO EJA) 1 ANEXO IlI
REQUERIMENTO DE REGISTRO DE CANDIDATURA
INSCRICAO Ne° DADOS PESSOAIS Nome
completo: Matricula: Data de Nascimento / /
Sexo () Masculino () Feminino Naturalidade /JUF RG
Data de emissio / / Orgdo Emissor/UF CPF
ENDERECO Rua Bairro Municipio UF CEP Telefone
E-mail FORMACAO ACADEMICA Graduagzo ( )
Pos-Graduacéo ( ) Mestrado () Doutorado( ) FUNCAO
ATUAL Gestor () Professor () Supervisor() UNIDADE
DE ENSINO PARA A QUAL DESEJA CONCORRER
DEFICIENCIA  Sim () N&o () Sesim, especificar ()
Declaro conhecer e concordar com os termos do Edital que
regulamenta o Processo de elei¢ao para Gestores Escol ares,
gue serarealizado pela SecretariaMunicipa de Educacéo e
Desenvolvimento Humano Montes Altos (MA), / /202__.

Assinatura do Candidato(a) COMPROVANTE DE
INSCRICAO - Processo de Eleicéo para Gestores Escol ares
da Rede Publica Municipal de Ensino de Montes Altos
-2022 N°de Inscri¢do Nome do candidato Datada Entrega
Responsavel pelalnscricéo

ANEXO IV FICHA DE INSCRICAO PARA
GESTOR/DIRETOR DE UNIDADE ESCOLAR Processo
Eleitoral de Diretor para Escolas da Rede Municipa de
Montes Altos-MA Nome do(a) Candidato(a):

Escola que desgja concorrer:
Cargo Efetivo:
Tempo de servico ( caso trabalhe na esola pretendida) na
unidade escolar a que desgja concorrer: Data de
Nascimento: / / CPF__
o Portador da Carteira de | dentidade n°.
Orgao Expedidor: Endereco:
Telefone: E-mail:

Declaroter

ciéncia da Constituicdo da Republica Federativa do Brasil
de 1988, daLei Federa n° 9.394/1996 - LDB,
,Decreto
gue regulamenta o Processo Eleitoral das Escolas da Rede
Municipal n° 022 de outubro de 2022, o edital n°. 001/2022,
SEMEDH/MONTES ALTOS/MA Montes Altos-
MA, de 2022.

Assinatura do candidato(a) @ ANEXO V PLANO DE
GESTAO DA ESCOLAR Nome da Unidade Escolar:

Nome do Candidato a Diretor: Topicos do PGE: —
Objetivos dagestéo — Propostas da gestéo englobando os 10
tépicos elencados: Dimensdo Pedagdgica ou Gestdo do
Processo  Ensino-Aprendizagem.  Implantagdo  da
BNCC/DCTMA no Curriculo Escolar. Propostas para
melhorar o indice de Desenvolvimento da Educacio
Bésica, IDEB daUnidade Escolar. Sugestfes de agles para
0 monitoramento da aprendizagem dos estudantes
(desempenho/frequéncial etc). Propostas para melhorar a
Formacdo Continuada dos professores da sua Unidade
Escolar e da Rede Municipal de Educacéo. Sugestdes para
0 monitoramento das horas atividades. Ac¢des paramel horar
a participagdo dos pais nas reunifes escolares. Ac¢des para
conter a indisciplina dos alunos, como o bullying. Actes
para melhorar o clima escolar. Acles para (Re)elaboracdo
do Projeto Politico-Pedagdgico da Unidade Escolar (PPP)
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Il —Avaliag8o IV - Bibliografia Assinaturado
candidato a direcdo
Montes Altos-MA, | 12022 ANEXO VI
DECLARACAO DE DISPONIBILIDADE PARA
CUMPRIMENTO DA CARGA-HORARIA Eu,
,(estado civil), , einscrito no
CPF sob o] n°.
Jesidente e

domiciliado a Rua
Bairro
, DECLARO paraosdevidosfinseefeitos
legais que tenho disponibilidade para o cumprimento da
carga-hor&ria de 40 horas estabelecida pelo Edita
001/2022, que dispde sobre a elei¢cdo de Gestores Escolares
daRede PdblicaMunicipal de Ensino de Montes Altos. Por
ser verdade firmo a presente declaracdo. Montes Altos-

MA, de 2022
Assinatura do candidato(a) ANEXO VII
VALORES DE GRATIFICACOES SITUACAO

FUNCIONAL GRATIFICACAO Professor ocupante do
cargo com carga horariade 40 horas semanais. 50% sobre o
salario base, consoante estatuto do Magistério.  Professor
ocupante do cargo com carga horé&riade 20 horas semanais.
Suplementagdo de um sal&io minimo mais 50% de
gratificagdo sobre o salério base.
Publicado por: Manoel Messias Pimentel Barros
Cadigo identificador: ghxuj6ekcoj20221128161111
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